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. ALCALDIA MAYOR
D BOGOTADC
BECRE A O JALD

. DlRECCIC')N,DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

E Resolucion No 5718 de 30/04/2018
[ ]

"Por la cual se Modifica Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10. de la Resolucion 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social y en especial por las que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota y

CONSIDERANDO:

Que la entidad CONTROLAR SALUD INTEGRAL SAS, identificada con NIT 8301034798 ubicada en la KR 45 A 94
91/ CL 32 SUR 3 C 08 de la ciudad de Bogota D.C., representada legalmente por CLAUDIA PATRICIA TELLEZ
JIMENEZ, identificado(a) con CC No 51974999, ha solicitado la modificacién de la Licencia de Prestacion de
servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como Persona Juridica por Modificacion Licencia 7637 De 05/07/2016
Por Ampliacién de un Campo De Accion en la sede KR.45 A 94- 91.

Que la entidad peticionaria ha presentado la documentacion necesaria, exigida por el literal B del Articulo Segundo
de la Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que en cumplimiento de lo ordenado en el articulo 8° de la Resolucion 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social se efectud visita técnica con el propésito de verificar la informacién suministrada y
garantizar la calidad en la prestacion de los servicios de seguridad y salud en el trabajo, como consta en el acta de
visita No: 2647 de fecha 27/04/2018.

Que con base en el andlisis de la documentacién presentada y lo verificado en la visita de vigilancia técnica se
considera procedente la modificacién de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de Salud

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a
CONTROLAR SALUD INTEGRAL SAS identificada con NIT 8301034798, ubicada en la CRA. 45 A 94 91/ CL 32
SUR 3 C 08 de la ciudad de Bogota D.C., representada legalmente por CLAUDIA PATRICIA TELLEZ JIMENEZ,
identificado(a) con CC No 51974999, como Persona Juridica.

ARTICULO SEGUNDQO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

CONTROLAR SALUD INTEGRAL SAS: KR.45 A 94- 91

- MEDICINA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
- INVESTIGACION EN AREA TECNICA.

»
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Continuacion de la Resolucion No 5718 del 30/04/2018 por la cual se Modifica Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud
en el Trabajo a la entidad CONTROLAR SALUD INTEGRAL SAS

- EDUCACION Y CAPACITACION.

- INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO.

- PSICOLOGIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Resolucion 2646 de Julio 17 de 2008 é
Aplicacién de Bateria de Riesgo Psicosocial. . )

- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO.

CONTROLAR SALUD INTEGRAL SAS: CL 32 SUR 3 C 08

- MEDICINA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

- INVESTIGACION EN AREA TECNICA.

- EDUCACION Y CAPACITACION.

- INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO.

- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTIQN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO.

ARTICULO TERCERQO: La presente Modificacién no afecta el término de vigencia de diez (10) afios contados a
partir de la fecha de expedicion de la Resolucién No. 12448 de 21/11/2012, es de caracter personal e intransferible
y tendra validez en todo el territorio nacional.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el
momento de su obtencion, debera informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud - Subdireccién
Inspeccién, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se proceda a
modificar la resolucién por la cual se otorgé la licencia. En caso contrario incurrira en las sanciones previstas en las
normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTOQ: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la materia,
en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que la modifiquen
o adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion a CW-D#A PATRICIA TELLEZ JIMENEZ,
informandole que de conformidad con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley. 1437 de 2011) contra la misma proceden los recursos de reposicion y en subsidio apelacion,
los cuales podra interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de
este acto administrativo.

s NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Original Firmado Por Bogota,D.C
Rasmira Musquera Paditta  Dada en Bogota D.C. a los 30/04/2018 |99

1 " A la fecha nptjfiqué persgnalmente al
ROSMIRA MOSQUERA PADILLA sefior (a)
Directora de Calidad de Servicios de Salud CC#__5/

Elabord: KYMINDIOLAjE ae— Teléfono: .3 NW‘,B?L,H

Revisé: Clara Helena Villanueva Herrera Correo & b

Aprobd: Rosmira Mosquera Padilla
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CUNDINAMARCA

unidos podemos mas

Gobernacion de Cundinamarca

RESOLUCION No. 25- 1043 DE 2017
(07 DE JUNIO DE 2017)
“Por la cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud
en el Trabajo a MARCO ANDRES GORDILLO FORERO”

LA DIRECTORA DE DESARROLLO DE SERVICIOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

En uso de la Delegacion conferida por el Secretario de Salud de Cundinamarca mediante
Resolucion 0030 del 04 de febrero de 2013, la'Ley 1562 de 201-2, y la Resolucién No.
04502 del 28 de diciembre de 2012, emanada del Ministerio de Salud y Proteccién Social,

y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1562 de 2012, en su articulo 23, asigno directamente la competencia para
otorgar y renovar las licencias para la prestaciéon de servicios de salud ocupacional a las
entidades departamentales y distritales de salud, en los siguientes términos: “Licencias en
Salud Ocupacional. EI Ministerio de Salud y Proteccién Social reglamentara en el término
de seis (6) meses, contados a partir de la vigencia de la presente ley, el procedimiento,
requisitos para el otorgamiento y renovacién de Licencias en salud ocupacional a las
personas naturales y juridicas, que como minimo deben comprender: requisitos,
experiencia, campo de accién de acuerdo a su profesion, cobertura nacional y
departamental, formacién académica, y vigencia de la licencia. La expedicién,
renovacion, vigilancia y control de las licencias de salud ocupacional estara a cargo
de las entidades departamentales y distritales de salud”,

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante Resolucion nimero 004502 del
28 de diciembre de 2012, expidié la reglamentacion del procedimiento y requisitos para el
otorgamiento y renovacién de las licencias de salud ocupacional, y a su vez, el Secretario
de Salud de Cundinamarca, mediante Resolucion 0030 del 04 de febrero de 2013, delegé
en el Director de Desarrollo de Servicios de Salud, la competencia para la expedicién en
primera instancia de los actos administrativos mediante los cuales se otorgue y renueve la
licencia para la prestacion de servicios de salud ocupacional.

Que MARCO ANDRES GORDILLO FORERO identificado(a) con la Cedula de Ciudadania
No. 11342668 ha formulado solicitud escrita, para obtener licencia de prestacion de
servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo cual ha acompafiado los documentos
de que trata el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de diciembre de 2012,
emanada del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

La Direccion de Desarrollo de Servicios de Salud, considera procedente otorgar la
respectiva licencia para la prestacion de servicios en Salud Ocupacional, hoy Seguridad y
Salud en el Trabajo.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo a MARCO ANDRES GORDILLO FORERO identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 11342668, de acuerdo al perfil profesional como MEDICO GENERAL Y
HOMEOPATA DE EL INSTITUTO HOMEOPATICO DE COLOMBIA Y ESPECIALISTA EN
GERENCIA EN RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO en las areas de:

: Secretaria de Salud, Sede Administativa. Calle 26 51-53.

ggg@gmwu[) F 7491730 - 7491738
“hvu"" BUREEELTIN B TOSTAM LR 4

. @/CundinamarcaGob € @CundinamarcaGob
§owww cundinamarca.govee
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CUNDINAMARCA

unidos podemos mas

Gobemacion de Cundinamaica

RESOLUCION No. 25- 1043 DE 2017
(07 DE JUNIO DE 2017)
“Por la cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud
en el Trabajo a MARCO ANDRES GORDILLO FORERO”

- MEDICINA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- INVESTIGACION DEL AREA TECNICA

- INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

- EDUCACION

- CAPACITACION

PARAGRAFO: La licencia de que trata el presente articulo tiene el caracter de personal e
intransferible y validez en todo el territorio nacional, acorde con el inciso primero del articulo
6° de la Resolucion 004502 del 28 de diciembre de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo, que se otorga mediante la presente Resolucion se concede por el término diez (10)
afos y podra ser renovada por término igual, siempre y cuando cumplan con los requisitos
estipulados en la normatividad vigente al momento de la renovacion.

ARTICULO TERCERO: Toda la prestacion de servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo,
que el titular de esta licencia preste a Instituciones Publicas o Privadas debera estar

acompafiada de una (1) copia de la presente Resolucién que acredita el otorgamiento de
su respectiva licencia.

ARTICULO CUARTO: El titular de la licencia, debera cumplir en el ejercicio de sus
actividades con las normas legales, técnicas, éticas y de control de garantia de calidad para
la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo que para tal fin expida la
autoridad competente.

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Salud de Cundinamarca, en cabeza de la Direccion
de Inspeccidn, Vigilancia y Control, vigilara y controlara el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la Resolucion 004502 del 28 de diciembre de 2012, e impondra las sanciones
que acarreen su incumplimiento, sin detrimento de las demas sanciones que pueden
derivarse de la transgresion a las normas legales vigentes.

ARTICULO SEXTO: Contra la presente Resolucién proceden los recursos de reposicion
ante la Direccion de Desarrollo de Servicios y el subsidio apelacién ante el Secretario de
Salud de Cundinamarca, en los términos y condiciones del articulo 13 de la Resolucién
004502 del 28 de diciembre de 2012, en concordancia con el articulo 76 y siguientes del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota a los 07 dias del mes de junio de 2017

‘ D)

E&:’%V“%@
DORIS E. RODRIGUEZ PEREZ
Directora de Desarrollo de Servicios de Salud

Elaboro/Reviso. Claudia Hernandez/Junio de 201 g
V.B OAAJ. Alfonso Sanchez Silva / Junio de 201

[
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. Secretaria de Salud, Sede Administrativa. Calle 26 51-53.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D'C',
"SECHEIARIA DE SALUD

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No.4607 de 19/04/2016

Por la cual se concede Licencia de Prestacién de Servicios en Séguridad y Salud en el Trabajo
LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la Ley 1562 de 2012 y 1° de la
Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion §ocnal y en
especial por las que le confiere Decreto 507 del 06 de Noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de

Bogota y .
o CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior(a) AGUSTIN MAURICIO MORA GONZALEZ, ldentificado(a) con C.GC.
16.757.643 de CALI, ha solicitado Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el

Trabajo como persona natural;
Que el peticionario ha presentado la documentacion necesaria, exigida por el literal A del Articulo

Segundo de la Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion

Social.
Que revisada la solicitud presentada con su documentacion anexa y verificado el cumplimiento de los

requisitos exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social para el otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente

la expedicion de licencia solicitada.
En mérito de lo expuesto, la Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de

Salud
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el

Trabajo a AGUSTIN MAURICIO MORA GONZALEZ, Identificado(a) con C.C. 16.757.643 de CALI,
como MEDICO Y CIRUJANO GENERAL ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO.
ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacién de servicios en Seguridad y

Salud en el Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD :
/2016 por la cual se concede Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud

Continuacién de la Resolucién No. 4607 del 19/04,
en el Trabajo.

MEDICINA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

EDUCACION Y CAPACITACION.
O CON SU COMPETENCIA.

1.
2
3. INVESTIGACION EN AREA TECNICA.
4 INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERD
LA SEGURIDAD

5. DISENO. ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE
Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de
caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el territoriot hacional y puede solicitarse su
renovacion, por un término igual, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: Cuando ‘&l titllar de la licencia modifique alguna de las condiciones
acreditadas en el momento de su obtencién, depera informar:tal hecho a la Direccién de Calidad de
Servicios de Salud - Subdireccion -nspeccién; Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta
.Secre_taria de Salud, a fin de que se proceda a modificar la resolucién por la cual se otorgd la
licencia. En caso contrario incurrira en fas sanciones previstas en'las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar esmctp”;%gmpnmiento a las normas que
regulan la materia, en especial ala Ley-1562 de 2012, Resolucién 4§92 del 28 de diciembre de 2012

y demas normas que la modifiquen o adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar personaimente \‘:.ésté"-Rééofuci’&r"'i_"'a'Z-ﬁ%SUST\N MAURICIO MORA
GONZALEZ, informandole que de conformidad con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra la misma proceden los
recursos de reposicion y en subsidio apelacion, 10s tuales pod_ré;'intemoner ante esta Secretaria

dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion te este acto administrativo.

P
1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C.
Original Firmado por: gota D.C. alos 19/04/2016

Anabelle Arbelaez Vélez
Directora de Calidad de
Servicios de Salud

A.NABELLE ARBELAEZ VELEZ
Directora de Calidad de Servicios de Salud

~

Eiapoyé: Vanesa McCormick Salcedo L}‘B{
Revisd y Aprobo: Clara Helena Villanueva HerreraQX\{

¢ i
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ALCALDIA MAYOR
0f BOGOTADC

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 4335 de 23/03/2018
"Por la cual se Concede Licencia de Prestacion de Senvicios en Seguridad y Salud en el Trabajo”

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10. de la Resolucién 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y en especial por las que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota y

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) LUIS ENRIQUE FLOREZ PARRA, Identificado(a) con CC 11189178 de ENGATNVA. ha
solicitado Licencia para prestacion de senvicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural:

Que el peticionario ha presentado la documentacion necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de Salud

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO" Conceder Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a LUIS
ENRIQUE FLOREZ PARRA, Identificado(a) con CC 11189178 de ENGATIVA, como MEDICO Y CIRUJANO
ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de senvicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo enlas siguientes areas 0 campos de accion:

MEDICINA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EDUCACION Y CAPACITACION
- INVESTIGACION EN AREA TECNICA
INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA
- DISENO. ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

Cra 32 No. 12-81 |
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ALCALDIA MAYOR
[DEBOGOTADC.
SECRETARIA DE SALD

Direccion de Desarrollo de Servicios de Salud
Vigilzncia y Control de s Oferta

RESOLUCION Mo 8099 de 11/08/2010

“Por Ja cual se concede Licencia de Prestacidn de Servicios en Salud Ceupacional”

El. DIRECTOR DE DESARROLLC BE SERVICIOS DE SALUD

En usc de sus facultades legales conferidas en el articulo primero de [a Resolucidn
002318 de 1996 del Ministerio de Saiud y en especial por las que le confiere la
Resolucién 001429 del 19 de Marzo de 1887 y

CONSIDERANDO:

Que el{la) sefior(a) ANA MARIA MARTINEZ PARDO, identificado(a) con
CC No. 20.714.757 de LA VEGA, ha solicitado Licencia para la Prestacion de
Servicios en Salud Ocupacional;

Que el peticionario ha presentado la documentacidn necesaria, exigida por el
Articulo Tercero de la Resolucién No 02318/96 del Ministerio de Salud,

Que en mérito a lo expuesto y de conformidad con la resolucién No 02318/96
expedida por el Ministerio de Salud, en sus articulos 8,7, 8y 9;

RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacién de Servicios en Salud
Qcupacional a ANA MARIA MARTINEZ PARDO identificado(a) con
CC No. 20.714.757 de LA VEGA como MEDICA Y CIRUJANA ESPECIALISTA EN
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL.

ARTICULC SEGUNDO: La prestacién de servicios en Salud Qcupacional sera en
las siguientes areas:

MEDICINA QCUPACIONAL.

- INVESTIGACION.

CAPACITACION Y EDUCACION.

DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS DE SALUD
OCUPACIONAL. -

pomo
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.
SECRETARIADE SALUD

Continuacion de la Reso/ucién No 8099 del 11/08/2010 por la cual se concede Licencia
de Prestacion de Servicios en Salud Qcupacional.

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10)
afios contados a partir de la fecha de la expedicion de la presente Resolucion, es
de carécter personal e intransferible v tendra validez en todo el territorio nacional.

ARTICULO CUARTOG: Cuando la persona natural o Juridica modifique alguna de
las condiciones presentadas en el momento de obtener la licencia, deberd
informar en el trmino de un mes, ante Vigilancia y Control de la Oferta sobre los
caimbios ¢ modificaciones realizadas, para hacer los ajustes necesarios. En caso
contrario incurrira en las sanciones previstas en las'normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El intéresédo debera dar estricto cumpilimiento a las normas
que regulan la materia contenida en la Resolucion Ministerial 002318/96.

ARTICULO SEXTO: Notificar personaimente a ANA'MARIA MARTINEZ PARDO,
e informarie gue contra la misma proceden los Tecursos de repesicién y apelacién,
éste ditimo ante el Ministeric de la Proteccidn Social, de los cuales podra hacer
uso, dentro de [os cinco (8) dias siguientes a su notificacion.

ARTICULO SEPTIMO: Esta Resolucién rige a partir de 1a fecha de su gjecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dadza en Bogotd, D.C. a los 111/08/2010

¢ EDONDGC GOMEZ

Director Desarrollo de Servigios de Salud

Elaboré: MARIA EUGENIA LADIN®IC. Bogota, DC _2 Jiay \ PRNES

Revisé: SANDRA PATRICIA CHARRY T

Aprobd: (SABEL CRISTINA ARTUND Ad@.&-’ Ala f?cha notyﬂque personalm?nte
al sefior (@)huaras vn Tlassived
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ALCALDIA MAYOR
DESUROYD:

£ TANA DE SALLD

Continuacion de la Resolucion No 14683 del 12/12/2016 por la cual se renueva Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y
Salud en el Trabajo

ARTICULO TERCERO: La presente renovacion de Licencia se concede por término de diez (10) anos, es de
caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el Territorio Nacional.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el
momento de su obtencion, debera informar tal hecho a la Direccion de Calidad de Servicios de Salud -
Subdireccion Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se
proceda a modificar la resolucion por la cual se otorgd la licencia. En caso contrario incurrira en las sanciones
previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la
materia, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que
la modifiquen o adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion a JULIO CESAR ORTIZ BUENO informandole que
de conformidad con el articulo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra la misma proceden los recursos de reposicion y en subsidio
apelacion, los cuales podra interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los 12/12/2016

Original Firmado Por
Rosmira Mosquera Padilla

Bogota,D.C. 1t

A la fecha notifiqué_persopalmenje_al
efior (a) ia 3 D

ROSMIRA MOSQUERA PADILLA
Directora de Calidad de Servicios de Salud
Elaboré: MEMORA
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ALCALDIA MAYOR
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) DIRECCIC')N'DE CALIbAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 14683 de 12/12/2016
"Por la cual se Renueva Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10. de la Resolucién
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y en especial por las que le
confiere el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota y

CONSIDERANDO

Que el (la) sefor(a) JULIO CESAR ORTIZ BUENO, Identificado(a) con CC 91270727 de BUCARAMANGA, ha
solicitado la Renovacién de la Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo,
otorgada mediante Resolucion No. 10171 del 09/11/2006 , expedida por La Secretaria Distrital de Salud:;

Que el peticionario ha presentado la documentacion necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentaciéon anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de Salud

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Renovar Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a

JULIO CESAR ORTIZ BUENO, Identificado(a) con CC 91270727 de BUCARAMANGA, como MEDICO Y
CIRUJANO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIOANAL.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia renovada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

- MEDICINA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- EDUCACION Y CAPACITACION

- INVESTIGACION EN AREA TECNICA
- INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA

- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
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ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIA DE SALUD

Direccitn de Desarrolio de Servicios de Salud
Vigilancia y Control de la Oferta

RESOLUCION No 10126 de 04/10/2010
“Por la cual se concede Licencia de Prestacién de Servicios en Salud Ocupacional”

EL DIRECTOR DE DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en el articulo primero de la Resolucion
002318 de 1996 del Ministerio de Salud y en especial por las que le confiere la
Resolucion 001429 del 19 de Marzo de 1997 v

CONSIDERANDO:

Que el{la) sefior(a) YAMIR ALEXANDER MONSALVE GUIZA, identificado(a) con
CC No. 78.842.938 de BOGOTA D.C, ha solicitado Licencia para la Prestacion de
Servicios en Salud Ccupacional;

Que el peticionaric ha presentado la documentacion necesaria, exigida por el
Articulo Tercero de la Resolucién No 02318/96 del Ministerio de Salud,

Que en mérito a lo expuesto y de conformidad con la resolucién No 02318/96
expedida por el Ministerio de Salud, en sus articulos 6,7, 8y 9,

RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Servicios en Salud
Ocupacional a YAMIR ALEXANDER MONSALVE GUIZA identificado(a) con
CC No. 79.842.938 de BOGOTA D.C. como MEDICO GENERAL ESPECIALISTA
EN SALUD OCUPACIONAL.

ARTICULO SEGUNDO: La prestacion de servicios en Salud Ocupacional sera en
las siguientes areas:

MEDICINA OCUPACIONAL.

INVESTIGACION.

CAPACITACION Y EDUCACION.

DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS DE SALUD
OCUPACIONAL.

PN

BOGOTA

Bos ot
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SECRETARIA DE SALUD

Continuacion de la Resolucion No 10126 del 04/10/2010 por la cual se concede Licencia
de Prestacion de Servicios en Salud Ocupacional.

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10)
anos contados a partir de la fecha de la expedicién de la presente Resolucion, es
de caracter personal e intransferible y tendra validez en todo el territorio nacional.

ARTICULO CUARTO: Cuando la persona natural ¢ Juridica modifique alguna de
las condicicnes presentadas en el momento de obtener la licencia, deberd
mformar en el termmo de un mes, aante : ta Oferta sobre los
sarios. En caso

cial, de los cuales
ificacion.

/gfeﬁubh@ Q A~

\ /
BEATRIZ HELENA GUERRERO AFRICANI

Directora Desarrollo de Servicios de Salud (E)
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