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FORMATO .
r CODIGO: SIG-PI-FR-23

i 2 DEPARTAMENTO: Secretaria General
N FICHA TECNICA DEL INDICADOR VERSION: 1.0
METRO LINEA 1

DATOS GENERALES

compromiso de la alta direccién para el
: a . RESPONABLE DEL
CODIGO DEL NOMBRE DEL . DEFINICION DEL |Sistema de Gesti6n en seguridad y .
SIG-9 ‘

INDICADOR INDICADOR Politica de SST INDICADOR |Salud en el trabajo conforme a los R Dot Coordinador SST
requisitos del Decreto 1072 de 2015,
Lihrn 2 Parte 2 Titnlan A Canitiilo &

PLAN DE . - RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST ES?EAETTE“(;OC ° gt‘r’cr:;pr'g Cucl’gt'g: requisitos legales y ANALISIS DEL Director Ambiental y SST
ASOCIADO q : RESULTADO
INDICADOR DE
INDICADOR INDICADOR DE ) CARGOS QUE DEBEN .
ESTRATEGICO NO PROCESO NO OPCE(;T\"“TCR'?)'E v S| RENDIR CUENTAS Residentes SST

METRICA

N° total de trabajadores que
conocen la politica/ N° de
trabajadores activos

FORMULA DEL
INDICADOR

PERIODO DE
REGISTRO

PERIODO DE
ANALISIS

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

Mensual Mensual Nueva emergencia sanitaria

La empresa comunica su politica
SST en un tanto porciento a sus
trabajadores y grupos de interés
segun articulo 2.2.4.6.20 del Decreto
1072 de 2015

UNIDADES DE META DEL TIPO DE INTERPRETACION DEL
DATOS INDICADOR INDICADOR INDICADOR

UNIDADES CLASE DE I=V/=\g=0s]=8l Documento del Manual Integrado HSEQ ESTADO DE Se tienen datos, método de
DERESULTADO INDICADOR INFORMACION y registros de divulgacion IMPLEMENTACION recoleccion y Sl se estan midiendo

RESULTADOS

PERIODO

Numerador X Denominador Y_||Resultado Meta Nivel Deficiente| Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
10 10 100% Satisfactorio 90%
2021 - Enero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/0! Minimo 80%
2021 - Febrero 80% <80% 80% 90%
2021 - Marzo 80% <80% 80% 90%
2021 - Abril #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Mayo #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2022 - Junio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Julio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Agosto #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Septiembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Octubre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%




[2021 - Noviembre | [ [ #bDivior | 80% [ <s0% | 80% [ 90% |
[2021 - Diciembre | | [ #pivior ] 80% [ <so%n | 80% | 90% |
ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
m Series1
100%
1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0,10
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0,00
2021 - Enero 2021 - Febrero 2021 - Marzo 2021 - Abril 2021 - Mayo 2022 - Junio 2021 - Julio 2021 - Agosto 2021 - Septiembre 2021 - Octubre 2021 - Noviembre 2021 - Diciembre
OD OSR ADOS D D ADOR
FECHA
FECHA RESULTADO META ANALISIS PLAN DE ACCION RESPONSABLE FECHA DE SEGUIMIENTO OBSERVACION

CUMPLIMIENTO

Este documento y la informacidn que contiene es propiedad de ML1. No se puede utilizar, reproducir ni transmitir a un tercero sin la aprobacién previa por escrito.

DCC-DM-FR-7

Versién: 1.0
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METRO LINEA 1

FORMATO

CODIGO: SIG-PI-FR-23

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

Indicador que evaluan el resultado
DEFINICION DEL |del SG SST en cuanto al

DATOS GENERALES

RESPONABLE DEL

CODIGO DEL NOMBRE DEL . .

INDICADOR SIG-10 INDICADOR Objetivs y Metas de SST INDICADOR |Cumplimiento de los objetivos del S Coordinador SST

Sistema de Gestion en SST
PLAN DE . iy RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Esc%iﬁg\é?c ° fftf[,"s",'g ‘L?;tlgss requisitos legales y| | \\a| IS DEL Director Ambiental y SST
ASOCIADO quisttos. RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
Els'iDRIETAgggo NO 'N[F’,'gggggoDE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

METRICA

Ne° total de indicadores cumplidos/
N° indicadores definidos

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

Indicadores de Estructura, Proceso
y Resultado

FUENTE DE
INFORMACION

RESU 0S

Actualizacién de Tablero de
Indicadores

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

La empresa cumple con un tanto
porciento los objetivos del Sistema
de Gestion en SST

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
8 2021 - Enero 80% <80% 80% 90%
o
@ #iDIV/O!
'SILJ 2021 - Febrero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/O!
2021 - Marzo 80% <80% 80% 90%
2021 - Abril #iDIV/O! 80% <80% 80% 90%
2021 - Mayo #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Junio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Julio #iDIV/O! 80% <80% 80% 90%

Satisfactorio 90%

Minimo 80%

<80%




2021 - Agosto #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Septiembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Octubre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESUL

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

H Seriesl

1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

0,00
2021 -Enero 2021 - Febrero 2021 - Marzo 2021 - Abril 2021 - Mayo 2021 - Junio 2021 - Julio 2021 - Agosto 2021 -Septiembre 2021 -Octubre 2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

OD OSR ADOS D DICADOR

FECHA FECHA DE
FECHA RESULTADO META ANALISIS PLAN DE ACCION RESPONSABLE CUMPLIMIENTO |SEGUIMIENTO OBSERVACION

DCC-DM-FR-7

Este documento y la informacién que contiene es propiedad de ML1. No se puede utilizar, reproducir ni transmitir a un tercero sin la aprobacion previa por escrito. Versién: 1.0



FORMATO

r CODIGO: SIG-PI-FR-23
i 3 DEPARTAMENTO: Secretaria General
FICHA TECNICA DEL INDICADOR VERSION: 1.0

METRO LINEA 1

DATOS GENERALES
Indicador que evalua la Estructura, RESPONABLE DEL

CODIGO DEL SIG-11 NOMBRE DEL Plan de Trabajo Anual en SST DEFINICION DEL |el Proceso y el Resultado del SG REPORTE DEL Coordinador SST

INDICADOR INDICADOR INDICADOR  [SST en cuanto al Cumplimiento de INDICADOR
Plan de Trabajo Anual.

PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST . S?ﬁﬁ?é% ° gt‘r‘g;pr'g cu‘f;t'gj requisitos legales y| |\ isis DEL Director Ambiental y SST
ASOCIADO d : RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
E'S'f‘r';'gfgglgo NO 'NEF’,'FESEE’SODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

METRICA

N° Actividades ejecutadas en el
mes/ N° Actividades programadas
en el mes

(M V[ar\e{[e]\[=p]=|W Actualizacciones de Plan Anual de
INDICADOR Trabajo

PERIODO DE
ANALISIS

PERIODO DE
REGISTRO

FORMULA DEL
INDICADOR

Mensual Mensual

La empresa cumple con un tanto
UNIDADES DE META DEL TIPO DE NS Y@ (eIl porciento el Plan de Trabajo anual

DATOS INDICADOR INDICADOR DEL INDICADOR del SG SST, definido de acuerdo al
Decreto 1072 de 2015

ESTADO DE Se tienen datos, método de

UNIDADES CLASE DE FUENTE DE .
Plan de Trabajo Anual TYIN= Y e YelelN Ml recoleccion y SI se estan midiendo

DERESULTADO INDICADOR INFORMACION

PERIODO

=S DOS
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/O! Satisfactorio 90%
2021 - Enero 80% <80% 80% 90%

#iDIV/0! Minimo 80%
2021 - Febrero 80% <80% 80% 90%

#iDIV/0! <80%
2021 - Marzo 80% <80% 80% 90%
2021 - Abril #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Mayo #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Junio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Julio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Agosto #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Octubre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0%

0,00
2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0%

0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

R ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION

Este documento y la informacién que contiene es propiedad de ML1. No se puede utilizar, reproducir ni transmitir a un tercero sin la aprobacion previa por escrito.

DCC-DM-FR-7

Versién: 1.0
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METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES
El indicador de estructura mide la RESPONABLE DEL

CODIGO DEL ~ NOMBRE DEL Asignacion de las DEFINICION DEL |participacion y contribucion al .

INDICADOR sic-12 INDICADOR responsabilidades en SST INDICADOR | cumplimiento de los objetivos del REFCIRINE BIEL Coordinador RRHH

. b INDICADOR
Sistema de Gestién de la
PLAN DE . iy RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Esc;ﬁﬁg\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| | \\a| 1SS DEL Director Ambiental y SST
ASOCIADO quisttos. RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
ElsNrDRIETAgch;o si |Nr;|§ggé>§ODE OPERACION Y NO DEBEN RENDIR Coordinador RRHH
CONTROL CUENTAS

PERIODO

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

Ne° Trabajadores a los que se les
realizo la divulgacién de
responsabilidades/ N°
Trabajadores Activos

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

Mensual

METRICA

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Mensual

Descripciones de cargo

0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
2021 - Enero 75% <75% 75% 80%
#iDIV/O!
2021 - Febrero 75% <75% 75% 80%
#iDIV/0!
2021 - Marzo 75% <75% 75% 80%
2021 - Abril #iDIV/O! 75% <75% 75% 80%
2021 - Mayo #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Junio #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Julio #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Agosto #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio

Minimo

La empresa asigno y comunico
responsabilidades en SST a sus
trabajadores.

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

80%

75%

<75%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Octubre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0%

0,00
2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0%

0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

R ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION

Este documento y la informacién que contiene es propiedad de ML1. No se puede utilizar, reproducir ni transmitir a un tercero sin la aprobacion previa por escrito.

DCC-DM-FR-7

Versién: 1.0




FORMATO
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u
METRO LINEA 1

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES
El'indicador que evalua la RESPONABLE DEL

CODIGO DEL NOMBRE DEL - DEFINICION DEL |estructura en cuanto al
INDICADOR SIG-13 INDICADOR Asignacin de recursos INDICADOR  |cumplimiento de las asignacion de REPOIRIIE DIEL Coordinador SST
: on INDICADOR
recursos del Sistema de Gestion
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Esc;ﬁﬁg\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| | \\a| 1SS DEL Director Ambiental y SST
ASOCIADO q : RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
ElsNrDRfTAgggo si 'N[F’,'ISQESSODE NO OPERACION Y NO DEBEN RENDIR Coordinador SST
CONTROL CUENTAS

PERIODO

Recursos Ejecutado
Asignado:

FORMULA DEL
INDICADOR

s/ Recursos
S

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

METRICA

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Mensual

Formato de Recursos del SST

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
2021 - Enero 75% <75% 75% 80%
#iDIV/O!
2021 - Febrero 75% <75% 75% 80%
#iDIV/0!
2021 - Marzo 75% <75% 75% 80%
2021 - Abril #iDIV/O! 75% <75% 75% 80%
2021 - Mayo #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Junio #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Julio #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Agosto #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio

Minimo

No asiganacion de Presupuesto
SST

La empresa ha ejecutado con un
tanto porciento el presupuesto con
respecto a los recursos asignados,

de acuerdo al Decreto 1072 de 2015

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

80%

75%

<75%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Octubre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS
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FORMATO

¢

u
METRO LINEA 1

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES

Definicién de metodo para la El indicador evalua el porcentaje RESPONABLE DEL

?NOISII((:;,I-\ODI?)E{L SIG-14 Nﬁgs;%ggl‘ Identificaciéon de Peligros y Dﬁﬁg:g;%%glzl‘ de los peligros que se encuentran REPORTE DEL Coordinador SST
Valoracién de Riesgos en riesgo alto INDICADOR

PLwN O

PROCESO SST GESTION Plan de Gestion SST : ANALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO ESTRATEGICO |[riesgos en el desarrollo de las RESULTADO
actividades
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISNI'DRIE'I'?‘:ED;EO Sl IN[;IISQESSODE NO OPERACION Y NO DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

N° de Reportes tarjetas METRO
cerradas/ N° de Reportes
generados en Tarjetas METRO

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

Mensual

METRICA

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Mensual

Procedimiento y Matriz de
identificacion de peligros,
valoracion de riesgos y
determinacion de
controles.Reporte de condiciones y

actos insequros

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

La empresa cumple con el requisito
legal de contar con una metodologia
para la identificacion de peligros y
para que los trabajadores reporten
condiciones inseguras.

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
8 2021 - Enero 90% <90% 90% 95%
o
@ #iDIV/O!
HLJ 2021 - Febrero 90% <90% 90% 95%
#iDIV/0!
2021 - Marzo 90% <90% 90% 95%
2021 - Abril #iDIV/O! 90% <90% 90% 95%
2021 - Mayo #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Junio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Julio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Agosto #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

Satisfactorio

Minimo

95%

90%

<90%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Octubre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
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Versién: 1.0




¢

u
METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES

CODIGO DEL NOMBRE DEL |Conformacion y funcionamiento del| | DEFINICION DEL | /67fc2 que el COPASST se RESPONABLE DEL
INDICADOR SIG-15 INDICADOR COPASST INDIGADOR encuentra vigilando y promoviendo REPORTE DEL SST y Copasst
las normas en temas SST INDICADOR
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° IF; 'sotr?:g':j;z:)?;”e“ar integral de || \NALISIS DEL COPASST
ASOCIADO RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
E's'ﬂffggg ° NO 'N[;'ISQESSODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR COPASST
CONTROL CUENTAS

PERIODO

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

N° reuniones ejecutadas del
COPASST realizadas/ N°
reuniones programadas del
COPASST

METRICA

PERIODO DE
REGISTRO

Mensual

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

PERIODO DE
ANALISIS

Mensual

TIPO DE
INDICADOR

Actas de conformacién y reunién
del Copasst

FUENTE DE
INFORMACION

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
2021 - Enero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/O!
2021 - Febrero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/0!
2021 - Marzo 80% <80% 80% 90%
2021 - Abril #iDIV/O! 80% <80% 80% 90%
2021 - Mayo #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Junio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Julio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Agosto #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio

Minimo

Modificaciones Normativas

El COPASST de la empresa se
encuentra conformado y
funcionando segun el Art.
2.2.2.4.6.20 del Dec 1072 de 2015

Se tienen datos, método de
recoleccién y Si se estan midiendo

90%

80%

<80%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Octubre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00
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¢

u
METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES
El indicador evidencia la RESPONABLE DEL

PERIODO

CODIGO DEL NOMBRE DEL DEFINICION DEL |Conservcion de los documentos y ”

INDICADOR sic-16 INDICADOR Control de Documentos INDICADOR [registros del SG-SST debidamente REPORTE DEL | Control de Gestion Documental

2gIstros : bic INDICADOR
diligenciados, legibles, facilmente
PLAN DE . i RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| | \\a| 1SS DEL Lider SIG
ASOCIADO q : RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
E's'ﬂffggg ° NO 'N[;'ISQESSODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Lider SIG
CONTROL CUENTAS
METRICA
N° de documentos conservados/

SO = N\° de documentos definidos en el PERIODO DE PERIODO DE Mensual LIMITACIONES DEL 0

INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

Articulo 2.2.4.6.13. Conservacion
de los documentos

REGISTRO

ANALISIS

META DEL
INDICADOR

TIPO DE
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Procedimiento de informacion
documentada, listado maestro de
documentos y registros

0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
2021 - Enero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/O!
2021 - Febrero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/0!
2021 - Marzo 80% <80% 80% 90%
2021 - Abril #iDIV/O! 80% <80% 80% 90%
2021 - Mayo #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Junio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Julio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Agosto #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio

Minimo

La empresa cumple con un
porcentaje de conservacion de los
documentos y registros del SG-SST

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

90%

80%

<80%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Octubre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
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¢

u
METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES
el indicador que evalua la RESPONABLE DEL

CODIGO DEL ~ NOMBRE DEL Diagnostico de Condiciones de DEFINICION DEL |estructura y proceso en cuanto al .

INDICADOR sie-17 INDICADOR Salud INDICADOR  |cumplimiento del procedimiento y REPORTE DEL Coordinador SST

. ec INDICADOR
evaluaciones de condiciones de
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° IF; 'sotr?:g':.;z:)?;”esrar integral de || \NALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO ! RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISNI'IDRI§¢I|ED§EO NO 'N[F’,'ISQESSODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Coordinador SST
CONTROL CUENTAS

PERIODO

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

N° de Informes de condiciones de
salud ejecutados/ N° de Informes
de condiciones de salud
programados

PERIODO DE
REGISTRO

Semestral

METRICA

PERIODO DE
ANALISIS

META DEL
INDICADOR

TIPO DE
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Semestral

Procedimiento de evaluaciones
medicas. Informes diagnosticos de
condiciones de salud

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
2021 - Enero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/O!
2021 - Febrero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/0!
2021 - Marzo 80% <80% 80% 90%
2021 - Abril #iDIV/O! 80% <80% 80% 90%
2021 - Mayo #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Junio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Julio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Agosto #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio

Minimo

No remisién diagnosticos de
condiciones de salud

La empresa cuenta con un
procedimiento para el diagnostico
de las condiciones de salud de los

trabajadores

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

90%

80%

<80%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Octubre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
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FORMATO

¢

u
METRO LINEA 1

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES
Indicador que evalua que los RESPONABLE DEL

CODIGO DEL ~ NOMBRE DEL | Plan de Prevencion Preparacion y DEFINICION DEL |planes de emergencia se .
INDICADOR Sic-18 INDICADOR Respuesta ante Emergencia INDICADOR  |encuentran actualizados de RERPORIE DEL Coordinador HSEQ
S INDICADOR
acuerdo a caracteristicas del
PLw o
PROCESO SST GESTION Plan de Gestion SST ; ANALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO ESTRATEGICO |[riesgos en el desarrollo de las RESULTADO
actividades
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISIEII'DRIE'I'?‘IlEDgIzO NO IN[;IISSESSODE NO OPERACION Y S| DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

PERIODO

FORMULA DEL
INDICADOR

(N° de simulacros ejecutados/ N°
de simulacros programados)*100

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

METRICA

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Trimestral

Plan de prevencion, preparacion y
respuesta ante emergencias

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
2021 - Enero 75% <75% 75% 80%
#iDIV/O!
2021 - Febrero 75% <75% 75% 80%
#iDIV/0!
2021 - Marzo 75% <75% 75% 80%
2021 - Abril #iDIV/O! 75% <75% 75% 80%
2021 - Mayo #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Junio #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Julio #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Agosto #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio

Minimo

La empresa cumple con un tanto
porciento en la ejecucién de los
simulacros de emergencias

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

80%

75%

<75%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Octubre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0%

0,00
2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%
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FORMATO B
r CODIGO: SIG-PI-FR-23

i 3 DEPARTAMENTO: Secretaria General
3 FICHA TECNICA DEL INDICADOR VERSION: 1.0
METRO LINEA 1

DATOS GENERALES

Indicador que evalua la estructura RESPONABLE DEL

CODIGO DEL NOMBRE DEL I DEFINICION DEL |y el proceso sel SG SSTA en
SIG-19 SC

INDICADOR INDICADOR Plan de Capacitacion INDICADOR |cuanto al cumplimiento del plan de R::?\]ngggp?' SST y Copasst

capacitacion

Determinar estrategias para RESPONABLE DEL

PLAN DE ete : :
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST OBJETIVO |eliminar los peligros y reducir los ANALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO ESTRATEGICO |[riesgos en el desarrollo de las RESULTADO
actividades
INDICADOR DE CARGOS QUE
ElsNrDRIETAgggo NO 'N[F’,'ISQESSODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

METRICA

LIMITACIONES DEL 0

FORMULA DEL N° Capacitaciones Ejecutadas/ N° PERIODO DE PERIODO DE
Mensual mestral
ensua Semestra INDICADOR

INDICADOR Capacitaciones programadas REGISTRO ANALISIS

(NDROES o o o
DATOS INDICADOR INDICADOR DEL INDICADOR plan de capacitacion en SSTA

UNIDADES CLASE DE FUENTE DE Plan de capacitacion y ESTADO DE Se tienen datos, método de
DERESULTADO INDICADOR INFORMACION entrenamiento YIRSV S NarXei[o]YM recoleccion y Sl se estan midiendo

PERIODO

ES 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/O! Satisfactorio 90%
2021 - Enero 80% <80% 80% 90%

#iDIV/O! Minimo 80%
2021 - Febrero 80% <80% 80% 90%

#iDIV/0! <80%
2021 - Marzo 80% <80% 80% 90%
2021 - Abril #iDIV/O! 80% <80% 80% 90%
2021 - Mayo #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Junio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Julio #iDIV/O! 80% <80% 80% 90%




2021 - Agosto #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Septiembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Octubre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESUL

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
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PERIODO

¢

u
METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES

El indicador de proceso Evaluacion
del SG SST mide el estado del
Sistema de Gestion con el fin de
CODIGO DEL 1620 NOMBRE DEL Evaluacién Inicial DEFINICION DEL |identificar las prioridades en R e EDEL Coordinador SST
INDICADOR INDICADOR Evaluacién estandares Minimos INDICADOR  [Seguridad y Salud en el Trabajo INDICADOR
para establecer el pland e trabajo
anual o para la actualizacién del
existente.
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST ity SN gtlr‘g;pr'g cu?;:g: requisitos legales y| | \NALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO q ' RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISNI'?{lE'I'i“IIED(CB)IZO NO INggggggoDE NO OPERACION Y S| DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES

DERESULTADO

N° de aspectos cumplidos/ N° de
aspectos a evaluar

METRICA

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Evaluacion inicial
Evaluacién estandares Minimos

LIMITACIONES DEL

INDICADOR

INTERPRETACION

DEL INDICADOR

ESTADO DE

IMPLEMENTACION

La empresa cumple con un tanto
porciento de los requisitos del
Decreto 1072 de 2015, Libro 2,

Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6.

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

RESU OS
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente]  Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#DIV/O!

2021 - Enero 75% <75% 75% 80%
#DIV/O!

2021 - Febrero 75% <75% 75% 80%
#DIV/O!

2021 - Marzo 75% <75% 75% 80%

Satisfactorio

Minimo

80%

75%

<75%




2021 - Abril #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Mayo #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Junio #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Julio #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Agosto #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Septiembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Octubre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 75% <75% 75% 80%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0%

0,00
2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0%

0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

R ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION
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PERIODO

¢

u
METRO LINEA 1

FORMATO

CODIGO: SIG-PI-FR-23

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

Intervencioén y analisis de

Indicador que evalua el Proceso y
Resultado del SG SST en cuanto
al Cumplimiento medidas de

DATOS GENERALES

RESPONABLE DEL

?ﬁ;lgngiL SIG-21 Nlrc\l)gl?jiEDgEL implementacién de peligros DEI';IIBIIISL%%EEL intervencion de la matriz de REPORTE DEL Coordinador SST
identificados y riesgos priorizados identificacion de peligros, INDICADOR
Valoracion de Riesgos y
Determinacion de Controles.
PLAN DE , OBJETIVO 3%6.;";73; ?)Setlri:trzglisrgdal:iir los RIESIPOINAEILE DIEL .
PROCESO SST GESTION Plan de Gestién SST : ANALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO ESTRATEGICO riesgos en el desarrollo de las RESULTADO
actividades
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISNI%EQIEDSIEO NO INgIé:ggggoDE NO OPERACION Y Sl DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

N° de medidas de intervencion
ejecutadas de los riesgos
priorizados/ N° de medidas de
intervencion definidas de los
riesgos priorizados

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

METRICA

Trimestral

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

RESU

0S

Trimestral

Matriz de Identificaciéon de
Pelgiros, Valoracién de riesgos y
Determinacién de Controles

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

La empresa cumple con un tanto
porciento las medidas de
intervencion establecidas en la
matriz de identificacion de peligros,
Valoracién de Riesgos y
Determinacién de Controles

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente]  Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#DIV/O!
2021 - Enero 90% <90% 90% 95%
#DIV/O!
2021 - Febrero 90% <90% 90% 95%
#DIV/O!
2021 - Marzo 90% <90% 90% 95%

Satisfactorio 95%
Minimo 90%
- <90%




2021 - Abril #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Mayo #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Junio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Julio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Agosto #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Septiembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Octubre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0%

0,00
2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0%

0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

R ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION
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PERIODO

FORMATO

¢

u
METRO LINEA 1

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES

. ) - indicador que evalua el proceso y

CODIGO DEL SI6.22 NOMBRE DEL Cﬂg‘fmgg}gnﬁ 'Zrﬁﬁg:tc{'ifgsde DEFINICION DEL |resulta del SG SST en cuanto al R s DEL Coordinador SST

INDICADOR INDICADOR ocupacionales INDICADOR  |[cumplimiento del cronograma de INDICADOR

P mediciones ambientales
PLAN DE OBJETVG |elminar los poligron y reducr s | [RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestién SST . pelgros y ANALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO ESTRATEGICO |[riesgos en el desarrollo de las RESULTADO
actividades
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISNI'?;E'?IIED(?IZO NO INll?,IF(nggggoDE NO OPERACION Y S| DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

FORMULA DEL
INDICADOR

N° Mediciones Ejecutadas/ N°
Mediciones Programadas

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

METRICA

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Plan de Anual de SST

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

El porcentaje de cumplimiento en la
ejecucion de las mediciones
ambientales programadas en el
periodo

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

RESU OS
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente]  Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#DIV/O!

2021 - Enero 80% <80% 80% 90%
#DIV/O!

2021 - Febrero 80% <80% 80% 90%
#DIV/O!

2021 - Marzo 80% <80% 80% 90%

2021 - Abril #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

2021 - Mayo #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

Satisfactorio

Minimo

90%

80%

<80%




2021 - Junio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Julio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Agosto #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Septiembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Octubre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0%

0,00
2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0%

0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

R ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION
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FORMATO .
r CODIGO: SIG-PI-FR-23
i 3 DEPARTAMENTO: Secretaria General

3 FICHA TECNICA DEL INDICADOR VERSION: 1.0
METRO LINEA 1

DATOS GENERALES

Indicador que evalua el proceso RESPONABLE DEL

CODIGO DEL NOMBRE DEL - DEFINICION DEL |del SG SST en cuanto al _
SIG-23 5'S

INDICADOR INDICADOR Cumplimiento Programa P&P INDICADOR  |cumplimiento de los PVE REPORTE DEL Coordinador SST

establecidos INDICADOR

Determinar estrategias para

PLAN DE o ) . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST OBJETIVO eﬁmmar los peligros y reducir los ANALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO ESTRATEGICO |[riesgos en el desarrollo de las RESULTADO
actividades
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISNI'?;E%IED(?IEO NO INgIé:ggggoDE NO OPERACION Y S| DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

METRICA

N° de Actividades ejecutadas en
P&P/ N° Actividades Programadas
en P&P

PERIODO DE
ANALISIS

PERIODO DE
REGISTRO

LIMITACIONES DEL 0
INDICADOR

FORMULA DEL
INDICADOR

Trimestral Trimestral

(%) La proporcion de las actividades

UNIDADES DE META DEL TIPO DE (INpp=REI= - Yel[6]YMl ejecutadas en P&P con relacion a
DATOS INDICADOR INDICADOR DEL INDICADOR las actividades programadas en
P&P
UNIDADES CLASE DE FUENTE DE Documento del programa de ESTADO DE Se tienen datos, método de
DERESULTADO INDICADOR INFORMACION gestion de P&P YIRSV NSO recoleccion y Sl se estan midiendo

PERIODO

RESU DOS
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente]  Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/O! Satisfactorio 95%
2021 - Enero 90% <90% 90% 95%

#iDIV/0! Minimo 90%
2021 - Febrero 90% <90% 90% 95%

#DIV/O! <90%
2021 - Marzo 90% <90% 90% 95%
2021 - Abril #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Mayo #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Junio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Julio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%




2021 - Agosto #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Septiembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Octubre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESUL

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

H Seriesl

1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

0,00
2021 -Enero 2021 - Febrero 2021 - Marzo 2021 - Abril 2021 - Mayo 2021 - Junio 2021 - Julio 2021 - Agosto 2021 -Septiembre 2021 -Octubre 2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

OD OSR ADOS D DICADOR
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FORMATO

CODIGO: SIG-PI-FR-23

¢

u
METRO LINEA 1

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES
Cumplimiento del Programa de Indicador que evalua el proceso RESPONABLE DEL

CODIGO DEL ~ NOMBRE DEL [Vigilancia Epidemiologica (PVE) de DEFINICION DEL |del SG SST en cuanto al .

INDICADOR SiG-24 INDICADOR Desorden Musculoesqueletico INDICADOR  |cumplimiento de los PVE RERPORIE DEL Coordinador SST

X INDICADOR
(DME) establecidos
PLw o
PROCESO SST GESTION Plan de Gestion SST ; ANALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO ESTRATEGICO |[riesgos en el desarrollo de las RESULTADO
actividades
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISNI'DRI:'I%‘:ED;EO NO IN[;IISSESSODE NO OPERACION Y S| DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

PERIODO

N° de Actividades ejecutadas en
PVE de DME/ N° Actividades
Programadas en PVE de DME

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

METRICA

PERIODO DE

Trimestral
estr ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

S 0S

Trimestral

Documento del PVE DME

Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/0!

2021 - Enero 90% <90% 90% 95%
#iDIV/O!

2021 - Febrero 90% <90% 90% 95%
#iDIV/0!

2021 - Marzo 90% <90% 90% 95%

2021 - Abril #iDIV/O! 90% <90% 90% 95%

2021 - Mayo #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

2021 - Junio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

2021 - Julio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

2021 - Agosto #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

LIMITACIONES DEL 0
INDICADOR

(%) La proporcién de las actividades

ejecutadas con relacion a las
actividades programadas en PVE de
DME

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio 95%
Minimo 90%
<90%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Octubre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30
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0%
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0% 0%
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0%

0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

R ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO
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FORMATO

r CODIGO: SIG-PI-FR-23
i 3 DEPARTAMENTO: Secretaria General
FICHA TECNICA DEL INDICADOR VERSION: 1.0

METRO LINEA 1

DATOS GENERALES
Cumplimiento del Programa de Indicador que evalua el proceso RESPONABLE DEL

CODIGO DEL NOMBRE DEL i . . X . DEFINICION DEL |del SG SST en cuanto al .
INDICADOR 51625 INDICADOR | V'9ancia Epidemiologica (PVE) de| | iy cApoR | cumplimiento de los PVE REFOIRINS DI Coordinador SST
Hipoacusia . INDICADOR
establecidos
PLw o
PROCESO SST GESTION Plan de Gestion SST ; ANALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO ESTRATEGICO |[riesgos en el desarrollo de las RESULTADO
actividades
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISIEII'DRIE'I%‘S;EO NO IN[;IISQESSODE NO OPERACION Y S| DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

METRICA

N° de Actividades ejecutadas en

F?NRD'\fl(l:JkSglfL PVE / N° Actividades Programadas
en PVE

PERIODO DE
ANALISIS

LIMITACIONES DEL 0
INDICADOR

PERIODO DE
REGISTRO

Trimestral Trimestral

(%) La proporcién de las actividades

UNIDADES DE META DEL TIPO DE INTERPRETACION ejecutadas con relacion a las
DATOS INDICADOR INDICADOR DEL INDICADOR actividades programadas en PVE de
Hipoacusia

ESTADO DE Se tienen datos, método de

UNIDADES CLASE DE FUENTE DE . .
Documento del PVE Hipoacusia YIRSV IS NarXei[o]YM recoleccion y Sl se estan midiendo

DERESULTADO INDICADOR INFORMACION

PERIODO

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/O! Satisfactorio 95%
2021 - Enero 90% <90% 90% 95%

#iDIV/O! Minimo 90%
2021 - Febrero 90% <90% 90% 95%

#iDIV/0! <90%
2021 - Marzo 90% <90% 90% 95%
2021 - Abril #iDIV/O! 90% <90% 90% 95%
2021 - Mayo #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Junio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Julio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Agosto #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Octubre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00
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FECHA
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0% 0%
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0%
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R ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre
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ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre
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FECHA DE
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¢
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METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

del SG SST en cuanto al

DATOS GENERALES
Indicador que evalua el proceso RESPONABLE DEL

CODIGO DEL . NOMBRE DEL Cumplimiento del Programa de DEFINICION DEL )
INDICADOR SIG-26 INDICADOR Gestion Psicosocial INDICADOR  |cumplimiento de los PVE RERPORIE DEL Coordinador SST
X INDICADOR
establecidos
PLw o
PROCESO SST GESTION Plan de Gestion SST ; ANALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO ESTRATEGICO |[riesgos en el desarrollo de las RESULTADO
actividades
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISIEII'DRIE'I'?‘:ED;EO NO IN[;IISSESSODE NO OPERACION Y S| DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

PERIODO

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

N° de Actividades ejecutadas en
PG de Psicosocial/ N° Actividades

Programadas en PG de
Psicosocial

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

METRICA

PERIODO DE

Trimestral
estr ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Trimestral

Documento del PVE Psicosocial

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
2021 - Enero 90% <90% 90% 95%
#iDIV/O!
2021 - Febrero 90% <90% 90% 95%
#iDIV/0!
2021 - Marzo 90% <90% 90% 95%
2021 - Abril #iDIV/O! 90% <90% 90% 95%
2021 - Mayo #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Junio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Julio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Agosto #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio

Minimo

(%) La proporcién de las actividades
ejecutadas con relacion a las
actividades programadas en PVE de
Psicosocial

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

95%

90%

<90%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Octubre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
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METRO LINEA 1

FORMATO

CODIGO: SIG-PI-FR-23

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

DEPARTAMENTO: Secretaria General

VERSION: 1.0

Reporte, investigacion y analisis

DATOS GENERALES
Indicador que evalua el proceso y RESPONABLE DEL

PERIODO

CODIGO DEL NOMBRE DEL L P . DEFINICION DEL [resultado del SG SST en cuanto al .
SIG-27 estadistico de incidente, accidente - REPORTE DEL Coordinador SST
INDICADOR NIDIC/ADIOIR y enfermedad laboral INDICADOR  Jcumplimiento Reparte, - INDICADOR
investigacion y analisis estadistico
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| |\ \(aLsis DEL Coordinador SST
ASOCIADO q ’ RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISIEIFDRI:?:ED;EO NO IN[;IISS(?S?ODE NO OPERACION Y SI DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

N° de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales
con reporte, investigacion y
estadistica/ N° de incidentes,
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales ocurridos

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

METRICA

Mensual

PERIODO DE
ANALISIS

100%

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

S

0S

Trimestral

Estadisticas de AT, Incidentes y EL

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

La empresa cumple con un tanto
porciento del reporte, investigacion
y analisis estadistico de incidente,

accidente y enfermedad laboral

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/0!

2021 - Enero 100% 100% 100% 100%
#iDIV/O!

2021 - Febrero 100% 100% 100% 100%
#iDIV/0!

2021 - Marzo 100% 100% 100% 100%

2021 - Abril #iDIV/O! 100% 100% 100% 100%

2021 - Mayo #iDIV/0! 100% 100% 100% 100%

2021 - Junio #iDIV/0! 100% 100% 100% 100%

2021 - Julio #iDIV/0! 100% 100% 100% 100%

2021 - Agosto #iDIV/0! 100% 100% 100% 100%

Satisfactorio

100%

Minimo

100%

100%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 100% 100% 100% 100%
2021 - Octubre #iDIV/0! 100% 100% 100% 100%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 100% 100% 100% 100%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 100% 100% 100% 100%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30
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METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

resultado del SG SST en cuanto al

DATOS GENERALES
Indicador que evalua el proceso y RESPONABLE DEL

CODIGO DEL . NOMBRE DEL Cumplimiento de los requisitos DEFINICION DEL )
INDICADOR SiG-28 INDICADOR normativos aplicables en SST INDICADOR  |[cumplimiento de los requisitos RERPORIE DEL Coordinador SST
. . INDICADOR
normativos aplicables en SST
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| |\ \(aLsis DEL Coordinador SST
ASOCIADO q ’ RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
EIS'EII'DRI:'I%‘I?gIEO S| IN[;IISQESSODE NO OPERACION Y NO DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

PERIODO

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

N° de requisitos legales con
cumplimiento/ N° total de
requisitos legales incluidos en la
matriz legal de la empresa

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

METRICA

PERIODO DE

mestral
Semestra ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Semestral

Evaluacién de cumplimiento de la
Matriz de requisitos legales

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
2021 - Enero 90% <90% 90% 95%
#iDIV/O!
2021 - Febrero 90% <90% 90% 95%
#iDIV/0!
2021 - Marzo 90% <90% 90% 95%
2021 - Abril #iDIV/O! 90% <90% 90% 95%
2021 - Mayo #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Junio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Julio #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Agosto #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio

Minimo

La empresa cumple con un tanto
porciento de los requisitos legales
aplicables

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

95%

90%

<90%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Octubre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 90% <90% 90% 95%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
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0% 0%
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ADOR
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FECHA
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FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION
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Versién: 1.0




¢
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METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES
Indicador que evalua el resultado RESPONABLE DEL

CODIGO DEL : NOMBRE DEL No conformidades del plan de DEFINICION DEL |del SG SST en cuanto al :
INDICADOR 51629 INDICADOR trabajo anual INDICADOR ~ |cumplimiento de las No R MISIDES Coordinador SST
! : INDICADOR
conformidades del plan de trabajo
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| | \\a| 1SS DEL Coordinador SST
ASOCIADO q : RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
Els'iDRIETAgggo NO 'N[;EQESSODE sl OPERACION Y NO DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

PERIODO

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

N° de no conformidades cerradas/
N° de no conformidades
Generadas

METRICA

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

S

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

0S

Auditoria interna

Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/0!

2021 - Enero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/O!

2021 - Febrero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/0!

2021 - Marzo 80% <80% 80% 90%

2021 - Abril #iDIV/O! 80% <80% 80% 90%

2021 - Mayo #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

2021 - Junio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

2021 - Julio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

2021 - Agosto #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio

Minimo

La empresa cumple con un tanto
porciento de las No conformidades
del plan de trabajo anual

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

90%

80%

<80%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Octubre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0%

0,00
2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0%

0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

R ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION

Este documento y la informacién que contiene es propiedad de ML1. No se puede utilizar, reproducir ni transmitir a un tercero sin la aprobacion previa por escrito.
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METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES
Cumplimiento del Programa de Indicador que evalua el resultado RESPONABLE DEL

CODIGO DEL NOMBRE DEL limien : de DEFINICION DEL |del SG SST en cuanto al .
INDICADOR SIG-30 INDICADOR | Rehabilitacion y Reincorporacion INDICADOR _ |cumplimiento del Programa de REPOIRIIE DIEL Coordinador SST
Laboral e, . - INDICADOR
Rehabilitacién y Reincorporacién
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° IF; 'sotr?:g':.;z:)?;”esrar integral de || \NALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO I RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
ElsNrDRIETAgggo NO 'N[F’,'ISQESSODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

PERIODO

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

N° trabajadores cubiertos en e
programa de rehabilitacion y
reincorporacion/ N° trabajadores
de esperados a cubrir en el
programa de rehabilitacion y
reincorporacion

METRICA

PERIODO DE
REGISTRO

Semestral

PERIODO DE
ANALISIS

META DEL
INDICADOR

TIPO DE
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

Semestral

Programa de rehabilitacion y
reincorporacion

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio
#iDIV/0!
2021 - Enero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/O!
2021 - Febrero 80% <80% 80% 90%
#iDIV/0!
2021 - Marzo 80% <80% 80% 90%
2021 - Abril #iDIV/O! 80% <80% 80% 90%
2021 - Mayo #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Junio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Julio #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Agosto #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio

Minimo

% de los trabajadores cubiertos en
el programa de rehabilitacién y
reincorporacion

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

90%

80%

<80%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Octubre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 80% <80% 80% 90%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0%

0,00
2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0%

0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

R ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION
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FORMATO

CODIGO: SIG-PI-FR-23

¢

u
METRO LINEA 1

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES

PERIODO

RESPONABLE DEL

CODIGO DEL ) NOMBRE DEL . I DEFINICION DEL |Numero de veces que ocurre un .
INDICADOR sie-3t INDICADOR | ' recuencia de Accidentalidad INDICADOR |accidente de trabajo en el mes NSl Coordinador SST

INDICADOR
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| | \\a| 1SS DEL Coordinador SST
ASOCIADO q : RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
ElsNrDRIETAgch;o NO 'N[;EQESSODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

N° Accidentes de trabajo que se
presentaron en el periodo/ N°
Trabajadores en el mes

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

METRICA

PERIODO DE

Mensual
ensua ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

S 0S

Semestral

Estadisticas de AT

Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/0!

2021 - Enero 1% 2% 1% 0%
#iDIV/O!

2021 - Febrero 1% 2% 1% 0%
#iDIV/0!

2021 - Marzo 1% 2% 1% 0%

2021 - Abril #iDIV/O! 1% 2% 1% 0%

2021 - Mayo #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%

2021 - Junio #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%

2021 - Julio #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%
#iDIV/0! 1% 2% 1% 0%

2021 - Agosto

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

Por cada 100 Trabajadores que
laboraron en el mes se presentador
X accidentes de trabajo

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Satisfactorio 0%

Minimo 1%

2%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%
2021 - Octubre #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0%
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FECHA

0%
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2021 - Marzo
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0% 0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre
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0%

2021 - Octubre
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0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION
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METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

CODIGO: SIG-PI-FR-23
DEPARTAMENTO: Secretaria General
VERSION: 1.0

DATOS GENERALES

PERIODO

) . RESPONABLE DEL

CODIGO DEL ~ NOMBRE DEL . - . DEFINICION DEL [Numero de dias perdidos por .
INDICADOR Sie-32 INDICADOR Severidad de Accidentalidad INDICADOR |accidentes de trabajo en el mes NSl Coordinador SST

INDICADOR
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| | \\a| 1SS DEL Coordinador SST
ASOCIADO q : RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
E'S'T'FDR'ETASSEO NO 'N[F’,'ISQESSODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

N° de dias de incapacidad por
Accidente de Trabajo en el mes +
N° de dias cargados en el mes
Dias Cargados por muerte = 6000
Dias cargados por PCL =
6000*%PCL/ N° Trabajadores

METRICA

PERIODO DE

Mensual
REGISTRO ensua

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

S

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

0S

Semestral

Estadisticas de AT

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

Por cada 100 Trabajadores que
laboraron en el mes se perdieron x
dias por accidente de trabajo

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/0!

2021 - Enero 8% 10% 8% 6%
#iDIV/O!

2021 - Febrero 8% 10% 8% 6%
#iDIV/0!

2021 - Marzo 8% 10% 8% 6%

2021 - Abril #iDIV/O! 8% 10% 8% 6%

2021 - Mayo #iDIV/0! 8% 10% 8% 6%

2021 - Junio #iDIV/0! 8% 10% 8% 6%

2021 - Julio #iDIV/0! 8% 10% 8% 6%

2021 - Agosto #iDIV/0! 8% 10% 8% 6%

Satisfactorio

Minimo

6%

8%

10%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 8% 10% 8% 6%
2021 - Octubre #iDIV/0! 8% 10% 8% 6%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 8% 10% 8% 6%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 8% 10% 8% 6%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0%

0,00
2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0% 0%

2021 -

Agosto 2021 - Septiembre

OSR ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION
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FORMATO B
r CODIGO: SIG-PI-FR-23

i 3 DEPARTAMENTO: Secretaria General
3 FICHA TECNICA DEL INDICADOR VERSION: 1.0
METRO LINEA 1

DATOS GENERALES

CODIGO DEL NOMBRE DEL Proporcion de Accidentes de DEFINICION DEL |Numero de accidentes de trabajo RESPONABLE DEL

INDICADOR sless INDICADOR Trabajo Mortales INDICADOR  |mortales en el afio REPORTE DEL Coordinador SST
INDICADOR
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| | \\a| 1SS DEL Coordinador SST
ASOCIADO q : RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
ElsNrDRIETAgggo NO 'N[F’,'ISQESSODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

METRICA

N° de accidentes de trabajo
mortales que se presentaron en el

PERIODO DE PERIODO DE LIMITACIONES DEL

FORMULA DEL ~ .
afio/ N° Total de accidentes de Mensual Mensual 0
INDICADOR trabajo que se presentaron en el REGISTRO ANALISIS INDICADOR
afio
UNIDADES DE META DEL TIPO DE INTERPRETACION En el afio el x% de accidentes de
DATOS INDICADOR INDICADOR DEL INDICADOR trabajo fueron mortales

UNIDADES CLASE DE FUENTE DE Estadisticas de AT ESTADO DE Se tienen datos, método de

DERESULTADO INDICADOR INFORMACION (VISR VIS NgyXei[e]\W recoleccion y S| se estan midiendo

PERIODO

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/O! Satisfactorio 0%
2021 - Enero 0% 0% 0% 0%

#iDIV/O! Minimo 0%
2021 - Febrero 0% 0% 0% 0%

#iDIV/0! 0%
2021 - Marzo 0% 0% 0% 0%
2021 - Abril #iDIV/O! 0% 0% 0% 0%
2021 - Mayo #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Junio #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Julio #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Agosto #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Octubre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS
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0% 0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

OSR ADO

PLAN DE ACCION

0%
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0%
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RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO
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SEGUIMIENTO

OBSERVACION
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METRO LINEA 1

FORMATO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR
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VERSION: 1.0

Numero de casos de enfermedad

RESPONABLE DEL

DATOS GENERALES

PERIODO

?Nogllg_\oD%iL SIG-34 Nﬁgs;%ggl‘ Prevalenaagsolgfnfermedad Dﬁﬁg:g;%%glzl‘ laboral presentes en una poblacién REPORTE DEL Coordinador SST
en un periodo de tiempo INDICADOR
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| | \NALISIS DEL Coordinador SST
ASOCIADO q ’ RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
EISIEII'DRI:'I%‘:EDSIEO NO IN?ISSES?ODE NO OPERACION Y S| DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

FORMULA DEL
INDICADOR

UNIDADES DE
DATOS

UNIDADES
DERESULTADO

N° de casos nuevos y antiguos de
enfermedad laboral/ Promedio de
trabajadores en el afio * 100,000

PERIODO DE
REGISTRO

META DEL
INDICADOR

CLASE DE
INDICADOR

METRICA

S

PERIODO DE
ANALISIS

TIPO DE
INDICADOR

FUENTE DE
INFORMACION

0S

Mensual

Estadisticas de EL

LIMITACIONES DEL
INDICADOR

INTERPRETACION
DEL INDICADOR

ESTADO DE
IMPLEMENTACION

Por cada 100.000 trabajadores
existen x casos de enfermedad
laboral en el afio

Se tienen datos, método de
recoleccion y Sl se estan midiendo

2021 - Agosto

Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/0!

2021 - Enero 0% 0% 0% 0%
#iDIV/O!

2021 - Febrero 0% 0% 0% 0%
#iDIV/0!

2021 - Marzo 0% 0% 0% 0%

2021 - Abril #iDIV/O! 0% 0% 0% 0%

2021 - Mayo #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%

2021 - Junio #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%

2021 - Julio #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
#iDIV/0! 0% 0% 0% 0%

Satisfactorio

Minimo

0%

0%

0%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Octubre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
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2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0% 0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

OSR ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO
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SEGUIMIENTO

OBSERVACION
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FORMATO B
r CODIGO: SIG-PI-FR-23

i 3 DEPARTAMENTO: Secretaria General
3 FICHA TECNICA DEL INDICADOR VERSION: 1.0
METRO LINEA 1

DATOS GENERALES
Numero de casos nuevos de RESPONABLE DEL

CODIGO DEL SIG-35 NOMBRE DEL Incidencia de la enfermedad DEFINICION DEL |enfermedad laboral en una REPORTE DEL Coordinador SST
INDICADOR

INDICADOR INDICADOR laboral INDICADOR  |poblacién determinada en un
periodo de tiempo

PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| | \\a| 1SS DEL Coordinador SST
ASOCIADO d : RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
ElsNrDRIETAgch;o NO 'N[;EQESSODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

METRICA

N° de Casos nuevos de

FORMULA DEL enfermedad laboral en el afio/ PERIODO DE PERIODO DE Mensual LIMITACIONES DEL 0
INDICADOR Promedio de trabajadores en el REGISTRO ANALISIS INDICADOR

afio * 100,000

Por cada 100,000 trabajadores
UNIDADES DE META DEL TIPO DE INTERPRETACION existen X casos nuevos de

DATOS INDICADOR INDICADOR DEL INDICADOR enfermedad laboral en el afio

UNIDADES CLASE DE FUENTE DE Estadisticas de EL ESTADO DE Se tienen datos, método de
DERESULTADO INDICADOR INFORMACION (VISR VIS NgyXei[e]\W recoleccion y S| se estan midiendo

PERIODO

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/O! Satisfactorio 0%
2021 - Enero 0% 0% 0% 0%

#iDIV/O! Minimo 0%
2021 - Febrero 0% 0% 0% 0%

#iDIV/0! 0%
2021 - Marzo 0% 0% 0% 0%
2021 - Abril #iDIV/O! 0% 0% 0% 0%
2021 - Mayo #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Junio #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Julio #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Agosto #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Octubre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 0% 0% 0% 0%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
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0,20

0%

0,00
2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo

META

0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0% 0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

OSR ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION

Este documento y la informacién que contiene es propiedad de ML1. No se puede utilizar, reproducir ni transmitir a un tercero sin la aprobacion previa por escrito.

DCC-DM-FR-7

Versién: 1.0




FORMATO B
r CODIGO: SIG-PI-FR-23

i 3 DEPARTAMENTO: Secretaria General
3 FICHA TECNICA DEL INDICADOR VERSION: 1.0
METRO LINEA 1

DATOS GENERALES

. - RESPONABLE DEL

CODIGO DEL NOMBRE DEL . . DEFINICION DEL |Ausentismo es la no asistencia al .
INDICADOR SIG-36 INDICADOR | Ausenfismo por causa medica INDICADOR  |trabajo con incapacidad medica NSl Coordinador SST

INDICADOR
PLAN DE . . RESPONABLE DEL
PROCESO ssT GESTION Plan de Gestion SST Es?'ﬁiﬁ'g\é?c ° ;Lr'g;pr'g Cu‘?;t'g: requisitos legales y| | \\a| 1SS DEL Coordinador SST
ASOCIADO q : RESULTADO
INDICADOR DE CARGOS QUE
ElsNrDRIETAgch;o NO 'N[;EQESSODE NO OPERACION Y si DEBEN RENDIR Residentes SST
CONTROL CUENTAS

METRICA

N° de ausencia de dias por
incapacidad laboral o comun en el
mes/ N° dias de trabajo
programados en el mes * N°
Trabajadores en el mes

FORMULA DEL
INDICADOR

PERIODO DE PERIODO DE LIMITACIONES DEL
M | M |
REGISTRO ensua ANALISIS ensua INDICADOR

En el mes se pedio X% de dias
programados de trabajo por
incapacidad medica

UNIDADES DE META DEL TIPO DE INTERPRETACION
DATOS INDICADOR INDICADOR DEL INDICADOR

UNIDADES CLASE DE FUENTE DE - . ESTADO DE Se tienen datos, método de
Estadisticas Ausentismo S S -
DERESULTADO INDICADOR INFORMACION st u : YIRSV =\ay-Xei[e]\W recoleccion y Sl se estan midiendo

PERIODO

S 0S
Numerador X Denominador Y |Resultado Meta Nivel Deficiente] Nivel Mininmo Nivel Satisfactorio

#iDIV/O! Satisfactorio 0%
2021 - Enero 1% 2% 1% 0%

#iDIV/O! Minimo 1%
2021 - Febrero 1% 2% 1% 0%

#iDIV/0! 2%
2021 - Marzo 1% 2% 1% 0%
2021 - Abril #iDIV/O! 1% 2% 1% 0%
2021 - Mayo #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%
2021 - Junio #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%
2021 - Julio #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%
2021 - Agosto #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%




2021 - Septiembre #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%
2021 - Octubre #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%
2021 - Noviembre #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%
2021 - Diciembre #iDIV/0! 1% 2% 1% 0%

ANALISIS Y GRAFICAS DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
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2021 - Enero

FECHA

0%

2021 - Febrero

RESULTADO

2021 - Marzo
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0% 0%

2021 - Mayo 2021 - Junio

ANALISIS

0% 0%

2021 - Agosto 2021 - Septiembre

OSR ADO

PLAN DE ACCION

0%

2021 - Octubre

H Seriesl

0%

ADOR

RESPONSABLE

0%

2021 - Noviembre 2021 - Diciembre

FECHA
CUMPLIMIENTO

FECHA DE
SEGUIMIENTO

OBSERVACION

Este documento y la informacién que contiene es propiedad de ML1. No se puede utilizar, reproducir ni transmitir a un tercero sin la aprobacion previa por escrito.
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