PROCESO : EVALUACIGN Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION

FORMATO PLAN ANUAL DE AUDITORIA

METRO N
BOGOTA CODIGO: EM-FR-001 VERSION: 04
General:
Planificar a partir de un enfoque de riesgos y presentar a aprobacién del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno - CICCI los trabajos a ejecutar por la Oficina de Control Intermo, durante la vigencia 2023, en el marco de los roles de Ia Oficina de Control Interno para aportar al mejoramiento continuo de los procesos de gestién de riesgos, control y gobiemo.
Especificos
Objetivo del plan: - Consolidar todas las actividades a ejecutar por la Oficina de Control Interno durante la vigencia, de acuerdo a los roles establecidos en el decreto 648 de 2017, asi como los trabajos a ejecutar por otros proveedores de servicios de aseguramiento (Revisoria Fiscal, entre otros) y las auditorias programadas en el Plan de auditoria Distrital por la Contraloria de Bogota o cualquier otro Ente Externo de Control.
- Presentar para aprobacin del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno el Plan Anual de Auditorias basado en riesgos a ejecutar en la vigencia 2023,
- Contribuir en el mejoramiento continuo de la gestion de riesgos, control y gobierno, mediante Ia evaluacion independiente, objetiva y oportuna de la efectividad del sistema de control interno por medio de la ejecucion de las actividades definidas para los roles: Liderazgo estratégico, enfoque hacia la prevencion, evaluacion y seguimiento, evaluacion de la gestion de riesgos y relacién con entes externo de control, do alertas y que aporten al delos
objetivos institucionales.
Alcance del Plan: Aplica para las dependencias y procesos de la Empresa Metro de Bogota en el periodo comprendido entre el 01 de enero y el 31 de 2023, la vigente aplicable y internas de la Organizacion
- Ley 87 de 1993,
- Decreto 648 de 2017
- Decreto 1499 de 2017 - Manual Operativo MIPG.
- Normatividad aplicable al desarrollo de cada proceso.
Criterios: - Guia de auditoria basada en riesgos para entidades piiblicas, DAFP version 4 de 2020.
- Guia roles de las Oficinas de Control Interno de diciembre de 20:
- Guia para la administracion del fiesgo y el disefio de controles en entidades piiblicas, version 5 de 2020 - DAFP.
- Guia para la construccién y analisis de indicadores de gestion, version 4 de 2018 - DAFP.
- Documentacion del Sistema de Gestion de la EMB
- Demas normatividad y regulaciones que apliquen a la Empresa Metro de Bogota S.A.
Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control intermo.
Recursos: Tecnolégicos: Equipos de computo, sistemas de informacién y correo electrénico de la entidad.
Puestos de trabajo.
Logisticos: Transporte.
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NOTAS:
1. El cumplimiento de este plan esta supeditado ala asignacion de los recursos necesarios para ejecutarlo, asi como ala disposicion de las areas para atender los procesos de auditoria en las fechas programadas.
2. Los cambios en las fechas de ejecucion de las actividades formuladas en este plan podran seran realizados directamente por la jefe de la Oficina de Control Interno, se comunicarn a la dependencia que atienda el tema y quedaran documentados en los registros de autocontrol del y mejora, se a alcicel.
3. Las madificaciones en cuanto a cambios de actividades o inclusion de nuevas se presentaran en CICCI para su aprobacion.
4. Las actividad de planes de por proceso y suscritos ante la Contraloria dependeran de la existencia de acciones formuladas de lo contrario se diligenciara en el campo de evidencia con: No Aplica.
5. Las asesorias y acompafiamientos se realizaran de oficio y a solicitud de las dependencias y se realizaran las necesarias cada mes.
6. La consolidacion de respuestas a entes de control esta supeditada a las solicitudes que realice la Contraloria en el marco de las auditorias.
7. Las actividades adicionales que se realicen se contabilizaran en ejecutado para llevar el control y estadistica, pero la ejecucion del plan, en todo caso no podra superar el 100%.
8. El desarrollo del presente plan anual de auditoria esta sujeto a las condiciones de operatividad tanto de la Empresa Metro de Bogota S.A, como de la Oficina de Control Intermo en el marco de pandemia por Coronavirus (COVID-19) u otras situaciones de caracter externo a la Empresa que afecten su desarrollo. En consecuencia, los cronogramas especificos de cada actividad son sujetos de cambios segin las condiciones que se presenten al su En este evento licitaré la 6n en CICCI
sustentado.




PROYECTADO POR:
'SANDRA ESPERANZA VILLAMIL MUNOZ
Jefe Oficina de Control Interno

/APROBADO EQUIPO OCI, ACTA DE REUNION
I y aprobado por el equipo de la OC en reunion de fecha 13 de enero documentada en ayuda de memoria.

APROBADO COMTE INSTITUCIONAL DE CORDINACION DE CONTROL INTERNO:
Acta No. 1 de fecha 28/01/2022

CONTROL DE CAMBIOS

1. Acta No. 002 de 28/04/2023 / Acta de Comité de Riesgos y Auditoria del 21/02/2023
De acuerdo con la Resolucion 1435 del 03/02/2023 se suspendié la auditoria de cumplimiento en ejecucion por la Contraloria de Bogoté.
Se incluye "Accion conjunta y coordinada de seguimiento de los recursos en el marco del control concomitante y preventivo. (Resolucion 1435 de 2023 de la CGR)" en item No. 36 en 5, Auditoria Entes Externos de Control

2. Fecha 23/05/2023:
Se incluye item No. 21. Informe de seguimiento con respecto a las acciones efectuadas por la administracion en desarrollo de la politica de archivos y gestion documental, de acuerdo con la Circular Externa No.003 del 15/0/2023 del Archivo General de la Nacion.
Se incluye item No. 25. Evaluacion de la forma como funciona el esquema de lineas de defensa, en virtud del Manual del MIPG version 5, Dimension 7, politica de control interno: Aspectos claves a tener en cuenta por la Linea Estratégica, pagina 118.

3. Acta No. 003 del 26/07/2023, en el que se aprobaron las siguientes modificaciones:
. Cambio en la descripcion de la actividad No. 15 “Seguimiento a Metas Plan de Desarrollo Proyectos de inversion vigencia 2023: Decreto Distrital No. 221 de 2023 (articulo 29 , numeral 6).", por cambio en la normatividad aplicable.

b. Inclusi6n de la actividad No. 21 "Informe de seguimiento con respecto a las acciones efectuadas por la administracion en desarrollo de la politica de archivos y gestion documental”, en atencién de lo sefialado en la Circular Externa No.003 del 15/05/2023 del Archivo General de la Nacion.
c. Ampliaci6n del plazo de la actividad No. 22 “Informe de seguimiento a planes de mejoramiento internos.” hasta el mes de septiembre de 2023.
d. de una actividad adicional para el mes de septiembre para a actividad No. 26 "Atender los de asesoria o generar alertas y alos procesos de la entidad. Realizar actividades de de la politica de control interno para el de la cultura del control *, en el rol de enfoque hacia la prevencion.

4. Se incluye una sesion ordinaria adicional para el mes de diciembre, en relacién con "Coordinar las sesiones del CICCI (Convocatorias, presentaciones y actas) y ejercer la secretaria técnica. Resolucion 740 de 2023." (Fila No. 29), en virtud del paragrado 2 del Articulo 27 del Decreto Distrital 221 de 2023.

5. Se incluye una actividad adicional de seguimiento a planes de mejoramiento suscritos con entes de control (Fila No. 23) programada para noviembre de 2023, atendiendo la Guia rol de las unidades u oficinas de control interno, auditoria intema o quien haga sus veces Version 3 - Septiembre 2023




