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CONTINUACION DELACUERDO N, 3 03 “BE 2020

"Por medio del cuol se fija el incremento.salarial B :ra lo“ serwdcre; piiblicos elo Empresa Metro de
Bogotd 5.A., para lovigenchs frsca! 2020

incremento anual, tal como o sefala’al: GONEEPtE No. 2016600023 18T dél 21 de octubre de 2016,
emitido-por el Departamento Administrativo- de la-Fundion Piablica ~ DAFP,

Quea el citado concepto del’ Conse;o de Es—tado, Sala de Consufta’ y Serwcm Cwll desarrollo el qnlculo
125 dei Decreto 1421 de 1993, conteritivo del régimen especial parael Distrito Ga) 'atal- coriforme:
criterios orgdnico y fuficionalde dasificacian de servidores pilblicos, estable nasqu
presten sus servidos en lus empresas iridustridles ycomercigies son empleados pi icos o traba;adcres
oficioles. En los estatutos de dichas entidades se precisardn cudles servidores tienen ung o otr
calidad”,

Que el Consgjo de Estado-Sata-da Constilta 'y Servicio Civil, contadicacion it
de 2017, al resclver-la‘ consiita: elévada:através def Ministerio del inLeri
Concejo de- Bogota para f‘jar a5 escilas salanales dé enudades
textualmente réspondié:’ " )EE Concejo, de Bagotd, no escompetente par
de los cudles se fif lien escalds soloricles de eitidades dpscmtmhmdas'drstnta!e.s:. {..
solaménte lo compete fijir tas de la administrotion central. Parg el cas _
descentrolizadas distritales, son Jas respéectivas juntas directives fos ilarnadas o fijor las éscalas de
remuneracion. (..J*

Que el articula 74 de los estatutos sociales dela Empresa Metro de Bogota S.A,, definis
personal, sefialanda que-las peérsonas que prestan sus servicios a i entidad tandidn e
trabajadores oficiales, viriculados mediante contrato de trabajoy los cargos diredivas, deas
dernas adscritos al Despacho del Gerente Genaral, tendran el cardcter de empleados. pubtlcos
nombramiente y remocion.

Que para gararitizar 13 estabilidad tacrogcondmica de las finanzas del Distrito ‘Capital, ef e 3
Distrital 816 de 2019, "Por medio del cudise Tiquida el Fresupuesto Anualde Rentas ein i E56s e
Gastes elnversiones de. Bogotd; Distrito Copital, pare hivigenda i fiscol comprendido entre el 1.de. Enero,
y &l 31-de diciembre de- 2020y se dicton otras disposiciones, en cumphmrenm del'Decreto ade .
diciembre de 20189, expedids por ¢l Alcalde Mayor de Bogots, Distrito Capitad. ", en sy articulo $28
establece que fas'Juntas o Consejos Directivos de las entidades dvscpntmllzadm distritales,. Jdefiniran
con base en la Circular Conjunta expedida por la Secretaria Distrital de Hadienda v:e) Departamento
Administrativo del Servicio-Civil Distrital, el incremento silarial de s0s empleados publzcns previo
concepto favorable del Dapartamento Administrativo del Servicio Givil Distrital,
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CONTINUACIGN DEL ACUERDO No. ___L} ‘!3 DE 2020

"Por medio del cualse fija elincremento- salarial pure los serwdmes pubhcas dela. Empresa Metro de
Bogotd S.A., para i vigencia fiscal 2020

Que con. base.en el'principic: ccnstflucwﬂal de: igualdad,y de.acuerdo:a: -fo: senaiad"' en-eliagrticulo 53 -

dela Consmuczon Polmca ‘teniéndo an uenta.que.la Empresa Metro.de’ Bogota SAnoticnepaciadg: .
el procedirmiento para Ia defnlmon del porcentafe, de incremento. sal'ar[a pa : _traba;ad
oficiales, les. aplicara los lineamientos proferidos en fa:Circular Conjunta-005 del 26 defebrero de 2020,
emitida por la Secretaria Distrita) de Hacienda v el Departamento Administrativo:del Sérvicio Civil .
Distrital para el incremento:salarial de fos.empleados.pablicos distritales; enlavigencia 2020,

Que el Presupuesto de Rentas-e Ingresos y de-Gastas & Inversiones.defa. Empre' "‘1etro-de'Bogota-
S.A., para Ja vigencia fiscal 2020, sprobadeo. par eL.COMNFIS Distrital, madiante. Resolucion 016:del J9.da

octubre de 2018 y #lguidado mediante Resolucion 305.dél 18 de noviembre: de-2019-- cohtiéni:las
apropiaciones necesafias para dtender el pa __de las sumas, derwadas de: Ja. -aplicacion:dej, presente.

Actierdo, segln consta en Certificacitin emitida, por. et Gerente, Admlmstratwo v Financlerp.de:la
Ernpresa, de Techa 2 de marzo de 2020 y COP 1037 de enero de 2020,

Que mediante comunicacion 2020EE728 de fecha 11 de marzo de 2020, & Digar
Administrativo. del Servicio Civil Distrital, emitic- concepto técnico favorablea fa propuesta-de
incremento saltarial de los servidores puhhcos de [a Empresa Matre de Bogata 'SiA., para fa vigénda
2020, fa cual fus radicada en la Empresa Metre de Bogotd S.A., con ¢l No. EXT20- 0000882 del 12 de
marza da 2020

Que de manera undnime la Junta Directiva:de la Empresa Metro de Bogota 5.A., aprobd elincremerito:
saiarial, en las:sesiones efectuadas los dias 16 v 17 de marzo de 20720, tonfarmie: altoncepta emitido:
por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital v al conéepto emitide por la lefe de: la.-.
Oficina Asesora Jurldica de Ja:Empresa Metro, mediante radicado OAJ-MEM20-0042.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA

Articula 12, ASIGNACION BASICA. Fijar a partir del 12 de enero de 2020, el incremento-del 5. 13%.en
la asignacién basica mensual de fas diferentes categorias de Empleos Piblicos de la Empresa Metro de
Bogota S.4., asi:
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CONTINUACION DEL AGUERDO No. ﬁ 03 DE2020

“Por medio del cuol se fija ef incrernento toloriol.pora.los servidores piiblicos de-la Empresa Metro.de:
Bogota 5.4, para la vigencia fiscal 2020

Articulo 48. Desitro de-los cinco (8] dias: siguientes a Ta: expedicién dil presente rdq se: deberé
comunicar -aF Departimento. Administrativo del Servicio Civil D:strital el

: do- del ‘presente
acuerdo, con el fin de que obre en el Sistéma da informacion Distrital-del Emiples ¥ |2 Adriinistragion
Piblica (SIDEAP). '

Articulo 52, VIGENCIA Y DEROGATORIAS. E presente Acuefdo rige @ partir-del dia:siguiente a:su

publicacion, deroga:las disposiciones gue le sean contrarias, en especial él-Acuerdo No. 03 del 14 de
febrero de:2019 y:Acuerda No. 12'dét 08 dé dgosto de 2019, yiendra afectos fiscales '
enero de 2020. i

Dado.en Bogota D.C., 17 de-marzo de 2020

PUBLIQUESE Y'CﬂMPLASE

NICOLAS ssruptmm ALVARADO oL
Presidente
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CLAUDIA MARCELA GALLSR ssI
¢ Secretariz-Junta Dire
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