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FEGHA QUINCE (15) DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE (20/3 ~chandlabi])

OTORGADA EN LA NOTARIA ONCE (11) DE CIRCULO DE BOGQTAD. ‘_1'.% :
CLASE DE ACTO O ACTOS: REFORMA DE SOCIEDAD =
“ OTORGANTE: EMPRESA METRO DE BOGOTA s A. NIT. 901.038. 962—3 -----------_'

S Enla Ciudad de Bogots, Distrito Capital, Republica de Colombia, a los quince (16) dias'
'--del mes de dlé{ bre -del afio dos mil veinte\ 020) ante el Despacho de la Notaria j
Once (11) del Circulo de Bogota D.C, cuyo Nd no Encargado, de acuerdo con la |-

Resolucién No.10014 del 25 de noviembre de 202 expedida por la Supenntendencna

| de Notariado y Registro. es el Doctor NELSON JAIM SANCHEZ GARCIA, se ofp -,-

Escritura Publica que se consigna en los siguientes térml QS! :
Comparecié: ANDRES DE JESUS ESCOBAR UR&BE mayor de~edad y domi @g

en Bogota D.C., identificado conla cédula de cmdadanla numexo ¥0.589.535 expeditia,

en lItagiif, quien obra en calidad de Gerente General de la Empresa “MET

diecisiete (2017) "Por la cual se hace un nombramlento y Acta de Posesitn No

diez (10) de enero de dos mil diecisiete (2017) documentos que se protocol
quien manifesto: , :
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PRIMERO: Que en la presente escritura procede a reformar los estatutos de la|

sociedad EMPRESA METRO DE BOGOTA S. A, Ia}cual consta en el ACTA No. 9 del

prlmero (10) de diciembre de 2020 de Ia ASAMBLIiEA GENERAL EXT RAORD!NAR!A
DE ACCIONISTAS la cual es del siguiente tenor :

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINATRIA DE ACCIONISTAS e

Decreto No. 207 de 2020, por medio del cual se lmparten las instrucGiones necesarias

para preservat) el orden publico, dar continuidad a la reactuvamén ecoknémlca y social de -

Bogoté D.C.y mltlgar el impacto causado por la pandemla de Corémawrus SARS Cov- !

S
1 -3

[ANSSS METRO DE BoeoTA‘s A. | /\/ o
N ACTA No. 8 | T It

En Bogété D.C., siendo las 4:00 p.m., del dfa 1/de dlClembre de 2020 En 3t-:al marco del |\ %

e ==

para uso exclusiun en la uu:rthtm ]Jﬁ[llll:l’l - No lu.m. uml.n paia el usnarin
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2 (COVID-19) en el perlodo transitorio de nueva realldad y del Decreto N ional 398 de
2020 por eI cual se adiciona el Delcreto 1074 de 2015, Decreto tnico regla‘%}ano del
Sector Gomercm Industria y Turismo, para reglamentar parmalmente el artlcu ﬁﬁgﬂe

;

impartida por la Junta Directiva de la Empresa Metro de ‘B_ogot_é SA. enla sesion

presencual previa convocatoria reallzada mediante correo electrémco por el Gerente -
General y Representante Legal de la: Empresa Metro de Bogota S.A, a cada uno de los -
rmembros socios de fecha 18 de noviembre de 2020, y con oficios Nos. EXTS 20-

* 004519 EXTS 20 004520, EXTS [20 004521 EXTS 20-004522 y EXTS 20-004523 de b
“]a misma fecha. | sk

A la cual asistieron los siguientes accionistas: -nnees
. ! ' NO._

Por parte’ d(e la Administracién amstlé Andrés. Escobar Unbe Gerente G?era} Ma‘rié
Cnstlna Toro Restrepo Jefe de la Of icina Asesora Jurld:ca e ~

= “"W"‘f‘ﬂr LE =S T e,

apel wotarial para n uso mu:luﬁiun en lu eacritura phblica - No fiene cosfo para el nuswario

,,f'r_.__"_._'__*_f- 7

/QL/e‘/ﬂz de 1995, en lo referente al desarrollo de las reuniones no presenciales e\'
~~—{las juntas de socios, asambleas generales de accionistas o juntas dlrectlvas Id_'_ =
& dlSpuesto en el articulo 26 y 28 de los Estatutos Sociales, y conforme a la instruccién =

' _realizada el 12 de noviembre de 2020, se efectu6 la reunion extraordinaria 'd"e"l'a:;
- | Asamblea General de Accionistas! de la Empresa Metro de Bogota S.A., de manera no

lgualmemte asustl el Presidente de la Junta Dlrectrva Nicolds Estupmér}ﬂvarado e
Se procedié a dar Ie tura al orden[del dia de conformldad con Ia convo atorla asl‘ --:___ :

W

“PIINATOT) IQ RIIY

TeuEIow omjyaae g sopammog f soquyyen sngd s ag e sy oy on paed prmpen e LY

ENTIDAD | REPRESENTADA POR .
e i | : ~ | Acciones
i e ‘ ! Delegado con poder LEONARDO | -
_ ~ 1 | SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA 3680
i = @ PAZOS GALINDO SO
| |INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO—IDU DIEGO SANCHEZ FONSECA | - 80 | |
~ <1 |EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TIERCER Delegado con poder e '
== MILENIO-TRANSMILENIOSA | JOSE GUILLERMODELRIO ~ |~ | |
= | " |Delegadaconpoder e S SPES
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO =0~ O
= CLAUDIA CIFUENTES ALVIRA e e
| Delegado con poder et
: ..EMPRESADE RENOVACIONYDESARROLLO NORA ALEJANDRA MUNOZ S b
“{URBANO - ERU , i -
A BARR!OS e e s e,
' "”’TOTALDEACCIONES REPRESENTADAS Y : e """74600 T
|| PAGADAS -~ f. ' s J
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1. Verif cacior del quérum B
2. Desi nacnbn de presidente y secretano de !a Asamblea =
3. Pfopuesta de reforma estatutaria y conciliacién de estatutos.

‘

4/ Lectura y aprobaczén del acta de la reunlén

= fy pagadas se aprueba por unanimidad del 100% el orden del dla de la Asamblea z_'gg; -
S e A eSS S e o S S S L e e s e S

. Extraordlnana de Accionistas. A ! : e - ey

2. DESIGNACION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE
ASAMBLEA
Conforme a lo dispuesto en el articulo 29 de los Lstatutos determina que el p !

Of icina Asesora Juridica y se somete a consnderaméin su eleccion. == =
Una vez escuchada |a propuesta, ésta fue aprobada de forma unanime por parte de 1os =

l

j
3. PROPUESTA DE REFORMA ESTATUTARIA Y CONSOLIDACION DE

: . ESTATUTOS. _ : = e,
mfontmuacu[m el premdente de la Asamblea le otorga el uso de la palabrasyefe de |
la Ofclg S SRR A

asamblelstas presentes

a Asesora Juridica de la EMB, quien expone lo siguiente: :
De con ormldad con lo establecido en el articulo trans:tono No 2 del A ulo 41 de los _
| estatutos sodlales durante el periodo de construccmn del proyecto dela anera Llnea :
“del Metro~dé Bogota y un afio- mas, cualquier modlf" cacion a l? | |
_deberé contar ¢on |a aprobacién previa de la Junta Directiva.— - : —— ———

apel notavial para nso exclisiun en I escrilura prblica - No tiene coslo para el usnario
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" /IE\n!/asesidn No 49 de fecha 12 de novnembre de 2020 la Junta Dlrectwa emméx

: estatutaqa que se realice”, razén por la cual, se somete a consideracién la SIgmente
, propuesta de reforma alos estatutos de la empresa,

' *‘1CISO del articulo 2 del Acuerdo dlstntal 642 de 2016, el cual quedara asi: S
"ART!CULO 2. 0OBJETO. Correspofnde ala empresa METRO DE BOGOTA SA reahzar_f :

S e T

[T -
3 - i - ¢
~ :
e : -
N .
B - /

l:i dla 20 de octubre de 2020 se suscrlblb.el acta de lnlcio con el con ,esmnarlo en

\!‘nud “alo antenor para cualquner modificacién de los estatutos soclales es ‘e)cesarla
tla’ aprobacion previa de la Junta Dlrectlva - : T

|
S

rcbacion para realizar su aprobac16n previa para reallzar la reforma de estatutos y
recomendé realizar-|la consolldamén de los estatutos “en un solo” mstrumento
(Escrituras publicas No. 5291 de 2016 2200 del 17 de mayo de 2017 126 de 2018 y

De conformldad con el numeral 33 del articulo 36 de los Estatutos Somales

: La propuesta de la reforma de estatutos consuste en modlf icar los anlculos de los = {
estatutos sociales que se indican en,la propuesta, con fundamento en la aprobacion |

hecha por el Concejo de Bogota, ]en .el articulo 96 del Acuerdo distrital 761 de 2020

EI ertlcul.o 96 del Acuerdo Distntflz\l 761.de 2020, establecié: Modifiquese el pnmer'. :
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Ia planeaclén estructuracion, construcmén operacion, explotacién y mantemmlento de

“Publico de Bogota, asi como la aquISIcuon operacion, explotacnén mantenlmlento y
admlnlstr,amén del material rodante ' :

l
\somal para hacerlos arménicos con dicha modificacién, asi:

F‘_ ‘ ‘ s =
i 3 . . - < [
it | Reda}clénvactual Propuesta S ‘\_/ iR
) Articulo 8 | : : , - =R
r/-'- i . T - { 3
) il OBJETO  SOCIAL.- Corresponde a la empresa OBJETO SOCIAL. a la empresa "METR “DE BOGOTA
— _ “METRO DE BOGOTA S.A." realizar la plaﬁaaclén SA" - realizar  la planeacién, /. estructuracién,
GL',‘;";“:;‘_“D -"estrucnfraclén constﬁcctbn operacion, explolacidn ’ construcclbn operaclén expiotaclon antenlmlanlo de i ,
0 s manlenlmlento de Ias Ineas del metro que hacen _Ias M_&MMmalro que hacen parte del Slstema : ).
e parta ‘del Sistema Intngado de Transpona Pliblico Integrado de Transporte Piblico d8 Bogota, asi- comola‘. =

| o f-i :
1448 de 2018) y convocar a la asamblea general extraordinaria.- e

)

corresponde a Ia Asamblea de Accmmstas “aprobar y adoptar- cualqmer reforma -

Plan de Desarrollo Distrital 2020- 2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para el 2
_siglo XXI", con el fin de armonizar la modificacién realizada por el Acuerdo.

)
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1

|as lineas férreas*y de metro que hacen parte del Sistema Integrado de Transportef

“Asi_mismo se presentan los arﬁculos que tiene relacién con Ia modlr cac;én del objeto -'
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déBogolé)sl como Ia'd'quislcién. operacian,
axplotac?;n_; mantenimiento” y administracion _ del
'matelj'al rodante.

_}a ' "5 . '9. '

adqulsiclén oparacidn expluta

;-v. e

Jadiculo T~

= \\'

lgn, mantenimnemo' f

S_.A.". _a}eree_ré las siguientes funcio_nas.

1 Pres[ar el serwcm de transpone masivo de pasajaros

medaante las “lineas -de  Metro, con estandares de

seguridad,- dignidad, efectividad,  eficlencia, calidad y

~ | proteccion del ambiente.

promocionar y -ejecutar
- proyectos urbanisticos en las areas de Influencia del
- Sistema Metro.
~ 9. Realizar la planeacién de la red de Metro en
t_:oordinacién con los otros modos de transporte de
: la region, tanto piblicos como privados;
17. Disefiar e implementar

== Planear, gestionar,

programas . de

involucre un componenta de didlogo comunitario y social
en las dreas de Influencia de las lineas del Metro; .~

18. 'Dentro_ "da las dreas de influencia de las lineas del

Metro, elaborar y formular instrumentos de planeaéidn,
incluidas unidades de actuacién urbanistica y coordinar
y ejecutar los procesos necesarios para su formalizacion
e implementacién;

21. Drrlglr y coordinar Ios esfuerzos para garanlizar la

seguridad del Metro con los organismos de sagurldad
pertinentes;-

A
—

f
22, Ofrecer capacitacién permanente al pie de fuerza de
la- Policia Nacional destinado a brindar |a seguridad

integral en el Metro de Bogot4, en materias de cultura y

Wla cludadana; '

FUNCIONES. La Empresa "METRO DE BOGOTA |
_[€lercera lasergulenlesfunclones =

Responsablildad Social Empresarial, en los cuales se|

Funcxouss La Empresa “METRO DE Boso'rA

seguridad, !dignfdad
proteccion del ambiente.

electivldad “efi cuenma
gestionar, -

4. Planear,
[

lineas férreas

Ei 'Realijv.ér Ia plapeacion de la red de Metro qu_j,[ug,ag

férreasen coordma 6n con log.otros modos de lransp

lnﬂuencla da las llneas del Metro _uLo_l[n_e_a_a_féﬂgg;, “§

l ‘. 5
ﬂg_l[gg_asi_ngg'_ elaborar y formular Instrumg @
planeacién, lInr;luiclaza unidades de actuacién urbgp
coordinar y ejecutar los procesos necesarios
formaltzacidn @ implementacién;

de segurtdad pemnsntes

y convlvancia cludadana;

i - 2 . ~
= . 2

B T
X

ejecutar proyectos urbanisticos eﬁ = Ia'é =
areas de Influencia del Sistema Metro !LQ

la regidn, laﬁto publicdbg como\privagos; S |E
7. Disénaroe implementariprogiamas de Respon éﬁ:ﬁ'&l

-| Social rEmpresanal en los\ cyales " se\ involuére &}1
componenta de didlogo comunitarhd y social en ¥s ﬁ‘e;ﬁ

-

18. Dantro da las 4reas de influencia de las llnaas él Mat ‘: 1

21. Dirlgir y coordinar los esfuerzos S _para garant!zar la =5
seguridad del Metro y/o_lineas férreas, con los orgamsmos =

22, Ofrecer éapacltaclén permanente al pie de fuerza dail’a
Policla ﬁacibnal destinado a brindar la seguridad' Inte’griyt en.

Rednccl&n\Actual

Prop‘uesta de redaccién

Articulo h\\

4

FUN_ClONESZLa Junta  Directiva  administra Ia
empresa_y- for. consigulente, tendrd atribuciones
-~ para ordenar que |se elecuten o celebren los actos

que sean necesgrios para el cumplimiento de los

l s

ejecuten 0 clelebren los actos qu sean necesarios para ol

FUNCIONES La Junta Directiva mis!ra la empresa y ;"
por conslgulan!e tendra a!nbuclénes para urdemar que se -

e

vial para uso exclusiun e It

T8 ERCEITin pith Ii

1: Preslar el servicio de t:anspone maswo de pasa}ercs | —
mediante las lineas férreas’y de Metro, con esténdares de 3
ca!ldad y ==

pml_r'\ni:jupar‘ S

32-10:30-
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1y ”ﬁnaa de la empresa’y da manera eapaclal tendré
las slgulantas funclones

S
7. Analzar. detarminar y aprobar los lrazados de las

7. Analizar, determlnary aprobar ros trazadoa de Ias ineas

lineas. ‘del metro, .asl como_los -criterios de orden del metro y/o lineas férreas, asl como los cntenos de orden 169
M “técnica que-se_sometan & su mﬂﬁldﬂf“id" POr| - |técnico que se sometan a su consideracién por parte de- la

BOGOTA S.A. estara integrado por los aportes qua reallcen
los accionistas al capital social, los derechos reales y-

AN

: R S s r:’ oarta dﬂ la Ge"ﬂﬂda General y que se requferan - | Gerencia General y que se requleran para avanzaren Iés =) ’ o ’
ol B ~ | para avanzar en las diferentes etapas del P“’Yﬂch-' diferentes etapas del proyecto, previo concapto técnibo de | - S " .
|~ || pravio concepto técnico de los mismos. l : los mismos. &< e o iai=—u oA
= Z= = SEey e i:j S
== == | | BT AUDHIETYAD mmmmmmmmm 1R
|| 8 Adoptary aplicar las polticas relatvas a la ffacisn | | i 1HE7ATACRealaE T aB SR NEITBEG GEAmeaatE | | &
=1 de las tarifas para la prestacién del serviclo publico [ERET R RS EE AR TE asiliedsidevacierad || - F - N
QL “|{-] = de transporte masivo en el sistema Metro de gopl g”f‘g‘gTébjeg[cL‘_‘ngiﬁ ufﬁ“ﬂmm&é’ﬁ@‘; S E-b
- B ‘ aqugrdc':_ ~con fo establecido por la autoridad l : = ] :‘
== - || - compstents; - P g .J _ e = pl
= e = i . 11. Designar al defensor que proteja los derechos de fos| | 7 ~!._
— = _ ; ciudadanos usuarios del Sistema Metro y/o lineas férreas y | - e %’ -
; L == g i | delermlnar sus facultades, requisitos y demas aspectos e —w = h
; " Deslgnar al defensor que proteja ios derechos relacionados con el desarrollo de sus funciones. : % = ?
§ ,AJ s = *de los ciudadanos usuarios del Sistema Metro yl - Artlcuio 65 = = =g
. = .-4»‘;_ = delermlnar sus facultades, requisitos y demds |- X E\N
= | aspectus relacionados con el desarolio |de’ sus |- : _ : = '@
= -t = - : | | PATRIMONIO. El patrimonio de la EMPRESAMETRODE ~ [~ |~ -~ ~§ ﬁ
=" = ‘ . __r- .
= E
ol == : personales de la Empresa, los que le sean transferidos !as = = E'-'

Al === ‘, == = o partidas que se le asignen y los recursos provenientes del - == g3

E e — : ] , desarrollo de suactivtdadydelglroordinarloda sus ‘ — B ._.E'
Pl = S aaa = ' ! | negocios. También podrén hacer parte del patrimonio, los SSpes E— 3

o == 5 [ e = = ; | '_; = —_

° 7.—_ ~ - PATRIMONIO. €| patrimonio de la EMPRESA ingresos provenientes de las part}cnpamnnesen plusva!las = === °

= ~ METRO. DE BOGOTA S.A: estara |ntagrado por los urbanas, contribuciones de valorizacién y Ios demés- e _i < ~ -',;_ , “4
aporis 4 que realicen los accionistas al capltal soclal ingresos destinados a ﬂnanciar el proyecto Melro deoguta =5 ;

los. de-echos reales y personales de la Empresa four| >} 0 Lneas freag, - Sor "_ : " =

~que le ‘sean’ transfendos. las - partidas qu'e se le
aslgnan y los recursos provenlentes del desarrollo
de\su acﬂvldad y del giro ordinario de sus. nagoclos
Tamb;én podran_hacer parte del patnmalnfo los
Ingresc;;_/pr'ovanlantes de las panlclpaclones en
plusvalfas u anaa contribuciones de valorlzacibn Y| e
Aos  demas | Ingrés s destinados a ﬂnahclar el e~ o s ===
o\ proyacto MatrodeBogoté : S R S

180GEOZLE E : : TS

A7

2N Arm:uie_. Eo ‘

(1= === e S e

Ppapel uutarm paru nusn uﬂ:lumun en Ia escritura puhlu:u Nu tiene costo para el usnarin =~




{ de func:ones de la junta, de los estatutos Yociales, e| cual sefala; -—-—-me-e- : '.' '?'
> i 8. Adoptar y aplicar las politlcas relativas
= - servicio publico de transporte masivo en el
- por la autoridad competente.

Repiiblica de Gﬁnlﬁmh a;
“:‘?:J = :

by

- -

i Junta Directiva solicité en la sesbn No 49 la ehmmamén del numeral 8 del artlculo44.,_ :

con la normatlwdad vigente.

En este estado de la reunién, el preswiente sohc:ta a la secretaria de Ia Asam :
realice una verificacion del quoérum antes de proceder con la votacion. ;
La secretaria hace un llamado a lista de Ios asustentes evidenciando que se en {
presentes los siguientes accionistas: '

ENTIDAD REIE'RESENTADA POR | s

' ~ |-Acciones |-

SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA Delegado con poder LEONARDO S

22 - PAZOS GALINDO . SS e

INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO = e

' Dﬁn 20 DIEGO Saf\NCHEZ FONSECA- |- 80 |

[EMPRESA DETRANSPORTE DELTERCER | Delegado con poder : _,_",80,5,_-'»'--__'
MILENIO - TRANSMILENIO SA. |JOSE GUILLERMODELRIO. |~~~/

: S da’ con poder =l
INSTITUTO DISTRITAL DE TURIS Delegd ==
S - e CLAUDIA! CIFUENTESALVIRA =it |
[ Delegado con poder — / \
EMPRESA DE RENOVACION Y N |
- : LEJANDRA MURIOZ - . 80
DESARROLLO URBANO = ERU - NORAR RN
A\ BARRIOS > ST
TOTAL DE AGCIONES REPRESENTADAS Y e : % SR
PAGADAS 3 == ; | Se

. A
OTRAS  FUENTES  DE FINANCIACIQN. La OTRAS FUENTES DE FINA G ACION La Emprpr“’ l'ih."". /
Empresa’ METRO DE BOGOTA S.A., podrd ser : METRO DE BOGOTA S A. y Ias lineas Téreas y de mguo, | =
ﬁnan’. ada a través de las fuentes alternativas de que_ hacen parte ~del Sistema lntegrado de.-Transporic | | | e |
Ainanciacién autorizadas y previstas en el articulo 33 Plblico de \Bogota, podran ser financiadas 3"tray s de las| / E (
/~de la Ley 1753 de 2015 o Plan Nacional de fuentes altarnaﬂvas de ﬂnanmaclén autorlzadasy ravl_sl.as E’-n
j\l/‘ - Desarrollo. . : ~ . |de conformidad con la normatividad apllcabla B \ 3
i f —
——tas




}.vnnm:unuln

=R

o SR L S Y

g {1111 1T TR

AN
‘LY

. ZB0eEcaTic®D

! asamble[sta(s

acclones suscritas y pagadas, por'tal razénse puede proceder con Ia voégém L8
"El Presidente- de la Asamblea presentd la sugulente proposmlén a conmdera

: PROPOSICION No. 1

EMPRESA METRO BOGOTA S.A. =
: ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
La Asdmblea General Extraordlnana de Accionistas de la Empresa Metro de Bogoté

en uso de sus facultades Iegales estatutarlas y

.......

CONSIDERANDO

o s

\

i

‘RESUELVE:

1

Ias autonzacmnes

)

egales que fuesen necesarias y/o convemente para eI cabal

1

las llneas ferreas y del metro que hacen parte del Sistema Integrado de Tra‘nsporte

é)nde los '(

4 1 Que de acuerdo con lo expresado en el articulo. 36 numeral 13° de Ios Estatutos =

‘ = : Socnales corresponde ala Asamblea de Accionistas aprobar y adoptar cualqmer '
2 reforma gstatuaria que se realice.
s> 2 Que de conformidad con lo senalado en el articulo 96 del Acuerdo Dlstrltal No 761
34 de 2020 Plan de Desarrollo Dlstrlt[al 2020 - 2024 "un Contrato Social y ambiental para i f
= _':_el snglo XXI modificé el objeto soc1a1 de la Empresa Metro de Bogota S.A., y con eI fin |
de armonlzar la modificacién del| objeto con los demés articulos de los estatutos se |- '

hace necesario modificar y ad|c10nar algunos articulos de los Estatutos Sociales.=------- o :
1 .De acuerdo con lo anterior la Asamblea de Accionistas de la Empresa Metro de |
Bogoté SA.

b ARTiCULO PRIMERO: Modificar los articulos No 6, No 7, No 44, No 47 No 65 y No -

/ 66 de los estatutos sociales de la S|gu1ente manera:
- | Articulo 6. '

= ~OBJETO SOCIAL. Corresponde a la empresa “METRO DE BOGOTA S.A.” realizar la
planeacu&n ~estructuracién, construccnén operacion, explotacion y mantemmlento de

~Publico de Bogota, asi como la adqunsmlén operacion, explotacion, mantemmlento y |
admlnlstracu‘m del material rodante
A sU. ez, la- Empresa, Ilderaré promovera, desarrollaré y ejecutara proye -.
urbanistlcos en especial de renovacién urbana, construird -y mejorara e!(;esgflo/ \

publico en Ias areas de influencia de las lineas del metro, con criterio de sostenibilidad
PARAGRAFO En desarrollo de lsu objeto social y de su autonomia acﬁmstratlva y

ke oseozLesp financiera la emp S podra: i) Celebrar y ejecutar todos los actos o co?tratos y solicitar f

/

: npsz[ nntunaz para nso exclusivn en la eseritura piiblica - No tiene costo para el usuario

o' 11
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“{-mutuo, dar en garantia ylo gravar bienes muebles o inmuebles, otorgar garantlas

Lo antenor con sujecion a la normatividad wgente a las autondadesé petentes ya

L{epuhltm e @nlnmhi

__.__,;._-.-S-:; = QIJ ....,5 | 9~2

cumphmlento del objeto social de la empresa ii) Adqumr comprar, ugfructuar gravnr
limitar, Qar o tomar en/arrendamiento o a otro tltulo toda clase de- blene S muebles o
inmuebles, y enajenarlos o expropiarlos, d[rectamente 0 a través de , pa ntidad
_,publsca o privada, cuando por razones de necesndad /0 conveniencia- fuere aconse'

e

dentro de los términos que la Ley establezca para ese efecto; iii) Tornar dmero en

personales o reales, celebrar todas las {peraciones de credito que le pemutan obtener
fondos y activos necesarios para el desariglio de la empresa,; iv) Constltmr somedades
Yy tener interés como participe, asociada'\g acc:olnlsta fundadora o no, en otras
empresas de objeto analogo o complementarly al suyo v) Constituir fi delcomlsos w)
Hacer aportes en dinero, en especie o en servicigs a otras empresas, enajenar. sus
cuotas, derechos o acciones en ellas, fusmnarse co ales empresas o absorberlas; vu)
:Prestar servicios de asesoria _consuiltoria, asusten a técnica y capgt Tiél e
~servicios de transporte publico masivo urbano de pasaje QS Y 8 ividades c@p - -
complementarias, ba]o la modalidad de transporte terrestre,, onentado

juridicas nacionales o extranjeras de derecho publico o privade; \vii) B

{77}
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S
explotacion comercial y ejecutar los negocios, gestlones y actividade relac ofqdes B
B\ 2
el transporte publico de pasajeros, , arrendamlentos y espacios pubhc lg =
OV
general toda clase de negocios legales y conexos que aporteh é FESES
—‘OJ

complementar!os a los generados por la venta de pasajes de transporte;th=Adquitir
patentes, nombres comerciales, marcas, licencias, permisos, concesiones y demas

clase de actos, contratos u operaciones, sobre bienes muebles o inmuebles, tanglbles
0 mtanglbles que guarden relacién con el objeto social expresado en el presente
articulo;  x) Promover y comercializar la lmagen de la empresa, del sistema de
fransporte que opere y mantenga, de los bienes, productos y servicios que desarrql!e_y‘
e los negocios asociados; xi) Todas aquellas que’ tengan como finalidad ejer
derechos y cumplir las obhgacrones legales o lconvencsonak—:'s denv;da de la
ex&stenma de las actividades y funciones desarrolladas por la sociedad

los presentes estatutos, e .
} S _ : \;
Articulo 7.} ' f =

I

“FUNCIONES. /a Empresa “METRO DE BOGOTA S.A”, ejekeré_ las siguiéntesg

Gsa s 22-10-20

e

Aao!l 635464
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derechos de propiedad industrial o intelectual, y en general, celebrar o ejecutar toda| |

e |
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funcich 1es. — ‘
1. Prestar el servicio de transporte masivo de pasajeros mediante Ias Iineas\irreas y.

de Metro\{:on estandares de segundad d[gnldad efectwndad ef cnencta |lda{ y
proteg |6n del ambiente;--- ’ , -
Ilcar politlcas tanfas y adoptar medidas preventlvas y correctivas necesanas para

asegurar la prestacion del servicio a su’ cargo, de conform:dad con Ios parametros

senalados por la autoridad de transporte competente; -
3. Celebrar contratos de derecho publico o privado necesarlos para la ejecucu‘m y _3‘

1

&
‘ FH = “desarrollo de su- objeto, incluyendo contratos de asociacion publico prwada concesrén 2B §
}3 arrendamlento fiducia, obra publlca empréstito, entre otros. : : 3 [
i : 4. Planear, gestionar, promoc:onar y ejecutar proyectos urbanisticos en Ias éreas de_ s =1
iy mﬂuencm del Sistema Metro y/o Iineas férreas. - - ' £ bl
E | =% Complementar sus ingresos fon recursos provenlentes de cargas urbanlstlcas : = E E
E ; partICIpacu)n en plusvalia, explotac:én comercial de sus bienes muebles e mmuebles y E : g'
= “len general mediante la venta de Sus bienes, servicios y derechos relamonados con su - = 81
g : 'objeto social; - =5 : ' é B '
=16 Patticipar en sociedades que tengan objetos afines al objeto social de la empresa % o
g =5 METRO DE BOGOTA S. A., o que: desarrollen actividades conexas o complementanas % @
= | | 7. Realizar operaciones pasivas de crédito; ; L =)
E ot 8 Anunciar, declarar la utilidad publlca las condiciones de urgencia y adquirir por'_ = T E
=. , : enajenamén voluntaria o medlante los mecanismos legales de expropiacién jUdICIaT o E‘ E
g l _administrativa, los inmuebles requerldos para el cumplimiento de su objeto social; ~~---- : g E:
5 |~ | 9 Realizarla planeacion de la red de Metro y/o lineas férreas en coordinacjén con Ios : = 2
§ F > otros modos de transporte de la reglén tanto publicos como privados: - : E M0
il = 10 Estructurar ‘proyectos para Ia complementacién, renovamén y ampllacu&n del o~
R

-~ | sistema (mstema de informacion, snstema de recaudo, centro de control, nuevas llneas* B %

- | entre otros); - 1

}1~ Constrwr y hacer mejoras penédicas a la Infraestructura requenda para Iaw_--

prestamon del servicio; -
12. Velar por el cumplimiento de Ias normas ambientales, urbanisticas, arqune

de snsmoreSIStencla y técnicas, en todos 'Ios desarrollos y construccmn%q' ,

1
i

y/o promueva;--— :
““““‘ 13, Promover el ‘{lso de tecno!oglas limpias y de disefios ecosostemb[e\S tanto en la R

opel,‘ambn del srste?a como en todos los desarrollos -y construccmneg que reahce yio| \l

(ot |
l . - i - Tl
illlt.l untmm[ pary wan exclusiun nn Tt mtritnm pltllhrn No tiene costn para el nswarin
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=} 17 Dlsenar e implementar programas de Re
— cuales se involucre un componente de diglogo
-—{ influencia de las lineas del Metro y/o lineas férreas;

==19; Dentro de las &reas de influencia de Ias iiheas del Metro y¥q linea féneas e! o

T TSR AT I, TR T R T T \m'.,- o T R N
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“Namonal yla Secretaria Distrital de Seguridad, Convwenc:a y Justicia;

"~ 25. Llevar-a cabo, al menos una vez al afio. a través de su representa#te Iegal una
s _rendicién- de\actlwdades realizadas por Ja empresalMETRO DE BQGOTA S.A. en la
| : 'V|gencla fiscal anterior, ante la asociacién de usuanos en sesion
' | de’ Bogota Lac nformacubn de dicha asociacion deberé ser prom vida por la empresa

gy ey AT T

\Repnblica hg ('IETmh
P - ._4! = . . :

gestione > ' == (

14. Programar- el servicio de Metro en- coordlnacién con el Centro >
Translto\ de la Secretaria Dlstntal de Movmdad y de TRANSMILENIO S A

respecto asu EJEI‘CICIO y especnalldad e

nsabllldad Socual Empresanal en Ios
> |

\ \

munitario y social en las. areas de

——

es y programas relaclonados

"'--g

LW AW Y A
Ui Gl

18. Partlmpar en la formufamén de politicas publlcas‘
_con su objeto social;

C

-y formular instrumentos de planeacién, rnclmdas unldades de adtuac on rbani aoa.?"_‘il

ffe
E
0Tk, D

OONCE (E)

coordinar y ejecutar los procesos necesanos para su formalizacion e eme a (62
20, Planear, disefiar y ejecutar programas y serwc:o? que permitan el usQ\ reCI z

.!'J! ()

CH
l-‘]

~sistema por parte de la poblacién vulnerable especnalmente de aquella en co

de discapacidad,; = E
21. Dmglr y coordinar los esfuerzos para garantlzar la segurldad del Metro yl

Zm

. }'-

*.-Sﬁ’fe
L ;“‘

férreas, con los organismos de seguridad pertmentes

=22 Ofrecer capacntacu()n permanente al pie de fuelza de la Pollcia Nac:onal destlnado j}'{a_:_f j..':-

a bnndar la seguridad integral en el Metro ylo Ilneas férreas de Bogota en matenas de -l?gf > r
cultura y convivencia ciudadana; : - e §

123 Adﬁumry garantlzar el funcionamiento de los equipos necesanos para Ia segundad g
: “ 1 del srstema y sus usuarios, los cuales deben quedar conectados con Ia Pohcla/ j

2 Promover las acmones tendientes a la mtegrar:lén de los dfstmtos mo 0s de
transpo e de la Bogota Regién;—- == : T =efil

cacefia sa. AW’Z—Z'I?'?O -_

lenaria del uoncevo\'

Al E=o

o “-—m-
s

16 Planear y.ejecutar programas permanentes de formacnon en- cultura mudadana -E—é
tendlentes a fomentar una cultura de autoregulac;én respeto, solldarldad honradez Eg
sentldo de pertenencia y cuidado en el usd\del mstema vahéndose pnnc:palmen’se del = '
uso de Clenma Tecnologia e Innovacién; e R E

e 20G

Hapel nolarial parva wso uau:[umun en la ,g,‘,,:l.'if"m'pﬁﬁhm - No hiene costo para ¢ um.mrm v . {
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METRO DE BOGETA SA; = -
26. Darse su,propxo reglamento; y|

127 Las de&nés que le sean asngnadas por Ias normas Iegales sus estaiu\% '6 'Iaé- !

autondades competentes

de Renovamén y Desarrollo Urbano o la mst:tucuﬁn que la sustltuya la Secretaria

pnvado con el fin de que se promuevan desarrollos urbanos mtegrales y sostembles

oond|c|ones de los sectores que lntervenga

tcdas las etapas ‘del proceso constructlvo e
PARAGRAFO 3. La Empresa METRO DE BOGOTA S.A. tendrd un defensor que

proteja los derechos de los cnudadanos1 usuarios del Sistema Metro, el cual sera
deStgnado por la Junta Dlrectlva\ Las funclones
relacionados con la figura dell defensor de usuarios del Sistema Metrb, seré

determmado por la Junta Dlrectwa

Artlculo44
FUNCIONES La Junta Dlrectlva administra la empresa y por conmgwente tendré

atribuciones para®ordenar que se ejecuten o celebren los actos que sean necesarlos :

para el cumpllmtento de los fi nes de la empresa y de manera especial, tendra las =

siguientes funciones: F - S = _

~1. Formular la politica general de Ia Empresa :
2. Aprobar el proyecto de presupuesto de la empresa;

4, Convocar a la Asamblea de Accionistas a reuniones ordinarias, y extraordlna as
suempre qde lo exijan las nece51dades |mprewstas o urgentes de la empr sa o lo
: sohcﬂen accmmstas que representen no menos de la qulnta parte (1/5) de la acclones

suscntas \: S 4
5. Consnderar analizar y determmar los periodos en que se debanA presentar Ios

|

GRAFO 1z La Empresa METRO DE BOGOTA S. A se artlculara con la- Empre\cx\ 2 Ko

Dlstntaf de Amblente y sus ent|dades adscntas el lnstltuto Distrital para la Recreac:lén y ' §
el Deporte el Instituto de Desarrollo Urbano y, demas entidades del sector publlco a1z

mcluso en ‘el area de mfluenma de los ‘desarrollos y construcclones que reallce Ia
empresa METRO DE BOGOTA S A., propiciando asi la segundad y la mejcra en las ==

'PARAGRAFO 2. La empresa METRO DE BOGOTA SA. se articulara con zas ==
émpresas de servrcnos publicos | o pnvados para garantizar calidad y ef ciencia en

requisitos” y demas aspectos

,S’Sohcﬁar informes del desempefio de la entidad cuando lo considere necesario; —--7 s

h
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f. |

' asl como los criterios de orden técnico que, se sometan a su consideracién por parte de
~- { la Gerencia General y que se requieran

=5 proyecto, previo concepto técnico de los misr ,
| 8. Presentar y aprobar el reglamento de co cacsén de Ias acciones suscrltas o

— - Gerente General de la Empresa.

_~_ | consideracion del Alcalde Mayor de Bogota D.C. cuando lo considere pertmente
- 19.Solicitar al Alcalde Mayor de Bogota D.C, la remomdm del Gerente General c?nd\f ol

1 : Z
ejercicio, el informe de la administracién y el proyecto sobre distribucion de utilidades o
cancelaflén de pérdidas que debe presentar a Ia Asamblea General eh

ordinarias; i
6/ Aprobar los planes, programas y estrateglas que permitan asegurar Ia

i' ) )
eje‘cu‘c:'nd '

— _*

su objeto social: : _ .
7 Analizar, determinar y aprobar los trazados de las Ilneas del metro ylo Iineas ferreas

\ara avanzar en las diferentes etapas del

emitidas con posterioridad al acto de constitucion;

i_r?nlones ,

i
(AR
Vi

‘||'||||u|1_:mm~4- =

\
J

9. Adoptar los reglamentos que requiera la empres%a el desarrollo de su objetoyel | |

cumpllmtento de sus funciones;
10. Designar al defensor que proteja los derechos de |

=Y

Sistema Metro y/o lineas férreas y determinar sus facultades, requisitos y

aspectos relacionados con el desarrollo de sus funmones £
11. Aprobar la estructura interna del organlsmo su planta de personal, e c% a

e

Ieos

y cntenos salariales, el Manual de Func:ones Ia clasificacion de los

vigentes;
12. Servir de érgano consultivo y asesor del Gerente General y ejercer Ias
funcmnes que se le asignen en los presentes Estatutos o en las leyes, —-.

13. Establecer los criterios con los que debera cumphr quien sea desugnado como

—

14. Evaluar el desempefio del Gerente General y em:tlr un informe al respecto para

Io\;onsrdere pertinente.

7

i .
16. Pro;f ner al Alcalde Mayor de Bogoté DCx una terna de candud;de/para la |
posicion de_ Gerente General de Ia Empresa cuando se ejerza la facultad a le que se |

refiere el numeral anterior, 0 cuando se deba. nombrar 0 reem| lazar el C‘enente ’

»

f

} £

General

B

7 Rewsar com Iementar y adoptar el Cédigo de Buen Gob:ern dela Empresa \6\1‘1. '

qha nso nc[ugmn el la e "ﬁ,r“;ﬂ - Wo tiene rosio para el usnario

crilura g

ciudadanos usuariogfdel £ ~ 3 ||

3
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g antes indicadas, ‘corresponde al Gerente General:--

fa

; 1 Ejecutar los acuerdos y declsmnes de la Asamblea General de acmonistas yde Ia
. Junta Dlrectrva :

: estados'f inancieros destinados a Ia admmlstracaén, y suministrarle los informes que ella

A planta de personal, manual de funciones, régimen de remuneracmnes y clasifi cacnén

g recormende a la Asamblea;

%

T 14
F
cual seré de obhgatono cumpllmiento para todos los estamentos de Ia m s\.e .......
18. Ejercer las demas funciones que le establezca Ia Ley, estos Estatutos y d|go

de BuenGobierndg.
19. Raa;ar y proponer cambios a Ios térmlnos del convenio de cofi nanciacuon e

: Mprobar Ios cambios de las cond:cnones de las operaciones de endeudam:ento de Ia

EMB.~ e o4

! e

FUNCIONES El Gerente General es mandatario con representamén mvesﬂdo de
funclones ejecutavas y admlnlstratwas y como tal, tiene a su cargo la representacu&n
Iega! de la somedad la gestion comermal'y financiera, la responsabllldad de la accién -
‘administrativa, 1a coordinacién general de la Empresa, las cuales cumphré ton arreglo
a las normas de estos Estatutos. y a las dlsposmiones legales, y con sUJecuSn a Ias
ordenes e instrucciones de la Jynta Directiva; Ademas de las funcnones generales

2 Velar por el cumplimiento de las dlsposmlones Iegales aplacables ala empresa ---F—'

3 ‘Someter a consideracion de la| Jdnta Directiva los balances de prueba y los demas |

Ie sohmte en relaciéon con la empresa y con sus actividades; —i
4 ‘Efectuar los nombramientos de la Empresa, de acuerdo a la estructura mtema

“de. emp!eos aprobada por la Junta Directiva y de acuerdo a la autonzaclon que ésta Ie

_otorgue; - ---- ' : —
=0= Presentar a la Asamblea Genera! de Accionistas, en su- reumén ordmana el mforme

sobre la forma como haya Ilevado a cabo su gestion; y las medndas cuya adopclén _

I

vﬁ' Como representante legal de Ia empresa el Gerente General tlene facultades p
ejecutar o celebrar, sin otras limitaciones que Ias ‘establecidas en estos Esta’r os;
todos los éctos o contratos comprendldos dentro del obJeto socnal o qu
carécter smplemente preparatono accesorlo o complementario para la ;ealizacnén de
Jos fines que pemgue la empresa y los que se relacionen dlrectel@ente con la

exlstenma yel fun ionamiento de lg misma. El Gerente Generaf quéda mvest[do de

e e e e o —

npe uulm-m para unu eau:lumun nu ln L’Brrll’lll’a ;mhhm Nu tieue cnatu para el nesnarin

Artlculo47 = ! : E=Sees s
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13. Las demés que le sean delegadas por la Asamblea Gene% nta Bjre :Q ié

-~ sean conferidas en estos Estatutos o la Ley. : N 53-;

i Articulo 65. : XN BN -.i-:‘_
{ PATRIMONIO. EI patrimonio de la Empresa METRO DE BOGOTA S dstas

puhltra tw @olonih
= RENE

15
judiciales,

'promover p‘ coadyuvar acciones admlmstratlvas 0 contencaoso-

seari procedentes conforme a la Ley, de3|st|r de las acmones (6} r_cu'. S q;Je
Jlt/erponga novar-obligaciones- y créditos; dar o recnb:r bienes en pago r:}nstlt

~apoderados judiciales, delegarles facultades, revocar mandatosysustltucmnes ---—--—-,
? Citar a la Junta Directiva cuando lo’considere necesano 0 convemente y mantenerlaﬁ
unformada del desemperio general de la Empresa- ‘ :
- 8. Manejar las relaciones mtennst:tucé:qales de la Empresa con_las compaﬁias de_
transporte, los entes gubernamentales,

t:pmunldad y los medios de comunlcaclén =

| lmnmmm

-9. Proponer, desarrollar y comunicar los anes y programas de desarrollo estratéglcos' B

‘del Sistema de Transporte Masivo a cargo la Empresa -
10: Proponer a la Junta Directiva el presupues de gasto y de inversion;——=---- _—'f
: 11 Hacer cumplir las decus:ones de la Asamblea d Junta Dlrectwa -

prestambn del servu:lo publico de transporte maswo en
conformidad con la normatividad vigente. <

4
7

-_.
YO -
PO
SRS

7

e ffen e g

integrado por los aportes que realicen los acmonlstas al capital socnal los de r
reales y personales de Ia Empresa, los que le sean transfendos las partidas que. se
as:gnen y los recursos provenientes del desarrollo de su actividad y del giro ordmano

lineas férreas. ==
*PARAGRAFO Los bienes inmuebles de propiedad de la Empresa METR ’
BOQ/A S.A., estardn exentos del impuesto_ pred!al unifi cado '

Articulo 66;
'OTRAS FUENTES DE FINANCIACI('JN La Empresa METRO DE B GOTA SA., y L:S

[ (L NE.
Ut
=

le-"

de sus negocios. También podran hacer parte delpatrimonio, los: mgresos =
provenlentes de las participaciones en plusvallas urbanas, contnbuc:ones de_
valonzamén y los demas | mgresos destlnados afi nanmar el proyecto Metro de Bogota o -

en los téminos
prewstoéen el Acuerdo No. 6842 de 2016 expedido por eI Concejo de Bog/oglfec NARNERY |

Iineas férreas y de metro que hacen parte del Slstema Integrado de Transporte PubuCO\ ph
| de Bogoté podran ser fi nanmadas a traveés-de las fuentes alterna ivas de ﬁnanc:ac;én S

.
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Pregunta el

autorizadas y preyistas de 'confom\idad conila normatividad aplicable. L7
Dlego Sanchez Fonseca cual es el alcance de la amphac\mgl Objetg
social respecto a otros proyectos férreos como Reglotram al respecto se indi

C eel

s/9r Jurldlco extemo de la Empresa Metro de Bogoté Gémez Plnzén Aboga ,.S 09,
—}/emitié-un concepto el cual fue remltldo al Director. Juridico del IDU en el cual es claro, =N,
en_senalar que el cambio de objeto socialtiene como_fin amphar el émblto de =
~F competenmas de la EMB, sin que de esto se desprenda una restriccién en Ias
.;'facultades de ofras entidades que operen 0 Ilegaren a operar lineas férreas en elr'
el Dlstnto Capital. En este sentido; los dlferentes actores del sector deberan actuar-f. '_
‘_icoordinada y comuntamente para la mtegramén y convivencia de los dlferentes- = :
= 'SIstemas de tranSporte en Ios términos establemdos para el efecto en Ia nonnatlwdad _j =

A
P s

-__\ngente

ZVUna vez aclarado lo antenor se proc:Lde a preguntar alos asamblelstas si aprueban !a_'_ ==
| reforma estatutaria propuesta por !a admlmstracuén e
| ESCUCHADA LA ANTERIOR PROPOSICION LA ASAMBLEA DE ACCIONlSTAS'
_"-APROBO LA PROPUESTA CON LA UNANIMIDAD. DE LOS VOTOS DE LOS'
'Accxomsms PRESENTES S

== Contlnua la exposaclén la Dra. Maria Cristina Toro Restrepo seﬁalando que desde la-| -
Z creaclén de laEMB S. A., en diferentes oportunidades se han reformado los estatutos =

: aocaales ‘contenidos en cuatro escrituras  publicas, una +de creacién y hf_es =
' modlf catorias. ‘

| Con Ia adicion del objeto somal para armonizar lo dispuesto en el artIcqu 96 del :
= Acuerdo Distrital 761 de 2020, se deberfa realizar _una_quinta escritura publlca' j"_
modlfcando el objeto de Ila empresa por conmgmente se su91ere para: mayor B :
seguridad jundlca en las consultas de los estatutos, se realice la compllamén de Ios_
estatutos de la Empresa en una1 sola escritura publlca con el fin de dar apllcacuSn oy
| =y Va/SImlsmo a principios de la admlnlstrauén publica, tales como _eficiencia, efi cama o=
celendad y transparencia.

T i ol et e i o vl ) e S et
- BRIy ag eguday

La consolldacién no sélo facmtarla

I solicitados \:Qr los diferentes entes de control, se evitaria que puedan}esentarse A
7 lnterpretacmnes erréneas, por reposar en varias escrituras publlcas 4
9609£0ZL8%D La propuesta escompilar los estatutos contenidos en las escnturas pubhcas No 5291 /&0

de 2016 2200 deI 17 de mayo de 2017, 126 de 2018 y-1448 de 2018, en un solo_ D

NI
la consulta de los mismos, sino que, en casode/ser - i
|

lmtm fal para wso cxrlunmn cn lu enrrltnra pﬁhhm Nn tu:m! l.‘[lﬁll:l para el usuario
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‘en usd de sus facultades Iegales estatutarias y

s

1. Que 'de acuerdo con lo expresado en el art[culo 36.numeral 130 de Ios Est?%/i

2 escnturas publicas, por lo tanto, para mayor segundad jurldica en ! consultas de Ios
7 estatutos se splicita la compllacubn de los estatutos de la_Er

La secretaria de Ia asamblea informa que se 'éncuentran representadas el 100

acciones suscritas y pagadas, por tal razon se puede proceder con ia votacnén
El Presidente de la Asamblea presenté la siguiente proposicion:

< PROPOSICION No. 2 - ==

\

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDIANRIA DE ACCIONISTAS =
La Asamblea General Extraordinaria de Accmmstas de la Empresa Metro de Bogoté

= CONSIDERANDO

pcrales corresponde a Ia Asamblea de Accuomstas aprobar y adoptar 8 lqu‘er

refOrm estatuaria que se reallce = c}
2. Que?d\esde la constitucion de [a Empresa Metro de Bogoté S. A la o) edad cuenta \
/2 ‘con Guafﬂ;\escrlturas publ:cas y con la reforma antenormente apro@a serian: cmco \

presa en una_ soIa

alaria p;il‘a"lnim"i-s'i:liiéﬁfﬁ e La escrinra piblica - No tiene costo para rl nsuario
/ €.
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22-10-20 -

EMPRESA METRO BOGOTA S.A. S

S

mstrumentO/con el fin de garantlzar Ios principios de la admmlstram ublica.~---2-n-mo- f iy
Concluida la presentacién de la Dra. Maria Cnstma Toro Restrepo | presidente i -=_=-
solrc”:ta a !a secretaria de la Asarnblea que realice una venf" caclén del cué,PmQ ntes de E" :
| pmoeder con la votacién. _ e E.,,
La secretaria hace un llamado a lista de los asistentes evidenciando que se encuentran’ =0
: =S : e W B
__presentes los siguientes accionista% , cee T _gi
: , oo oL Noo oSS
ENTIDAD , REPRESENTADAPOR | e —t M
. ¥ — Acciones i
e Delegado con poder LEONARDO T ER |
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA ' 3630 =
' ovEn PAZOS GALINDO  ~ SEEST Tt
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU | AEGO SANCHEZ F'ONSECtA 2= .89—_—(: =
DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO - | Delelyado con poder = 'éd'-" l’
TRANSMILENIO S A. : JOSE GUILLERMO DEL RIO b ﬂ .
: Delegada poder S s
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO RS Efahe f |
CLAUDIA);%\LENTESALVIRA S SE B
Delegado con poger : = S B
{ EMPRESA DE RENOVACIONYDESARROLLO : = =S @ = N
NORA ALEJANDRAMVU 0 2 |
URBANO — ERU - N 8 S =B
' BARRIOS ; : = =l
TOTAL DE ACCIONES REPRESENTADASY =2 \ SNES B = = N
PAGADAS = =" =
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‘“"“““"PARAGRAFO Ef-desarrollo de su objeto social y de su autonomta dminlstfatlva y
ﬁr\anciera la empres podré i) Celebrar y ejecutar todos los actos o co tratos y sohc‘tar \

%pni notarial para 1sn un:hmiun en la Lu:rllmu piiblica - No timue rnﬂtn para el nsnarin
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escritura publica.— . |
3. De. acuerdo con lo anterior la Asambloa de Acc:onlstas de Ia Empres}\%etro de

Bogota SA} ‘_,{f =NG

RESUELVE:

ANQTALO PRIMERO Realizar 1a compilacién de los estatutos somales en una sola = e 4

escntura publloa los cuales quedan de la siguiente manera:
- - - CAPiTULO1 '
DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTiCULO 1°. CONSTITUCION. | Se constituye la Empresa METRO DE BoooTA"‘_-

=S. A como una socnedad por acciones del orden distrital, con pamclpamon exclusnva de

entidades pblicas, en los términos previstos en el Acuerdo 642 de 2016, =—-sesemseceez |
ARTICUI:.O 2°. DENOMINACION. La sociedad se denominara Empresa “METRO DE

BOGOTA S.A”

ARTICULO 3°. NATURALEZA. LA Empresa es una sociedad anénima por acc;ones
con pamc:lpacuon exclusiva de entldades publtcas del orden Distrital. La somedad se | S
crea con personer:a juridica, autonom|a admlntstratwa financiera y presupuestal y 3
patrlrnon:o propio. Vinculada a la Seoretaria Dlstrltal de Movilidad y su régimen jundlco'_ - =

“sera el de las empresas industriales y comercnales del Estado. :
ARTICULO 4°, DGMICILIO La sede o domicilio pnncnpal de la empresa es la .cnudad

de Bogota D.C.

ARTICULO 5°, DURACION. Se establece que la duracién de la empresa es de C|en/- _

~(100) aﬁos contados a partir de la fecha de la presente escntura
- CAPITULOII
OBJETO SOCIAL Y FUNCIONES

ARTICULO 6° OBJETO SOCIAL. Corresponde ala Empresa “METRO DE BOGOTA 2

|, eyteis cnpipaan g sopsameog f sopeygn Sengnd Seasy. 3q S 3g. 6a|Ma, Din Rred ey wing )

“mqmoney ag et

SA." realizar la planeacion, estruoturaolon construccion, operacmn explotaolon y, =

mantenlmlento de las lineas férreas y del metro que hacen parte del Sistema Integrado' —
de Transporte Publico de Bogota asi como la adqumlmon operacion, explotacibn,/ &

__/._

ﬁantenlmlento y administracién del material rodante. -

'A'su vez, (Ia Empresa liderara, - promovera, - desarrollara y- ejecutaré pﬁeéos
urbanlstloos en especral de renovacién' urbana, construlré "y mejorara el espacio

publico en las éreas de influencia de las lineas del metro, con criterio de sostemblhdad

e e




~— | dentro de los términos que la Ley establezca para ese efecto; i) Tomar dlnero e-n;T

|y tener interés como participe, asociada -0 accionista, fundadora 0 no, en- otras :

‘ﬂ%emthltra 1 oe @o Qtnlnmh

o= .
< aa&m\g_’l 92 Auonsas:ss N
192571 ( : :

las autonzaclones legales que fuesen necesanas ylo convenlentes para el cabal

cumpli fe/nto del objeto social de la empresa; ii) Adqumr comprar usufru tuar, gravar |/
Ilnyta ar o tomar en arrendamiento o a otro tltulo toda clase- de-bleneS/mlibilf;o

Jnmuebles y enajenarlos o expropiarlos, dlrectamente 0 a fravés de una entid |
- publica o privada, cuando por razones de necesidad o conveniencia fuere- aconse]able =)

mutuo dar en garantia y/o gravar Bjenes muebles o mmuebles otorgar garantlasi-_r-“——‘ =

| ==
personales 0 reales, celebrar todas las eracnones de crédito que le permitan ob*ener =

—
fondos y activos necesarios para el desarrd

lo de la empresa iv) Constituir somedades =
|

patentes, nombres comerciales, marcas, hcencnas | permisos, concesmnes y demés
derechos de propiedad industrial o 1ntelectual y en general, celebrar o- ejecutar toda
clase de actos, contratos u operaciones, sobre blenes muebles 0 tnmuebles tangrbles
0 lntanglbles que guarden relacién con el objeto social expresado en eI presente ;
artlculo x)-Promover y comercializar Ia :magen!de la_empresa, de! S|stema de :
transporte que opere y mantenga, de los blenes productos y servicios que déesa folle y
de los_negocios asociados; xi) Todas aquellas que tengan como fi nalldadﬂegcer los W
derechos y cumplir _las  obligaciones Iegales 0 convencnonales den das de iz |'&

a8

‘g 1
existencia, de Sas actividades y funciones desarrolladas por la somedgd g iy
L° anterior, con sujecién a la normatividad vigente, a las autoridade competentes y a i
Ios  presentes estatutos. -

_+ ARTICULO 7°, FUNCIONES. |4 Empresa“METRO DE BOGOTA S.A”, ejercera fas |

para usn exclusiun e g escritura piblica - No tiene costo para el usparin =~~~

complementarios a los generados por la venta de pasajes de transporte IX) Adqumr

cuotas; derechos o acciones en ellas. fusmnarse con ta : | I
Prestar servicios  de asesoria; consultorla asmtencua

serwcms de transporte publico masivo urbano de pasajeros E
complementanas bajo la modalidad de transporte terrestre oNen \E/:
juridmas nacionales o extranjeras de derecho pubhco 0 privado;  Wjj Desa |
explotacién comercial y ejecutar los negocios, gestlones y actividades relacmn- :

el transporte publico de pasajeros; | arrendam:entos y espacios pubhcﬂa ar ﬁ
general toda clase de negocios legales y conexos que aporten mgresos o 1




OWWIDANEOYYERUOL

F_i\‘_ ~
; s:gmentes funcio es: g N
1. Prestar el sewvicio de transporte maswo de pasajeros medlante Ias linea

sﬁrreas y
de Metr /p,\gon estandares de seguridad, d|gn|dad efectlwdad efi mencla lidad y’

~
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protegtion del ambiente; ———-—- ' e \\ g
Mplacar poiiﬂcas tarlfas y adoptar med|das preventlvas y correctwas necesanas para <

> asegurar la- prestacnén del servicio a su-cargo, de conformldad con los parametros

B seﬁalados por la autoridad de transporte competente . S, i
= 7 Celebrar contratos de derecho publico o pnvado necesarios para Ia ejecumbn y 25k
- desarro[lo de su objeto, incluyendo contratos de asociacién publico prwada concesuﬁn

"[:: arrendamlento fiducia, obra publlca empréstito, entre otros.
S ~4: Planear, gestionar, promocionar y ejecutar proyectos urbanlstlcos en Ias areas de

* 1nﬂuenc:|a del Sistema Metro ylollneas férreas. ---- e
== 5 Comp[ementar Sus ingresos con recursos provementes de cargas urbanistlcas

5 partlclpamén en plusvalia, exp[otacion comercial de sus bienes muebles e mmuebles y
en general mediante la venta de sus btenes servicios y derechos relacionados con su

objeto social;
6. Pamctpar en sociedades que tengan objetos afines al objeto social de Ia Empresa
'METRO DE BOGOTA S.A,, o que desarrollen actividades conexas o comp!ementanas

% - 7-Realizar operaciones pasivas de crédito; : L
8. Anunmar declarar la utilidad publtca las condiciones de urgencia y adquirir por Z

Illnlmll" I"I"“I [ S v e s - e
a T ke e
S : . o | ) IN AN 2 i 7

: enajenamén voluntaria o medlante los mecanismos legales de expropiacion |ud|C|aI (o)

v
i YN

admlmstratwa los inmuebles requendos para el cumpI|m|ento de su objeto social; ------
9. Realizar la planeacion de la red de Metro y/o Iineas ferreas en coordinacién con |os

otros modos de transporte de la reglén tanto publicos como privados; ——-
-10.- Estructurar proyectos para Ia complementamén renovacion -y ampllacuén del

E';'_.
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sistema (snstema de informacion, 5|stema de recaudo, centro de control, nuevas Imeas f

-

- t.entre otros);
) S QA Construnr y hacer me]oras . periédicas a Ia infraestructura requerlda para /L

prestaaén del servicio;
12, Velarp”or el cumplimiento de Ias normas ambientales, urbanistlcas arqunt:aﬁtbrl‘éas

/| de susmoremstenma y técnicas, en todos los desarrollos y construccion?q e realice | |
i . .

| ylo promueva;
DJ 13. Promover el*uso de tecnologlas Ilmplas y de dlseﬁos ecosostenlbfés tanto en la
; IF‘ operaclb’n del msterha como en todos los desarrollos y construcciones que reallce yio £\ \f

e

Papel lmtﬂnnl puara mm uxrhwlun en Ia za:uturn priblica - Na tiewe cuntu para el usnarin
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14. P ramar el seryicio de Metro en coordlnac[on con el Centrch Control de =
=

Transito de la Secretaria Distrital de Movilidad y de TRANSMILENIO SA= :
15 Asesorar y ofrecer servicios de consultona a otras entldades u orgamzaclon s co '

= s respectoasu ejercicio y especialidad; = : =
o 16. Planear y ejecutar programas permanentes de formacién en cultura c:udadana

— ry

: 5 =k tendlentes a fomentar una cultura de autoregulac:bn respeto, solidaridad, hcnradez E«*!
[k sentldo de pertenencia-y cuidado en el ¥so del sistema, valiéndose pnnmpalmenta del == B

. - 7 e = S

~ |- uso de Ciencia, Tecnologia e Innovacién; : ==

2

i | s
; 17. Disefiar e implementar programas de R ponsablhdad Social Empresarlal en !Qs ==
: cuales se involucre un componente de dlalog comunitario y social en Ias éreas oe =
: == influencia de las lineas del Metro y/o lineas férreas; — =
é = 18. Partlc:par en la formulacion de politicas: pubh_caswes y programas gelagis
b

| consu objeto somal

= sistema por parte de la poblacion vulnerable eSpeCIaImente de aquella
| de dlscapac:dad
21. Dirigir y coordinar los esfuerzos para garantlzar la seguridad del Met [
férreas con los organismos de seguridad pertmentes I fﬂ
22. Ofrecer capacitacién permanente al pie de fuerza de la Policia Nac:onal destlnado =]

|
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a brindar la seguridad integral en el Metro ylo llneas férreas de Bogota,,en materlas de
cultura y convivencia ciudadana;

23, Adqumr y garantizar el funcionamiento de los equos necesarios para Ia segundad
del sistema y sus ustarios, los cuales deben quedar conectados con la Paiicia | =
~Nacional y la Secretaria Distrital de Seguridad, Convrvenctaydustlcsa ' _'"_' —/\/ :

23 Promover las acciones tendientes a la mteglfacuﬁn de los dlstlntos m os de
_ trans\pate de la Bogota Region;

25, Llevar- a cabo al-menos una vez aj aﬁo a través de su represent%te legal una |
rendicion de Zactlmdades realizadas por la Empresa METRO DE B GOTA SA. enlaj &
vngencla fiscal : anterlor ante la asociacién de usuanos en sesrén Slenaria del Concejm )
de Bogota La conformacién de dicha asociacién deberé ser promayvida por la Empresa., S

QIIMIKCE |

W;‘;“za-m—za L

asa

apel wotarial para wso exclitsiun en Ia vacritura prblica - No tiene costo para el nsuario = - <




u:uuwnunm i ] _

METRO DE BOGOTA SA 1 : s : b '
| 26. Darsesuproplo reglamento 2 oo s ozt Y
| 27. Las den as . que le sean amgnadas por las normas Iegales sus estatut’_ : g

g autorl ] ades competentes :
— T’A, GRAFO 1. J_a Empresa METRO DE BOGOTA S. A se amculara con Ia Empresa

= * “de- Renovacu.‘m y. Desarrollo Urbano o la mstutucuén que la sustltuya Ia Secretartaf

¥ D.stntal de Ambiente y sus ent:dades adscritas, el Instituto Distrital para Ia Recreamén y" = - = Bl

=5 ;el Deporte el Instituto de Desarrol[o Urbano y, demés entidades del sector pubhco (o?;-' s

pnvado oon el fin de que se promuévan desarrollos urbanos integrales y sostembles -'_" ==

=% -_:ncluec. en el area de lnfluencla de los desarrollos y construcciones que reahce Ia. =
=3 Empresa METRO DE BOGOTA S. A., propiciando asi la segurldad y Ia mejora en Ias

f-condlc:ones de los sectores que mtervenga ;
PARAGRAFO 2. La Empresa MEII' RO. DE! BOGOTA SA se articulara con Ias

Aempresas de servicios, publlcos 0 pnvados para garantizar calldad y eﬁclencla en :

," )| ‘,“ -" |I"i

-

nda

ol

Qoo ag T

- { todas las etapas del proceso constructivo. - - S5
= PPARAGRAFO 3. La Empresa METRO DE BOGOTA S.A, tendra-un defensor que :

proteja los derechos de los mudadanos usuarios del Sistema Metro, el cuaI sera' =

(MY

"deSIQnado por la Junta Directlva\ Las funciones, requisitos y demas aspectosfﬁ ==
-reIacuonados con la figura del| defensor de usuarios del Sistema Metro seré

L\

= 'f determlnado por la Junta Dlrectwa
: : : CAPITULO -
=" z CAPITAL : =

;'ARTICULO 8° CAPITAL AUTORIZADO El capital autonzado de la- empresa es def ==

: OCHO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE. ($8.000.000.000. 00), dl\ndldofen OCHO ) _
oML (8. 000) acciones. de vanr nominal de UN MILLON DE - PESOS MICTE | T
: ($1 000.000. 00) cada una. El capltal autorizado podra aumentarse en cualquuer tlempof =

-

“m

| o anpyaan g sopnmng R enqeyan ‘S oS 3 MMd 1y GojeTpE s ared rusjan
. | VO ENTE I.'l";" i ¥ L

. " g808LeTLEED ’ .
SR 1111111111111 1 11

g meduante la” correspondiente reforma estatutana aprobada en Iegal forma por la-
’A;a\leea de Accionistas. | _— ' R / i
ARTICUL_O 9°, CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO El capital suscnto de Ia e p_g a y M

' "’ cel capltal pagado de éste al momento de autonzarse la presente escntura se | presan

R .
. aI ﬂnaI de los presentes estatutosI junto con el detalle de Ia suscrlpchn / eI estado de |

o Ios pago.s efectuac}los por los SOCIOS ‘a cuenta de Ias acczones suscntas ﬁr cada uno, -' o
ARTICULO 10° A CIONES EN RESERVA Y DERECHO DE PRE ERENCIA. Las' "‘_ \




e o8
/| competente, 0 cuando se trate de acciones para cuya nego |acr6n se requteram

capital autonzado serdn colocadas cuando lo dlsponga la Asambl a_de Accuomstas
Carres onderé a la Junta Directiva reglamentar Ia suscripcién de las - ccuones de |/
acuerda con las reglas que determine la Asamblea de Accionistas, con s ‘|ec'_ na Ias
\ _)Ormas de los presentes estatutos y a las d:sposmtones Iegales vngente > Lg

una cantidad proporcional a las que posean en Ia fecha en-que se apruebe e!

=
“ARTICULO 11°. EXCEPCION AL DERECHO DE PREFERENCIA. No obstante lo =
i dispuesto en el articulo anterior, la Asan =

s mEL
desarrollen actividades comprendldas dentro del ob]eto sosjal de | ;.. S E
adquisicién de bienes muebles ‘o mmuebles necesanos S:pAE RAf
explotac;én y el desarrollo del objeto de la Empresa NS = E >

.‘m
i

RN
L)

_ CAPITULOIV | , “
ACCIONES |
ART!CULO 12°. CARACTERiSTICAS Las acmones de la empresa son nommales

ordinarias y de capital y, como tales, confieren a su titular los derechos consagrados
por la Ley para las acciones de esta clase. La Asamblea de Accionistas, sin embargo

Ieyes crear acciones privilegiadas, de goce o de industria, y establece| series

diferentes para unas y para otras.
ARTICULO 13°. REGISTRO. En virtud del carécter nominal de las acciones,- la

empresa reconocera la calidad de accionista o de titular de derechos reales sobre

acclones Unicamente a la persona o entidad que aparezca inscrita como tal en el Lit

de\ Reglstro de Acciones. Ninglin acto de enajenamén o traspaso de a
gravamen o_limitacién, embargo o adjudicacién, produmra efectos respecto de la
empresa\nx de terceros sino en virtud de la mscnpmén en el Libro dé/Regrstro de
Acciones, a Ia cual -no podrd negarse |a empresa sino por ord/ en de autondad

2 determinados r uisitos o formalidades que-no se hayan cumplido.

Al alarial paca nso exclusiun ein La eacrilnca pithlica - No hene costo para el usnario

~accionistas tendran derecho preferente en toda nueva emision de- acclones as uscnblr = |

reglamente por la Junta Directiva. = : : e _-= 2

ea de Accmnlstas podra dlsponler, cqn_

L

podra en cualquier tiempo, con los reqmsnos establec:dos en estos Estatutos y en las | - ﬁ' = :
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- ARTICULO 14° IJ.IBRO DE REGISTRO DE ACCIONES”La empresa l vara un lero A
de Reglstr fde Acclones en el cual se inscribiran. eI nombre compleg\c{‘r

Iegmmamén del propletano con lndlcacuﬁn del numero que posee cada persq_

,,,,,,

1 Ia empresa por Ia autondad competente los traspasos que se venf quen y las.demés <

,bonstanmas que obren en las respectwas cartas de traspaso. -

‘.-ARTICULO 15° TITULOS. La empresa expedira a cada acclomsta el titulo que
= _} certifique su calidad de tal, por el total de las acciones de las cuales sea tltular Los
< t]tulos o certificados de las acmones sean provisionales ‘o definitivos, se- expedlrén
:"numerados en serie continua, con la firma del Gerente de la Sociedad, y contendrén
' i_las indlcamones previstas por la Ley, de acuerdo con el texto y bajo la forma extema

que determme la Junta Directiva. -
2 PARAGRAFO Mientras el valor de las acciones no este cublerto Integramente s6lo se

expedlrén certificados prowsmnales a_los suscriptores. La transferencia de los

'_1_ certifi cados queda sujeta a las mismas condlcmnes que |a transferencia de los tltulos
def nltlvos pero del importe no pagado responderén solidariamente el cedente y Ios =

- ceswnanos

'ARTiCULO 16°. NEGOCIACION. Las acciones seran libremente negomables salvo

ias excepciones consagradas en Ia Ley, sin perjuicio del derecho de preferenma que se

cohsagra en-los presentes Estatutos

*~| ARTICULO 17°. TRASPASO. En los casos de enajenacién, la inscripcién en el Libro |-
- | de Registro de Acciones se hara por ordén escrita del enajenante, bien sea medianté

"Carta de Traspaso" o bajo la forma de endoso en el titulo respectivo. En las ventas

fo":zadas y en los casos de adjudlcacmn judicial, el regustro se efectuara prewa ',
exh|b|c:6n del original o de copla auténtica de los documentos pertlnentes que |- ;

expedsdos al tradente o propaetano anterior.
, . CAPITULOV : /
DERECHO DE PREFERENCIA EN LA NEGOCIACION DE ACC ONES

?cmén yA
a En |1/
este éro se mscnbirén Ios gravémenes Ilmltacrones 0 desmembracmnes constatw Ao

lpontengan la orden o comunlcacn&n de quien legalmente deba hacerlo. Para hacer Ia-] %
nueva' |nscr|pc|6n y expedir el tltulo al adquirente, la empresa cancelaré los T-@ufps
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Ios restantes accionistas. En virtud del indicado derecho los accuonistktse reservan el ;
privilegio de adquirir preferentemente las acclones que cualquiera de &jlos prelenda
enajenar a terceros no accmmstas de manera que, toda enajenacion 79 a-, iones g’
/térceros sera ineficaz en si, en relacién con el propuesto adquurente_ respsm \‘o - _' y

]

terceros y frente a la sociedad, mientras no se hayan cumplldo los - requ:mte.as

-{~establecidos en estos estatutos,” Qf regulan- el ejercicio de ese. derecho de
preferencua : e

oferta;-— , s
2. El Gerente pondra la oferta en conocimiento de los accionistas \edhan '__'

cwcular por escrito, dentro de los quince (15) dias mgmentes a la fecha de regi
comunicacion enviada por el oferente; — .

fecha de la circular o aviso, para ejercer mdlwdualmente el derecho de prefnrencsa '

por consiguiente, para comunicar al Gerente por escrato su decisién de adqumu o no
las acciones de que se trate; ‘ : :

e

que posean en la fecha de la oferta, sin pequncuo de que la adqursucnon se haaa
_solamente por uno o varios de los accionistasen wrtud de convenio entre ellos cesmn ;

del derecho a la adquisicion o falta de interés por parte de los demés —— =
5. Sien el curso de los cuarenta y cinco (45) dias mdlcados en el punto tercer ’no se

e;erce-zl derecho de preferenma por los demas acmomstas 0 por uno o vdrios de ellos,’

accmnistas (dfntro de los dos (2) meses siguientes. Venc;do este lapso, la enajenacuén
{ de las acmo es a favor de terceros debera someterse al mismo {ré '

, ___a_aonsssuz T /

III ¥
\

m‘nim|’|‘|i:!mu‘minn_|||m|m||
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4. Los accuomstas tendran derecho a adquirir las accuones ofrecidas a prorrata de Ias =

el ofen nte podré enajenar libremente a terceros | las acciones no ‘tomadas por los |

A0 71635

3. Los accionistas dispondran de cuarenta y cmco (45) dias comunes a partlr de Ia B
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=23 ARTICULO 24° PODERES En Ios casos en los cuales la Ley no prevea otra cosa ios‘__-?i

| 1 Asamblea General de Acclomstas

= ~cargo.c del Gerente General y en ausencia de éste de su suplente.

R

' /1. Se otargarén por escnto en el que se |nd|caré el nombre del apoderado Ia Bers

26

ARTICULO 20°. /SITUACIONES ESPECIALES El derecho de prefe' ncia tendréf

! apl:caclén no’sofo en los casos de compraventa de accnones sino. en los dem casos |

dé enajenactén sea cual fuere el titulo, tal como- permuta donamén apoﬁe =)
t{\ttg,en 1os casos d|ferentes ala venta el presunto enajenante indicara en el awso d

o= /oferta el valor monetano en que estlma Ias acciones, o-la contraprestamén que asplra <
‘i a recibir, -con el fin de que Iosi demés accionistas dispongan de Ios necesanos '_
| elementos de juicio para ejercer el derecho de preferencia, y puedan decidir sa aceptanf '

- CAPITULO VI
DIRECCION Y ADMINISTRACION

admmlstramén y representacion, la empresa tendra los siguientes 6rganos:————-——-—-—

3. Gerenma General. ;- 4

ARTICULO 22°, ATRIBUCIONES GENERALES La dlrecmén de la empresa

corresponde a la Asamblea General de Accionistas yala Junta Dlrectlva La

5 : representacién legal de la empresa y Ia gestlén de los negocios socrales estarén al -

- Asamblea General de Accionistas

'- ARTiCULO 23°, COMPOSICION. Conforman la Asamblea General los acmomstas =
: = 1n§pntos en el Libro de Registro de ACCIOHGS por si-mismo o representados por sus" =

las cond|p|ones previstas en estos Esfatutos oen laLey.

l i

= \poderes para representar acciones en la Asamblea de Accnomstas se su_letarén a Ias =
|gunentes reglas : : - = ‘

,-:c’:{a

i respecto de la cual se ejerce representamén y la- fecha de la reunlén pa/h cual se |

i conf ieren. X L

og Salvon manlfesgagon en contrano del poderdante el poder conf

el valor indicado por el oferente o se remiten, por el contrano ala regulamon penCIal === '5-; £

ARTICULO 21°. ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION Para su dlrecmén 1=

2 Junta Dlrectwa y e - S s

delegados apoderados 0, por sus representantes legales, reunidos con el quérum y en_ e

"(I(do para una :

{

g RIY

7.
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i : 4 Mnentras esten en ejercicio de sus cargos los admlnlstradores y Ios empleados de la ‘E

j < “sociedad no podran ejercer poderes par representar acciones, ———-———-——cmmemme .‘ ';""'"f
= ARTICULO 25°, SESIONES ORDINARI La reunién ordmana de la Asamblea se == |
S efectuaré anualmente dentro-de los tres (3)'p |meros meses del afio, a més tardar el —:"=:=

ultuno dia habil del mes de marzo, con el fi in de xamlnar la situacion de Ia empresa :
= demgnar a los- administradores y demas funcions jos de su -eleccion, dete ir =

~ | orientacién econémica de la empresa, considerar las\cuentas y el balance @@

: ?-l:.l'_«\’_' '(-i,? ejermcno resolver sobre la distribucion de: utlhdades y adqrdar todas las pro @gﬁ_ 5-:i;'--', |

‘ - necesarias para asegurar el cumpllmlento del objeto soctal Ds fecha de la Teut % @ ‘__J_ '

7 fijada por la Junta Directiva yla convocatona por orden de la'wisma,ge hag :go"gﬁ

= = Gerente General. Si no fuere convocada, la Asamb|ea se reunira pox dgrect mp:%eg

= | primer dia habil del mes de abril, a las diez de la: manana (10:00 a.m)\&n lag: :%E -’;'.'Q;; B

= del domICIIIO principal donde funcione la admmlstracmn de la empresa y en r..vﬂ'al :

sesionara ¢ Yy decidira validamente con el nimero plural de socios que se encuen ren B 1

presentes, cualquiera que sea el porcentaje de las accuones que estén representadas =25 {

ARTICULO 26°. SESIONES EXTRAORDINARIAS. Las reuniones extraordlnanas se’

efectuaran cuando lo exijan las necesidades |mprev:stas o urgentes de Ja soc1edad por d

convocatona de la Junta Directiva, del revisor fiscal o del representante tegal blen a =

1mc|at|va propia o por solicitud obllgatona de acclénlstas que representen no menos de ==
Ia qumta parte- (1/5) de las acciones suscritas. En estas reuniones la Asamb!ea no :
podré ocuparse de temas no incluidos en el orden del dia |nserto en el -aviso’ deJ

: _ﬁo\dsé‘w«m, AN
i Uiw o ‘.\' \ ,-I. ! ..:1\ f ‘,‘

A

“convocatoria, salvo por decision del setenta por ciento (70%) de Ias acrﬁrgs/'

re| resentadas en la reunién, yuna vez agotado el orden del dia.-=mmmmmmmmmmeame- ei/ £ i
ARTICULO 27°. LUGAR DE LA REUNION: Salvo en el caso de represe ondelaf s
totalidai de Ias acciones suscritas, las reuniones se efectuarén en el @nlclllﬂ P""Clpal \:':"
de la empresa eldia, alahoray en el lugar |nd|cados enla convocatona e Eg
PARAGRAF 0 obstante lo anterior, en los casos en que la Te Sidad lo exia, ¥, ";\ -
| ssempre Gue todos los mlembros puedan deluberar y deC'd' por .°°m,“"i°a°'6" \i

cady

e
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e snmultanea o] ﬂceswa dela cual quede reglstro probatono habré eumén de Ja’
{, Asamblea General de Acc:omstas por cualqu:er otro medlo dtstlnto al pres gcaal En'f i

0T-80-80c4Svilnigwy mm

todo ca eran véhdas las reumones no presenmales srempre que ellas se j&s? a N
- | las dSposncnones Iegales aplicables para tal efecto. eSS /Q o~ Wy
e ARTICULO 28°, CONVOCATORIA iLa convocatona se comunlcaré med[ante c1taclén
= escntaa todos y cada uno de los accionistas, bien sea por carta o correo electrénlco o |
35 cualqurer otro medio similar, envuada a la direccién que cada accmnlsta haya reglstrado 7, -
en la secretaria de la empresa, o mediante-aviso publicado en un diario de ampha
cnrculacnén en el domicilio principal de la empresa y conforme a las Sigulentes reglas == =
: '_: 11, Para las reuniones en que hayan de examinarse balances de fin de e;ercncno, Ia
" 5 convocatona se hara con por lo menos quince (15) dias habiles de anticipacion,, =—=-—--— 7
s -:_ 2 Para los demés casos, bastar una antelacion de diez (10) dias comunes.-=—-——-—-- -'

=32 Para el cémputo de estos plazos se descontara el dia en que se comunlque la
S 'iconvocatona yeldiade la reunlon

AV
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~ {4 En el aviso o citacion paraI las reuniones extraordinarias se _indicaran |
necesanamente los asuntos sobre los que, deliberara la Asamblea. - _
5 'ARTiCULO 29°. PRESIDENCIA I_JE LA ASAMBLEA. Las reuniones de la As'ambiéa
= serén presididas por el Presidente de la Junta Directiva y, a falta de éste, por su _
i délegado y, a falta de ellos por la bersona a quien designe la Asamblea por mayoria de S5

= 'Ids votos correspondientes a las acciones representadas en la reunion. La Asamblea
tendré por secretario a la persona’ que designe el presidente de la misma Asamblea.~=- |
ARTiCULO 30°. QUORUM DELIBERATIVO Constituira quérum para dellberar un
| numero plural de socios que representen por ‘lo menos, la mltad mas una de Ias

‘T onii g sopnmnng f| soqwyn mmdumwm qﬁh;"n nqmpm ot Raed eiaman m SN

Z01L8COTLE®D ‘
ey | [] [11111[[[1TITTTTTTO]

2= acctones suscritas a la fecha de Ia reunion., |- £
| ARTICULO 31°. REUNIONES DE SEGUNDA CONVOCATORIA. Si por falta” de B
I quérum no pudiere reunirse la Asamblea se convocara a una segunda reunlén que >
deberé efectuarse no antes de dlez (10), ni después de trelnta (30) dias héblle( 3
Wntadosdesde la fecha fijada para la primera reunién. En la reumén de ujeg unda

X P NSy
A

sea el \

convocatona conformarén quérum una pIurahdad de soclos cualquie 2
numero de las Bobiones que representen : -
P /\RTiCULO 32°.“ACTAS, De lo ocurndo en las reunlones de la Asam/<lea se de]ara ' A
constancia en acta : aprobadas por ella 0 por Ias personas que s _deslgnen en- Ia S N \r] !

e T

apel notarial pora uso exclusivo en ln eseritura pﬁl:rlu:n No tiene umtu para el usuario — l
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= General de Accionistas;

dg Aa e espectlva reunlén y por el secretano que haya actuado en e[la En'r',-l a

1, Su numero consecutlvo

- I-2. La iniciacién en el sentido de que I§ reunion se reallza en funcrones de Asamblea

5 3 El lugar lafechay Ia hora de la reunlb\X ' == e e

=108 Las constancias escritas presentadas por los asastentes duran

| 10. La fechay hora de su clausura, -

; .comlsio

/ 5|stema del cuociente electoral el que se determinara dividiendo el

4 La forma y antelacién de la convocatona \ _
= :
5 El numero de accnones suscntas = : '

que representen y la calidad en la cual comparecen :
- 7. Los asuntos tratados, los votos emttldos en favor encon

9. Las designaciones efectuadas, y I j‘ =
) =]

ARTICULO 33. DERECHO DE VOTO. Cada una de las acciones inscri
de Registro de Acciones dara derecho a un Voto en la Asamblea. Por

o3 4T
cada accionista podra emitir tantos votos cuantos correspondan a Ias ".=~
posea en la sociedad. -

aplicaran las siguientes reglas: " ==

contrario de la Asamblea, las votaciones escntas seran secretas y para e!lo el
secretario entregara a cada sufragante una papeleta autorizada con su f rm
\ndlcac:én del ndmero de acciones que represente en la Asamblea A .
2. Saiv cuando una norma legal |mperat|va seﬁale otra cosa, para Ia m egraclén de
E-‘-es junta o entes formados por dos 0 més personas, se dar' aphcaclén al

_' votos por el de-las personas que se trate de eleglr La suma de |

z" -~ £

,'-:;_5-;‘ i rmm

- 6. La lista de los asistentes, con mdlcamon del nu‘n\legde acciones proplas o ajenas =

1. Las votacmnes se haran por escrito cuando asl Io dlsponga la Asamblea 0 cuando 25 ==
deba darse aphcacmn al sistema legal del cuocuente electoral. Salvo dlsposmlén en —

v, Aal 4 B0

AN AN 2

AR A
\

ARTIiCULO 34. DISPOSICIONES SOBRE VOTACIONES Para las elecclones se";f-:‘-—*?T
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‘_" = proposwlones se entendera negada la proposucnén : : =2
‘ARTICULO 35°. MAYORIA DECISORIA. Por regla general, las demsmnes de Ia
1 Asamblea se adoptaran con el voto favorable correspondlente a la mitad més uno de.‘

\ ' acmones suscntas

30
el cuoclente electoral que servira para dividir,;-a su vez, el numero de

5 0@19 cada' :
\ Ilsta e : e

B |(

umem de votos emmdos por Ia misma, y si quedasen puestos sm Ilenar -éstos

, 'correSponderan a los reswiuos en orden descendente. En caso de empate en Ios’g

reunlén

¥

~| unitaria pIuraI se declararan electos como supIentes qmenes hayan sido elegtdos'

prtncupales

‘ E

| 5 Cuando ocurra empate en una eIeccu‘Jn unltana oen Ia votacién de proposmlones :
1 se entendera en suspenso el nombramlento hasta tanto se postule un nuevo candldato:'f' =
= _ y se proceda con su eleccion y, en eI evento en que frente ala eleccion de éste vuelva ~
= a generarse el empate, decidira Ia suerte Cuando ocurra el empate en la votacsén de-j =

’La prorroga, escision, conversién o la transformacion de la empresa; la ewajenacrénﬁ' =

socuedades la disolucion extraordmana por voluntad de los accmmstas la distnbu0|6n;;~i
de dmdandos por debajo del limite minimo establecido por la Ley, y Ia constntucxén oel}
incremento de reservas en cuanto afecte el minimo Iegal de utn!:dades repartlbles a_ :

( 0 (70%) al menos de Ias accuones representadas enla reunIén

2 Las decisiones sobre readqwsmlén de acciones por la misma empresa req

I

' °§ Las demas m{e por dISpOSICIén de la Ley 0 de estos Estatutos(J&qweran una

;- e

5 t
I .

.
s ’ i . - - - - ) f
- ~ ‘ - P ST
R Sy _ . ° e —— ‘
.. = N ! ~ . ,.Pf
- — y £ ~ - o o 1 )

3 Qe cadad;sta se eleglran tantos nhombres cuantas veces quepa el cuocuen?a—e_ :,el gy

_residuos, decidiré la suerte; todo Io anterior, sin perjuicio de que la_eleccion: se haga 4= :_'
-por unanimidad de los votos correspondlentes a las acciones representadas en Ia_'.'

4 La eIecmon de suplentes se hara simultaneamente con la de pnnclpales a menos =
que la Asamblea‘dlsponga que se-haga separadamente En ninguna eIeccnén sea |

las acmones representadas enla reumon Se exceptuan las siguientes decisiones:—--—-- ‘:

de la empresa social; el acuerdo sobrg fusién de la empresa con ofra U otras |

de Ias' AN

il voto favorabI correspondlente al SETENTA POR CIENTO (70%) aI men
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| ARTICULO/SB" FUNCIONES Corresponde a Ia Asamblea de Accxog’cas dentro de' l‘-
A | marco Iegal que autoriza la constitucién de esta empresa : =

1. Acordar y. aprobar la fusion, escisién, conversubn o transformac:én da Ia em resa ia
/\/enajenacién o el arrendamiento de la empresa, la disolucién anticipada 0 la,‘p'
| en su duracién, funciones éstas que se ejercerén conforme con lo previsto en la Ley, ——I=a) -

nnlm'!milrm;-;

75

= ,2 Examinar, aprobar o improbar los balances de f in-de ejercicioy las. cuentas que =9 _-
- |- deben rendir los administradores anuahyente, o Quando lo exija la Asamblea S Sees
— 13, Demgnar los miembros que integraram\la Junta Dlrectwa conforme lo dlspuesto en

' los presentes estatutos. : : ==

'

_4 Nombrar los miembros mdependlentes-q e harén pane de [a Junta Dlrectlva :
_dispuesta en el paragrafo del articulo 6 del Acue 0.642 de 2016, de conforrmdad con =

Y W

AN

“las disposiciones legales, especialmente con lo pref .

i
H

_—";_ ~ | enlasLeyes 489 de 1998 y 964 de 2005, o Ias normas ]
' ~ el procedimiento, asugnamon de honoranos y reglamentacu queWn _
efecto. S

1

\.‘H |

5: Con51derar los informes de los admlmstraddres sobre la situ

fi nancnera de la empresa y sobre el estado de Ios negocuos somaies y ek

%

- revisor fiscal;

AP Ay e

por ella, con sujecion a las disposiciones legales y a las normas de estos Estatutos -n

=

[ #

3

| ==
=
=
| :
=
\a::- 7-.

ejercscm de esta atribucién podra crear o incrementar reservas especnales determlnur o
su destinacion especifica o varias de eéstas y fijar ‘el monto del dnndendo asl como la

-| formay plazo en que se pagara, dentro del término ﬂjado por la Ley;----=

7. Nombrar y remover libremente al Revisor Fiscal' yasu suplente asl como f jar la =

.'/7_

_forma o cuantia de su retribucién;

~C<[<8: Demgnar en: caso de disolucién de la somedad uno o varios Ilqwdadores y,un

\su lente por cada uno de ellos, removerlos, fij ljar su retnbucuéne |mpart1rles las ‘ordenes,
Qstri.l?:ncmras que demande Ia hqu1daC|on yaprobar sus cuentas; s \ =

9. Ordendr las acciones legales que correspondan contra- los adrﬂ?n_istradores,'

‘funcmnanos} ectivos o el revisor fiscal:

-10. Dlsponerjl

a_colocacién de acciones en reserva y detennina/lg“las bases de Ia
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establemdo por la Leyypor estos estatutos; e
12. Au onzar la partlcnpamén en sociedades para eI desarrollo de actlwdpd_'s_ o i

~ derechos 0 acciones en ellas;

i lnteres de la empresa; y

= consagra la Ley.

~Junta Directiva. =5
== ART[CULO 38°. INTEGRACION La dlrepcubn y admlnlstrac:lon de la Empresa estara_' S

j :) El Alcalde Mayor del Distrito Capltal o su delegado permanente

TR z"—" — v

< 32 = (i 2z
L11 Autonzar la\adquICIén de acciones prop:as con sulecuﬁn a V_Ios requus:tos

,—'_r,

: Ia hqugdac:én de tales soc:edades y disponer Ia enajenacmn de las cuotas soclales

13 Aprobar y adoptar cualquier reforma estatutaria que se reallce

14, Adoptar todas las medldas que reclamen el cumplimiento’de los Estatutos o ei

(

otro 6rgano social.

' ARTICULO 37°. DERECHO DE iNSPECCION Durante Ios quince (15) dlas hablles :
| inmediatamente anteriores a la reunion de la Asamblea de Accionistas en que haya de_" =

-
£

a cargo de su Junta Directiva.

' D;stnto Cap:tal el 9 de noviembre de 2017, la conformacién transntona de la Junta :

‘ﬁ?&:twa sera de 9 miembros, asi /

J

u) El Secretano Distrital de Mowlidad
m) EI Secretarlo Distrital de Hacienda

; "H JV) Un delegado rx/a

anente del Mlmstro de Hamenda

15 Las demas que le senalen IaILey o estos Estatutos y las que no correspondan a

consuderarse el balance de fin de ejermcuo “seran puestos a disposicion de los |
acmonlstas el balance, mventanos memqna de Ios administradores, informes, Ilbrosy-
demas comprobantes exigidos por la Ley. De ese hecho, se dara cuenta a iosv
accromstas ‘en elaviso de convocatoria. Durante el lapso indicado los: accxonlstas = =
“podran ejercer libremente el derecho de |nspecc:6n y wgllancna que a-su favorj_

En cumpllmlento de lo previsto en eI paragrafo del art!culo 6 del Acuerdo 642 de 2016 =
y con- ocasnén de la suscripcién del convenio de cofinanciacién entre la Nacnén y ef: ,

negocnos comprendldos dentro del objeto social, confon‘ne ala Ley y a estos Estatut i '
e y autonzar Ios correspondlentes aportes en dmero en bienes o en senncros proponer <

I

netaw

(
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> ..—~consecuencia, si- se desvincula “d

PARAGRAFO 2: Superado el periodo "
~ establecido en el articulo 6 del Acuerdo

_i) El' Alcalde Mayor del Distrito Capltal osu delegad\s&rmanente; e

~{ i) El Secretario Distrital de Hacienda; -

' | con lo establecido en el Reglamento que adopte Ia EMB, con el

1 b) {os gastos re

E]'f' ‘." 7

‘ Tl
~A8071635176 *”J

\ u{cpnhlwa ne @Dlnmh&

it

vn) Un delegado permanente del Director de Planeacubn Nacional y
P

=

hmumunm;tjltj%’;

176 - -

vii) Tres miembros independientes que seran nombrados de conford 1dad con io

pre Isto en los presentes estatutos. }m
/PARAGRAFO 1: Los miembros de: Junta Dlrectlva que tengan el t:aré pdt{

~servidores-publicos actuaran en razgn del cargo que ocupan y no a tltulo personal En

cargo el puesto enla Junta seré suphdo
automaticamente por quien sea designaflo en su reemplazo R

construcmén y un aﬁo mas, segun Io

2 de 2016, Ia Junta Dlrectwa estaré
integrada por 7 miembros, asi: = :

if) El Secretario Distrital de Mowlldad

DEL NOIARAG /

la respectiva asamblea a las siguientes orgamzaC:ones una{1) tera a ProBag

=4 i =2 59

iv) El Secretario Distrital de Planeacion -—-- : \ (\\ : %
\ - & =

v) Tres miembros independientes que seran nombrados de tres (N tamnas q JELTE §3 i
solicitadas con treinta (30) dias calendario de ant|C|pac|6n ala fecha ¥g celei §I

S AN

Ingenieros.

anualmente con base en el presupuesto de |ngresos y gastos aprobado para Ia
respectiva vigencia fiscal.

slguientes gastos, siempre que sean asociados al cumplimiento de las fﬂnCioh
Junta Directiva, como érgano colegiado:—---- : : S

/m s 22-10-20

a) Los gastos de alojamiento, alrmentacn&n y transporte aéreo y teftrg de acuerdo

ejercer su fu mtin a cabalidad;--

acuonados con capacitaciones y actuallzaciones que requrefa Sl ~-::;

’ I {

(1) terna a una institucion de Educacion Sup%riqr debidamente acreditagt= ;
Ministerio- de Educacién Nacional y una (1) terna a la Sociedad Colomblana de =

PARAGRAFO 3: Remuneracién: Los miembros de la Junta Directiva de la Empresa
Metro seran remunerados conforme a los criterios establecudos en el Decreto Dlstntal
063 de 1997 0 las normas que lo modifiquen o sustituyan;, y la remuneracuSn se fij Jaré =

de que puedan |-

=
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oon el procedlmlento que se deﬁne a continuacion:
~ | ARTICULO TRANSITORIO 1.

f".Crédlto\Publlco y el Ministerio de Transpor‘te a partlr de temas elabora" s y

34

c:) Los costos /asomados a la péllza de responsabilidad - civil para dlrectores y
it admmlstradores de la Empresa Metlo de Bogoté 0 cualqmer otra garalkqx)le ha‘gar

SuUs veces:—

S

: - |
ARAGRAFO 5: El procedlmaento para lo dlspuesto en el presente artlculo se ﬁ]\
por resoluctén expedida por el Gerente General. :

ARTiCULO 39°. PRESIDENTE DE LA JUNTA. La Junta Directiva sera presudtda por elf =

'Secretano de Movilidad o su delegado El Gerente General de la Sociedad concurnré at

las reuniones de la Junta y tendra voz pero-no voto.

= “ARTIiCULO 40°, SECRETARIO. Un funcionario de la empresa, que indique Ia Junta' '
| Directiva, har4 las veces de Secretano de ella, sin perjuicio de que pueda designara | -

otra persona ‘Esta designacién podré hacerla para cada reunién, para varias de e]las 0
~|-para todas . m-- =
i = :—ARTiCULO 41°, NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS INDEPENDIENTES DE LA
= :’:JUNTA DIRECTIVA El nombram|ento asignaciéon de honorarios y demas aspectosf =

'¥! re!acronados con los mlembros independientes de la Junta Directiva indicados en el =
- amculo 38 de los presentes Estatutos y en el parégrafo del articulo 6 del Acuerdo 642 :
:_.‘de 2016 0 en la norma que la modifi que o sustituya, se realizara por la Asamblea de ~
‘f'_':f 1Ac0|on|stas de conformidad con Ias dlsposmlones legales vigentes, espemalmente con" S
5 ?“:jio previsto en el Decreto 128 de 1976 y en las, Leyes 489 de 1998 y 964 de 2005,
= articulo 44 parégrafo 2 0 en las normas que las modlﬂquen 0 sustltuyan y de acuerdo- =

e!abnrad’a y present da por ProﬂogOté

apel notarial para wso y exclisiuo en la euzntnm puhhm Nn tiene :nsin pava el usiarin.

— PROCEDIMIENTO DE NOMBRAMIENTO DEVV ==
'_ '}-' JMIEMBROS INDEPENDIENTES : == —
(l) PROCESO DE NOMINACION Y ELECCION DE MIEMBROS. INDEPENDIENTES -'.7 %50
-\ "Los tres (3) miembros independientes de la Junta Directiva de la EMPRESA METRO |-
- < DE BOGOTA serén elegidos y nombrados por la-Asamblea General cla ACCIOHISfaS:: :
. asi aos (2) miembros nominados de comun acuerdo entre el Mmlsteﬂo de Hamend _'y N

\ ,mmwhauﬁm'nmlﬁﬂ'ﬁmm seqyd mps g e 2y oagsmaa om pavd primyn gadeg

ooy ag EnTEdaE
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~| de la Clausula 6 del Convenio de Cof nanciacion.

Las ternas que proveeran las mencmn das entldades deberén estar mtegradas por -
personas idéneas para ocupar esa posicidi, en Ios térmmos que establece el numeral
- (Ill) del presente articulo. -

pPArP= B (. Al e
W LY LoNSN SIS

e

P et Tl
AN

cumphr oportunamente con los com]{romlsos adqumdos en el hteral b) del numeral 6 2

En el evento en que algin miembro independiente de la Junta Directiva renuncie a su | >

designacién fallezca, se incapacite o'incu'rra én.

respectivo m:embro de junta, y proveera eI reemplazo correspordie t&s@ g
: €3
b7l

[
-

procedimiento consagrado en esta clausula.

__.__*' /

:ll'llllllll_llilﬂlil‘_f“' :

a inhabilidad o mcahballdad 771 =

Estos nombramientos no implican vinculacién o relacubn laboral, ——-—> -E\
(I) PERIODO: Los miembros mdependlentes serén designados por peri Z.
(5) afos, y podran ser reelegldos hasta por dos perlodos es decw s ,!.5.

quince (15) afios en total. : ..;._, ‘

La solicitud de no reeleccién de un miembro mdependlente tendra que ser suscnta por = ~
el Ministro de Hacienda y Crédito PUthO y el Ministro de Transporte, cuando se trate ==

de los miembros nominados por la Namon oel Alcalde Mayor de Bogota D.C., cuando
se trate de los miembros nominados por el Dlstnto y la organizacién que elaboro Ia
terna de candidatos, seguin corresponda. :

; = . < '_.'1

(HIJ IDONEIDAD: Las personas naturales que sean propuestas para ser m:embros

- |
mdependlentes de la Junta Dlrectwa de la EMPRESA METRO DE BOGOT S. A ‘

deberé? cumplir como minimo con los siguientes requnsnos : o

REQUISTTO PARA LOS FORMACION ACADEMICA _
PARTICULARES QUE SEAN s

MIEMBROS DE LA JUNTA

Titulo Profesional en [as siguientes areas del cxocimientn:*‘- ~
1. Economia, Admlnfstraclén Contaduria y Afines -~ - | ™

T P g s S

FOTS O eXENSTUG o1t [ CECETLINa pnblu:.l - No lieue cosfo para e

unuario -

DIRECTIVA S eSS

|
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I

e
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BOvVANRAINN 0801 !‘ N S W '
e B ————
o= 36 e |
'_. 2 Ingemarla Arqultectura Urbamsrno yAﬁnas 73 s "'j, )
| 3. Ciencias Sociales y Humanas =
T Titulo de Postgrado = : NN -i’,/--\ '
-EXPERIENCIA 5 ' : -
Qumce (1 5) aflos de expenencia profesional, cinco (5) da los cuales’ \ :
(deberén ser acreditados, en una o varias de las siguientes posldonas : 'ii';—"?'.' eseh |
P SR S T " 8) Cargos del primer nivel directivo en entidades oﬁclales = = “
=REESSSS = ' ] del orden naclonal o teritorial, incluyendo las empresas' o i
L- - e e ' ‘ de servicios pablicos domiciliarios; e~ = = = 1/-~
f == = e S ; ’ b) - Cargos de primer nivel en empresas del sector prtvado ; '5; 5 E = 17
"R ;\:‘"_ 1> = : = relacionadas con el disefio, estructuracion, construcclén B m
= - . — “ & u 'operacién, —en los aectoras de construcclén. E :
B 3 infraestructura o transporte; =} e Y
h\ e < ; '-" : 1\ ¢) Ejercicio académico  de -investigacién o docencla en : | '%\
- g . temas relacionadas con ‘el disefio, estructuraclén,r % ]
= - = T construccién‘ u operacién,- en los sectores de n‘
% f : = ; ‘1 conslrucclén mfraestructura o transporte; ' i : ,g e ::
== = - o S .9 -IConsultorIas para organismos multilaterales en temas | - e "
E s : S S = relacionados con los  sectores de conslrucclbn. m
E = "' % et ' e Infraeslruclur_auiranspone. % w
E ‘ = = Seees " . =5 E N
7 E ’ : e 4_.‘-‘_ .f_ = Para las entidades of ciales del orden nacnonal o territorial, se a
= e : enhende por cargos ‘de primer nivel directivo los de- dlrecciﬁn % '
— - : 2 conduccién y orientacién institucionales, cuyo ejercicio lmp1|ca la =8 ﬁ
g el s e e s adopcién de politicas o directrices definidos en la Ley 809 der S E E
E.’____‘-f;. A e e e 2004 clrcunscrltosa los siguientes cargos 5 g-
0 = P : ]. (i Ministro; g
S ST (i) Viceministro; , % et
§ = I ER T S : _ ; (ni) Director de Departamento Adminlstratlvo dei ordan g m
§ <=~ — 1 naclonaloterrltonal — /___ - ‘-_, ks ".
oS e : (iv) Superintendente: Sebsle =S |
s B R (v) Director de Unidad Admlnlstratlva Espectal dehorden
A e ' ! nacional o territorial; : S==
‘ ‘ ’, . I e 5 s 1 . (vi) Presidente, Vicepresidente, Director o Get'én-f'e_'
'/_‘ \I/ﬁ.\ s, e General de entidad descentraltzada del orden nacionalo
g PN 5 territorial; ‘ : { . . (
/ ” e _ Para las empresas del sector privado, se entenderé por carg J by ,
Vi 2 C ' primer nivel directivo quien ejerza la representacién lega) de la | 3\'
1A "r’ { 5.- & \\\ : : emprssa, que corresponda al car.o da rnayorjararquf Sa\ AMRREL
~F 4044 : = : T : : : £ ) _ \
I 2 ) ‘\ |
{IV), INEXISTENCI, DE CONFLICTOS DE INTERE‘S Los m:embro ind_ependiente&} ‘\\\‘.
e \ T J e b e
- - s .‘ "\‘\'_ |

apel notarial para nso exclusivo e In eacritura puIi‘lu:u No Tiene cosfta para el usuarin
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de Ia'Junta Directiva no podran estar incursos en nmguna de Ias causales de conﬂlctos

de lnterés previstas en el paragrafo 2° del articulo 44 de la Ley 964 de 200! el Decreto
Nacmnal 128 de 1976 y las demas normas que’las adlmonen modnﬁquen §US utuyan o

(V) REMOCIéN La Asamblea Genesal de Accmntstas podra remover en cualqmer

~momento por justa causa, a un miembr, mdependlente en caso de mcumphmlento de

O R T A R A ST TR L - T '-:=.“'
\ W \ \ AR A

Ias obligaciones a las que se compromet en su condicién de mlembro de junta La
Junta Directiva reglamentara las causales de mocufm por justa causa.-- -~

~ARTICULO TRANSITORIO 2 — MODIFICACI DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

-.j.mmmu

—

Bogota y un afio mas, cualquier modificacion a IoS
con la aprobacion previa de la Junta Directiva,--—

para casos especiales, acuerde la misma Junta.—

siempre que todos los miembros puedan deliberar y decidir por comunlcambn
simultanea o sucesiva de la cual quede registro probatono habra reunion de Ia Junta

aplncables para tal efecto.

1\Dellberara y decidir validamente con la presencra y con los votos de la may ria de

Iembros salvo en los casos en que estos'Estatutos o las- Ieye/
mayoria ‘especial. : '

2. la cntacubr;})ara las reuniones se comunicara con una antelacién,no menor'de'tres'

~Durante el periodo de construccion del Proyecto\de la Primera Linea deI Metro de =

PARAGRAFO. No obstante lo anterior, en los casos en que la necesidad Io exija, y

reuniones no presenciales, siempre que ellas se ajusten a las dlsposic:iones legales' |

ARTICULO 43°. FUNCIONAMIENTO. EI funcuonamlento de la Junta Dlrectlva como_' =
érgano de direccion y administracion, se regira por las siguientes normas: ---,l-"-'--'----;-' :

Xijan una |

(3) dias perG estando reunidos todos los miembros, sean princnpales 0 suplentes en\ T

Directiva por cualquier otro medio distinto al presencial. En todo caso; seran vélidas las SS

P — e

atpel notarial ||1m nsa ntlnmuu o lu Lm:rlhun pﬁhllm Nu huu. castu para el unuar:in

ejermcio podran  deliberar validamente y adoptar declswnes sin necemdad da‘;.
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—{ a. El nimero consecutivo que le corresponda

: .secretarlo que hublese actuado en ella. ;
: E ARTICULO 44 °, FUNCIONES. La Junta Directiva administra la: empresa y por,' :
~J; consugu:ente tendra atribuciones ' para ordenar que se ejecuten o celebren los actos‘_ 2

;1. Formular la politica general de la Empresa;

enla (}émara de Comermo del domICIIIO socaal y en ellas se dejara constancla/'dws
ﬂg_/uentes puntos ‘ : 5

b. Fecha, hora y lugar de la reunion;
. Laindicacion de haberse reunido en funciones de Junta Directiva;

favor en contra o en blanco;

If Las constanmas dejadas por los ‘asistentes;—---- =

g Las demgnacmnes efectuadas, y Ia fechay hora de su clausura.

4. Las actas seran firmadas por eI pres;dente de la respectiva reunion. y por el

== que sean necesarios para el curnplgmlento de Ios fines de la empresa y de manera | -

esnec:al' tendra las siguientes funciones: - =

2 Aprobar el proyecto de presupuesto de la empresa _
=3 Sohc;tar mformes del desempeno de la entidad cuando lo considere necesano

-

suscntas

baIances de prueba lo-mismo que aprobar previamente el balance general de fi in 'e
ejercicm‘eﬁnforme de la admlnlstracién y el proyecto sobre dlstrlbucuf)n de utnl '

d. Nombre de los asistentes con indicacién de su carécter de principales o suplentes;-- |-
e Los asuntos tratados las demsmnes adoptadas y el numero de votos emitidos a'j' =

SIempre que lo_exijan las necesidades imprevistas o urgentes de Ia empresa o Io =
sollmten'accsonlstas que representen no menos de Ia qumta parte (1/5) de las acclones_. £

5. Cons:derar analizar y- determlnar los periodos en que se deban presentar Ios"‘- _

apel notarial para nsn uu:lumuu cu lu cntritum puhltﬁa
|

-

—-n-—‘.-p--r-npx r

No tiene costo pava el usnaria

4 Convocar a Ia Asamblea de Accsomstas a reuniones ordinarias, y extraordmanas" ==

, st enyyase g sopenmay  wngryiass v sy 3 STded 3. emery. ot nand sy adet 0L

, ST . : =]
" : \ T8 . ‘ ( - —-—] / _I‘
convocatoria preyia. . e —
3. De todas Ias reuniones se eIaboraran actas que seran I[evadas enun llbro registrado

nday

-

£\

quaap ag P31

1

" /| cancelacién ‘de pérdidas que debe presentar a Ia Asamblea General en su umones \
,ordlnanas e ' S = = N
6 AproISar los planes programas y estrateglas que penmtan asegura(/é eIeCdC'én de E \
su objefo somal : = ==Y
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e ,—emutldas con posterioridad al aclodat nstitucion;

&k cumphmlento de sus funciones

e = = =S v~ ety
\ T | \' 4\

|18, Proponer al Alcalde Mayor de Bogota DC una terna de candldatos para Ia

' | cual sera de obligatorio cumplimiento para todos fbs estamentos de la

| 18.Ejercer QS“ demés funciones que le establezca la Ley, estos Es‘ tutos y el f"bd:go [ §
; de Buen Gob'ér 0. . LA ; _:‘_ ;

=

\ uifﬁuhlt:a e (ﬂn[nmha

N 7 .l i
T‘ : St S §1 ”5 1 " A8071535186‘.‘. »v//

_ 39 :
7. Analizar, determinary aprobar los trazados de Ias Imaas del metrg\ylo Iineas férreas
-asl co 6/Ios criterios de orden técnico que se sometan asu consuderamé _ por parte de '

| um|||u||j|]r_l‘f*

!]A

.

~9: Adopta" los reglamentos que requier\la empresa para el desarrollo de su objeto y el

\y '-A@O £

TR Y Y fr Y, /
) \
N/ i‘
\ ".\ \ :

modificaciones a éstos de acuerdo oon Ios estatutos y

{

vngentes : A ‘ = .-f =

'Gerente General de la Empresa.

14, Evaluar el desempefio del Gerente General y emmr un informe al re Jara
consideracion del Alcalde Mayor de Bogota D.C., cuando lo considere pertlnente -_ = =
15.Solicitar al Alcalde Mayor de Bogota D.C,, la remocmn del Gerente General cuando =
lo considere pertinente. S f}-:.f;_

posscxén de Gerente General de la Empresa cuando se ejerza la facultad a Ia que se =

refiere el numeral anterior, o cuando se deba nombrar (o) reemplazar el Gerent -

biierai : == \
17.Revisar, complementar y adoptar el Cédigo de Buen Goblerno de lsfmées‘a, el
i

e e

s ' ,\?'

ad

__19.Reifisar y pr

oner cambios a los términos del convenao de cofi ancmcrén e

— e —
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< § prooedlmlentos establemdos para tal efecto,

L \ ..nll | '.,..- d Nd

\
W
L S

I

EMB.

%ﬁva de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., la calidad y Ios deberes de s

r’ mlembros su remuneraclbn y el régimen de sus inhabilidades e |ncompat|b|l|dades se e =
reglrén por !as disposiciones constltucmnales legales o reg!amentanas espe0|almente =
; las contenidas en el Decreto 128! de 1976 y las leyes 489 de 1998 y 964 de 2005 >
aniculo 44 paragrafo 2 0 por las que las modifiquen o sustituyan, asf como por Ias que

se establezcan en los presentes eatatutos

conﬂlcto de intereses, y en caso de presentarse acatar |nmed|atamente Ios e

1 En todo caso la Junta Directiva podra delegar en eI Gerente General cuando Io juzgue

e

oportuno para ‘casos especiales, ozpor tlempo limitado, alguna o algunas de Ias

o

funcnones enumeradas en el articulo precedente siempre que por su naturaleza sean
delegables y no esté prohibida la delegamqn B

Gerente General

= -ARTiCULO 46°. GERENTE GENERAL La representacién legal, la admlmstracnon :
1 lnmedlata de la empresa y la gestlén de los negocios sociales estaran a cargo de unf
: : ?Gerente ‘General designado y remowdo libremente por el Alcalde Mayor de Bogota

D C. :
Todos Ics servidores de la empresa con excepciéh de los designados por Ié 'Asamblea

General de Accionistas y los dependientes del Revisor Fiscal, si Ios hublese estarén
bajo Ia responsabllldad del Gerente General en el desempefio de sus cargos --.------

z PARAGRAFO En los casos de vacaﬁc:a temporal del Gerente General yen las faltas
'L\absolutas m|entras se provee el cargo, cuando se esté legalmente mhabllltado 0,
cuando se acepte el lmpedlmento para actuar en asunto determinado, el Gei?

‘que

General ser\é reemplazado por el funcionario del nivel directivo de la. empresa;
| desugne el Alcaide Mayor de Bogoté D.C.~

A ARTICULO 47°, ?JNCIONES El Gerente General es mandatarfo con rgﬁentaclén

1 |nvest|dd de fun
rep_resentaclén _

iones e;ecutlvas y_administrativas y como tal, tiene-a su c‘argo la

legal- de la- sociedad, -la- gestién - comercial -

‘ X ; 40 : XS Z = _
"20.Aprobar los cambios de las condiciones de Ias operaciones de §n__deu Jamiento de la |

ARTicuu& 5°, REGIMEN LEGAL Y DELEGACION La mtegrac:on d& a;ﬂ ta i

Los mlembros de la Junta Directiva deberén observar las normas que - regulan el >

fi nanclera ~la’|

apel nolarial para uso exclisiun en [a escribura piiblica - No fiene costo para el nguario

e ae te s = Fi-"“"—"'r""“ N —— = -4
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Repnblica 1?’12 Culombi;
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responsabilldad de la accion admlnlstratwa Ia coordmacuén general

P
cuales fumphré con arreglo a las normas de estos Estatutos y a las
legafé§ y con sujecion a las érdenes e mstrucmones de la Junta Dlrectlva

1 Ejecutar los acuerdos y decns:ones de la Asamblea General de accaomstas y de la :

_ | ,Junta Directiva; : A\ = —

~ YT
\'f

2. Velar por el cumplimiento de las disp

3. Someter a considerécién de la Junta Diectiva Ios balances de prueba y Ios demas ==
—

le solicite en relacién con la empresa y con sus tividades;
4. Efectuar los nombramientos de la Empresa, '
planta de personal, manual de funciones, ‘r'égimian d
de empleos aprobada por la Junta Dlrectwa y de acuerd

otorgue;

sobre la fonna como haya llevado a cabo su gestién. y las medi
recomiende a la Asamblea; :

todos los actos o contratos comprendidos dentro del objeto social o que tengan
caracter simplemente preparatorio, accesorio o cramplementano para la reallzamén de
los fines que persigue la empresa,’ y los que se relacionen dlrectamente con la
existencia y el funcionamiento de la misma. El Gerente General queda lnvestldo de :

poderes especiales para recibir, transigir y comprometer los negoc:os somales
promover. o . coadyuvar - acciones judiciales, admmlstrattvas 0 contencmso-

ﬁwzwkaseméac‘ RN

administrativas en que la empresa tenga interés, :nterponer todos los recurso
sean procedentes conforme a la Ley; desistir. de las acciones o reil;?f;lue
_I|nterpon(ga novar obligaciones y créditos: dar o recibir_bienes en Pa?’r constituir |
apoderados Judlmales delegarles facultades, revocar mandatos y sustituci

 7 Citar a Ia Ju ')1ta Directiva cuando lo considere necesano 0 convengf;te y mantener!a

" informada deldesempefio general de Ia Empresa; '

8. Manejar las /retamones interinstitucionales de IafEmPfesa co
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nuolarinl para nso exclusiun ey 1y l‘m:rtlmu pitblica - No ticne conlo para el usnarix

\ {0\
= o r—— T




CFERPTLLALEN L] ] 1)

\\‘x\,\
| B
.
\ \ -~
\
\

\

= T TP e A TR T T

T —— N e Sl ol W

DZ-00-80ciSviioige mompm! |

i

{

s | {10011 e—
X /A ¢ \'J \ AW U Y

60LBEOTLERD

| |

W
LY

| conformidad con la normatividad vigente.
13.-Las demas que le sean delegadas por, la Asamblea General, la Junta Directiva o Ie

| REVISOR FISCAL. =
<= _ARTICULO 50°. NOMBRAMIENTO El Revisor Fiscal y su suplente seran desngnados
| por la-Asamblea General de Accionistas para periodos de hasta tres (3) aﬁos -

: %) :
transporte los entes gubemamentales la comunidad y los medtos de co unlcacmm P Y

9. Proponer desarrollar y comunicar los planes y programas de desarrollo&riteglcos

del Sls}ema de Transporte Maswo a cargo de la Empresa; i/‘*\\
,:@/Proponer alaJunta D:rectlva el presupuesto de gasto y de 1nver5|6n e

41 Hacer cumplir las decisiones de la Asamblea y la Junta Directiva;

12 Pmponer a la autoridad competente esquemas y niveles tarifarios para la_
prestacxon del servicio publico de transporte masivo en el 31stema Metro ylo férreo de

sean conferidas en estos Estatutos ola Ley.

= /ARTICULO 48°. RENDICION DE CUENTAS. EI Gerente General de Ia empresa
= debera rendir cuentas comprobadas de su gestion al final de cada ejercicio, dentro del -
= »mes mgmente a la fecha en la cual se retire de su cargo y cuando se las exua la”

Asamblea General de Accnonlstas '0 la Junta Dlrectwa

=t ARTICULO 49°, DELEGACION. En todo caso, el Gerente General de Ia _empresa
g podra delegar el .ejercicio de alguna (o) algunas de las funciones indicadas en Ios

presentes estatutos, en los niveles dlrectlvos y asesor de la Empresa, con su;ec!én a

las nonnas legales que regulan Ia materia. g

4

f ’EI penodo de designacion podra ‘extenderse por dos (2) afios’ ‘mas, para’ un totai de

~cinco (5) afos, siempre y cuando la empresa cambie su equipo auditor. e

supiente deberan ser contadores publicos, y estaran 5u1etos a las inhaﬁ'll
prohnb:mones lncompatlbmdades y respohsabilidades que establecen?e es. A SU

'Vez, cumphrén otm los esténdares mternaz:lonales de buenas pré icas contables

°racog|dos y ratlﬂcad s por el Estado Colombiano. S

.. b —
R —— A —— —«,;L-—-»—-,_n;-—'; ———

apel nutnrml para unu uulumuu e lu lzntrilm-a puhlu:u Nu fiene costo para el nsuario-

consecutlvos quien podré removeﬂo en cualquier tiempo o reelegirlo lndef mdamente B

'El suplente reemplazaré al pnnc:pal en todos los casos de falta abso|uta amldentai o
1 temporal ‘ -

\ARﬂCULO 51°. REQUISITOS Y REGIMEN APLICABLE. El Rev:sor F!s d{
es

‘memwmmll'w ‘weangnd g 3 ﬁﬁ‘n.wm o povd ey e
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1 cumplimiento de sus funciones. Debe

4 cuentas para producir el balance general, el estado de pérdldas y. gananmas

= ===

mismo en el Cédigo de Comercio y en las demas Ieyes espemales% r_egulen esta
actividad. '

;"‘_

ﬁ/\/RTiCULO 53°; RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FlSCAL Ei e’vns r Frscal
/responder_é_ por los perjuicios que ocasione a Ia empresa por culpa '.o% do'l

rendlr cuentas comprobadas de su gestlén al

—|-final de cada ejercicio, dentro del mes s uiente a Ia fecha de su remocion y cuando Se

las-exija la Asamblea General de Accion)

tas. La aprobacion de las quentas DD, Io
exonerara de responsabilidad. 2 : -

>,

ARTICULO 54°. FACULTADES DEL REVISOR FISCAL El Revasor FIS"-aI tendré
derecho a intervenir en las deliberaciones de la As
la Junta Directiva, sin derecho a voto y cuando sea citado. Tendra asi mls os!ez
de mspecc;onar en cualquier tiempo Ios Ilbros[ de cogtabilidad, hbro S 3 1
correspondencia, comprobantes de cuentas ¥ demas papeles\de la empres :
ARTICULO 55°. RESERVA. E| Revisor Flscal deberé guardar aksolu
los actos o hechos de que tenga conocimiento! en ejercicio de su s

2 (E] DELS

£ BGOTA D'.:.

N A O S

qgo
podra comunicarlos o denunciarlos en Ia forma y casos previstos expragarg :
Ley. Respondera por los perjuicios denvados de la violacion de tal reserva, fhcl ;
de sus auxiliares o dependientes. = ’ ] : : é‘ el
| CAPITULO vuf ==
BALANCE, DIVIDENDOSYRESERVAS e

ARTiCULO 56“ BALANCES. El ejercicio socnal se ajustaré al aﬁo calendarlo

Anualmente, con efecto al treinta y uno (31) de dlClembre la empresa hara corre de

SRR
qT n.\ D
{

2oz

correspondlente al ejercicio finalizado en esa fecha y el inventario detallado de todos
~los-activos y pasivos de la empresa; de conformidad con las prescnpcnones Iegales y
con las normas de contabilidad establecidas, los cuales se someteran a la aprobac@’

la’Asamblea General en Su reunion ordinaria, ]UﬂtO con los mformes prcy ctos V
demas documentos exigidos por la_Ley. En Ias épocas que determF Ia Junta
DlrectnL iﬁ haran balances de prueba o especnales y se proc:fra Ios demas

-estados fi naryleros que por las necesndades de Ia admlnistracu‘.xn isponga la mtsrna
Junta. : ' : = '

=

FEATS O ERC IR TG el zstrﬁmu pﬂhlim" Nﬂ’ill"'— roslo para el nsnario

It

: 42071635 168 188 D

blea General de Accionnstqs de =

; { g ‘.,_h‘_: ) t\
_PARAGRAFO. | a Asamblea de Accionistas es‘tud'i'a'ra y aprobaré el Balance ae~ﬁn'de, !
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dn la e pcesa lncluyendo reservas para atender obhgacnones Iega!es fIJtL(Jl'
contin entes de conformidad con las normas legales aplicables sobre la materia y

1

pudlnren exlstlr =2
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pérdldas afectan el capital cuando como consecuenc:a de las mismas se reduzca €l

,;,La dlstnbuclén de utilidades la aprobara la Asamblea con el voto favorable de un
= --namero. plural de socios que representen, cuando menos el setenta y ocho por ciento
| (78%) de las acciones representadas en la reunlén Cuando no se obtenga Ia mayorla 7_

|ARTICULO 57°, UTILIDADES. No habra [ugar & la. distribuciEn de utlhdades sinocon [~
| base en balances generales de fin de ejercicio, aprobados por la Asamblea Genera[ de'-.
- S Accmmstas Tampoco podran distribuirse utlhdades mientras no se hayan aproplado; = :
=F las sumas necesarias para las reservas legales estatutarias y ocasionales y cancelado '
‘_; Ias pen:ildas de ejercicios anterlores que afecten el capital, entendiéndose gue las

patnmomo neto por debajo del monto deI cap:tai suscnto

: utlhdades liquidas o del saldo de las mismas, si tuviere que enjugar pérdtdas de

~ ejercicios anteriores que afecten el capltal

“ARTiCULO 59°% PAGO DE DIVIDENDOS Hechas las reservas, se distribuira el :
I remanente. entre los accionistas. El pago del dividendo se hara en dinero efec(wo en <

- de accionista al tiempo de hacerse' exigible cada pago.

empresa si-asl lo dispone la Asamblea con el voto del ochenta por ciento (BO%Le/(as
acqmnes representadas A fatta de esta mayoria, sélo podrén entregars tales

‘acciones a titulo de dividendo a los accnomstas que asi lo acepten

04 1BERZLES

oART[CULO 60°, ngSERVA LEGAL Conforme a las d[SpOS[CIOI‘les

‘ejercicio y con tjgse en sus resultados, determinara el- superévit del e'ercicio-'si Id ,'
" hublere y decretaré las reservas legales y aquellas necesarias para la buen archa

_estos. estatutos -al igual que deberé determmar Ios excedentes ﬂnancleros que =

ARTICULO 58°. DISTRIBUCION DEf UTlLIDADES Las utilidades de cada ejEI'CICIO -
= soclal establecldas conforme al ba[ance general aprobado por la Asamblea General, |
serén dlstnbu:das de conformidad con las normas presupuestales y fiscales aplrcables S g

prevnsta deber4 distribuirse por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de 1357;_

las épocas que acuerde la Asamb1ea General al decretarlo y a qmen tenga la calldad ._

No c obstante, podra pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas de la m|sma/ ~N

al para uso exclusiuo en ln I:m:u[nrn pnhllru No fiewne nmiu para
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' : Jlas utllldades liquidas. Si por razén de las pérdidas emugadas con esta reserva

& —am
= ,cmcuenta por ciento (50%) del capital susyyito. e —
~{ ARTICULO 61°. RESERVAS ESPECIALES. La Asamblea General de Acmomstas E<
~F podra crear, si lo estimare necesario o co enlente cualquier clase de reservas _ﬁ_

1 tomadas de las utilidades liquidas, una vez de mdas las sumas necesanas para Ia1

| 5. Por decision de autoridad competente en los casos expresamente prewstos en Ias

| por ciento (50%) de capital suscrito.

; pertenecer a un solo accionista: =

¥ TN mﬁgﬁnh -
Fo3to7

Aa071635189
45 ; :

destinara unmez por ciento (10%) para la formacnén e mcremento gWéséwa 'lagal /s
Una vi esta reserva’ ascienda al cincuenta por- ‘ciento (50%) del capijtal suscnto f

ce/sara a obligacién de continuar destinando a esta cuenta el diez por cnento S _0%) de

~reduce por debajo del limite referido, se\debe reshturrla nuevamente hasta el monto del

_Teserva legal, siempre que tengan una destinach especial y sean aprobadas y

justificadas conforme a la Ley.

B

arcla s
n.c@?-

CAPITULO Vil |

: S s
: DISOLUCION Y LIQUIDACION ;,-_,--é :
-_ E
ARTICULO 62°. CAUSALES' DE’ DISOLUCI(’)N' La empresq se c@v_@éﬁ;ﬁ 3
(=
cualquiera de las siguientes causas:---—— A= %

s

1. Por vencimiento del término previsto para su duracién en el coné;
‘prorrogado validamente antes de su expiracion. En este caso la disolu
empresa se producira, entre los asociados y respecto de terceros, a partir d

2. Por la imposibilidad de desarrollar la empresa social, por la terminacién de la mlsma N
-0 por la exiincion de la cosa o cosas cuya explotacuén constituye su objeto. ——-—}-_--‘-i' E
3. Por reduccién del nimero de acmonlstas a menos del requendo en la’ Ley para su |
formacién y funcionamiento. : —

4. Por Ia iniciacién del tramite de liquidacion obhgatona de la empresa.——s——-—-- g 5

Ieyes

Gﬁt‘)’r decisién de-los asociados, adoptada conforme a las Ieyes ya Ios pre entes |
ta

(=]

t°(5 la cual se sujetara a las reglas previstas para la reforma del cc;rﬁl’o/soc;ai = e

7. Cuando ocurran pérdidas que reduzcan el patnmomo neto por debajo-del cincuenta ?:' -
|

8. Si el noventg y cinco por ciento o mas (95%) de las accrorkes suscntas llega Ay

e e

apel notavial parca s utrluamo eit la emrtluru pﬁhllm No lu:u. :uﬁtn para el nsnarin -

de expiracién del término de su duracién, sin necesidad de formalidades especialea = e
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=L terceros sino a partir de la fecha del registro. ,
7 ARTICULO 63°. REGLAS PARA LA LIQUIDACICJN Disuelta la empresa se procedera '
 de inmediato a su liquidacién, conforme a las reglas previstas al efecto en el Cddigo de

40

PARAGRAFO 1.Cuando se verlﬁquen lasipérdidas-indicadas en el numeral 7 de este
art[culo los<z admlmstradores se abstendran de  iniciar nuevas opera ones y
nonvocarén inmediatamente a la Asamblea General, para informarla co ﬁte

documentadamente de dicha sntuacrbn :

empreqa para que se proceda a su liquidacién. Estas medidas deberén tomarse dentro

‘ mdlcadas

PARAGRAFO 3. Cuando la disolucién provenga de la iniciacion del tramite de
llqmdacuﬁn obligatoria o de la dec:S|6n de autondad competente, se reglstraré copia de
Ia correspondlente providencia, en la fonna y: con los efectos previstos para las

Ia fecha que se. indique en dicha providencia, pero no producira efectos respecto de

materia. ‘ =
CAPITULO IX
DISPGSICIONES VARIAS

_contable se le aplicaran a la empresa las normas presupuestales, fiscales y de

|'Tcontau|l|dad publica, aplicable a las empresas lndustnales y comerciales del estado del ¥

'orden raunicipal, las cuales deberén armonizarse con la naturaleza societaria de la
Empresa METRO DE BOGOTA S.A., en lo que a ello hubiera lugar. e

ARTICULO 65°% PATRIMONIO. El patrimonio de la Empresa METRO DE BOGOTA
SA estaré mtegrado por los aportes que' realicen los accionistas al capital social, Ios
derechos reales Y personales de la Empresa, los que le sean transfendo/ las Dafﬂdas

b | que se [g aSIgnei'/ry los recursos provementes del desarrollo de su actividad y del giro
ordmano de sus nggocros También podran- hacer parte del patnmo io, los mgresos

,.

e e % 33

JE——

ﬁ"lu’! notarial para uso cxrlunum ut lu em:rllum pnhltm No-fiene sontn para 1 el usiarin

. PARAGRAFO 5 La Asamblea podra tomar-u ordenar las medidas conducentes al' :

restablecumlento del patrimonio por encima del cincuenta por ciento (50%) del capttal =
{suscrito. Si tales medidas no se adoptan, la Asamblea debera declarar disuelta la

“de los seis (6) meses sugmentes a la fecha en que queden consumadas las pérd:das =

reformas del contrato social. La dlsolucaén se. produclra entre los asociados a partlr de ‘

ARTICULO 64°. PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD. En materia presupuestal y

/

&__._ J, ‘. -

Comercio, 0 en Jlas demas normas que de manera especial lleguen a regular la |~
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[ \ valonz(':c:on y-los demas ingresos destinados a fi nancuar el proyecto Metr de Bogota o,

IfPeaS“ érreas. - ' -' '.’

ey NS PARAGRAFO. Los bienes mmuebles de proptedad de la Empresa MET\R' '
=" | BOGOTA SA, estaran exentos d

ARTiCULO 66°. OTRAS FUENTES DE

|mpuesto predlal unificado_-en los térmlnosr_'
o prewstos en el Acuerdo No. 642 de 201 expedido | por el Concejo de Bogota D.C. e
== INANC{IACI('JN. La Empresa_METRO%DE ,
BOGOTA S, A., y las lineas férreas y-de metro que hacen parte del Sistema Inte grado :
| de Transporte Publico de Bogota, podran sex fi nanciadas a través de Ias fueme«

: RN )
provementgs de las participaciones en plusvalias urbanas ontnbumones de =

aplicable.
ART[CULO 67°. CAPACIDAD DE CONTRATACIO Y ORDENADOR

% 2 : disposwtones constitucionales y Iegales apllcables ,
: ARTICULO 68°. DESIGNACION JEFE CONTROL INTERNO. En cumpllml

= Control Iriterno de la Empresa.

Gerente General de la Empresa METRO DE BOGOTA SA—2=

los contratos que celebre para el desarrollo de su actividad propia, mdustnal co
o\de gestion econdmica, se Sujetaran a las dlsposmlones del Derecho an
de}nés se su;etarén a las disposiciones del Estatuto General de Contratac' I ‘
ARTIC LO 71°. CONTROL FISCAL. En Io pertlnente y de confo midad ccn las

o Los

gestuon fiscal de la empresa,

e normas legales aplicables, correspondera a Ia Contralor[a Distrital,la wgllancna de la .

e

TS eXelusiug ot 16 eecriiien pﬁhlim - Nn Liene cosin pum el nsuaria -

-

"4 7 Lo
LB 950 5340

alternativas de fi inanciacion autorizadas 'y previstad\de conformidad con la normatlwdadr_ =

prewsto en la Ley 1474 de 2011, el Alcalde Mayor designara el Jefe de la Of cnna de z

~ARTICULO 69°. DESIGNACION GERENTE GENERAL. En virtud de o prewsto en el ==

/ARTICULO 70°. REGIMEN JURIDICO ACTOS Y CONTRATOS. Atendlenoo‘ al =
régimen juridico asignado a la Empresa Metro de Bogoté SA, los actos que expldav =

o
~N
o
Ll

'
™~
~
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~L fetnién de la Asamblea. xS =
ART[CULO 73°. DIFERENCIAS. Las diferencias que ocurran entre los accmnlstas ¥y rlaifi
,empresa o entre aquellos -por razén del contrato de sociedad, durante el término de

2 que la modifi iquen, complementen o sustﬂuyan yse cefiira a las siguientes reglas: |) El

Comercu) de Bogota y, iv) El tribunal fallara en derecho.

" | y reporte de- conductas |lega|es {fraudulentas y/o contrarias a los intereses de la

\{ los métodos y’procedlmlentos de control interno. - = : ==t
.ARTICL}. 72° : REFORMAS Aprobada una reforma de los estatutos el ante -

escrltura se- protocohzaré una cop|a de las partes pertmentes del acta de la respectlva

k\\-‘

e

|— 7 'i 48

extenas cuando Ias circunstancias asi lo requieran, al |gual que desarroﬂaré y aphcaré

eneral’ procedera a elevarla a escntura publlca y_dara cumplimiento_a todas las\

-su duraczon o en el periodo de Ilqu1dac:|6n seran sometidas a la decisién de un tribunal

Comermo de Bogota, de la lista de arpitros reglstrados en dicho centro. El Tribunal se

reglré por lo dispuesto en el Decreto Nacnonal 1818 de 1998 y todas las dlsposmlones

: bo’r el Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota; iii) El
: "tribunal funbionaré en la sede del Centro de Arbitraje y Conciliacidn de la C&dmara de

embargo, los cargos directivos, de asesores y los demas adscritos al Despacho del
| Gerente General tendran el carécter de empleados publicos de libre nombramlento y
remoc:én : : : =
‘ AR}I‘iCULO 75°. PROCEDIMIENTO INTERNO DE REPORTE DE DENUNCIAS. La

tnbunai_estaré integrado por tres (3) a_rbltros, ii) La orgamzacuén interna del tnbunal, asi
,_bdmd_]os costos y honorarios, estaran sujetos a las reglas establecidas para este fin

ARTICULO 74°. REGIMEN DE PERSONAL Para todos los efectos Iegales Ias
‘personas que prestan sus serwmos a la Empresa METRO DE BOGOTA S.A. tendrén

3unta Directiva debera establecer el Procedimiento Interno de Reporte de Denunc/l{a(
‘que debera adOptar la Empresa con el objetivo de crear canales eficientes de denuncia

Empresa. Para estos efectos, la Junta Directiva podré solicitar propues s al Gerente

Lepode la Empresa /f : j : 9, L

Este _procedlmlento ebe mclmr mecamsmos onentados a proteger a (os functonano&

{

e apyum g sopuamng & soquyn veangnd mumes ) mmdv g Snep. o R frumen pdeg

de arbitrqmento designado por el Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de |~

el caracter de trabajadores ofi cmles vingulados mediante contrato de trabajo. Sin |

¢ demas solemmdades y requisitos prescntos en la Ley para ese efectc Junto con Ia <

W

“RIqmooy-ag enpqud Ay

.
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\ ‘que hayc)enuncras con el fin de evitar que sean despedidos de., : Empresa o que

su posicion en la misma pueda ser afectada en cualqu;er forma, como’ Onsecuencza.

d respectivas denuncias. La [dentldad de Ios denuncnantes se man ndré en
/feserva y-cuando ello no fuere- posnble la Junta Dlrectwa tomara Ias '

o

mn‘;urmﬂmniu mumnm nuu‘f.

s.

necesarias para evitar que los funcmnanos puedan sufrir consecuencuas negatlvas por

et

== razén de sus denuncias,

- —'—_;

./ A307163539

“Para efectos de designar al encargado e dlsenar y/o operar los canales e‘ cnales
para instrumentalizar el Procedimiento |

Drrectlva determinara auténomamente si di

mo de Reporte de Denunmas Ia ;un"
func:én habra de ser cumpllda p"l ==I :j. a’ |
personal interno de la entidad, o por una entida \externa especxahzada que debera S h
contratada por la Empresa. :
ARTiCULO 76°. EVALUACION EXTERNA DE LA[GBERNANZA DE - .-.. &;}TE Al E |
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