


































PROCESO: PLANEACIÓN ESTRATEGICA

WPLAN ANTICORRUPCIóN Y DE ATENCIÓN AL CIUDADANO

CODIGO: PE-DR-006

FECHA DE VIGENCIA: 31-08-2018 VERSIÓN: O3

SUBCOMPONE?{TE ACnVtDAO RE§FO¡ISABLE PERIODO

6.1.2 Armon¡zac¡ón

Rev¡s¡ón del Código de lntegr¡dad con los valores
establec¡dos an el decreto 118 de 2018

Gerencia Admin¡strativa y Financiera
ofic¡na Asesora de Planeación

lllTrimestre

Rev¡sar ex¡stenc¡a de pr¡nc¡p¡os de acción del Cód¡go de
lntegridad con los valores establec¡dos en el decreto 118 de
2018

Gerencia Administrativa y F¡nanc¡era

Oficina Asesora de Planeación
lllTr¡mestre

Presentación del Cód¡Bo de lntegr¡dad a la Junta Direct¡va
para aprobac¡ón y adopción

Of¡c¡na Asesora Juríd¡ca lllTrimestre

Soc¡al¡zac¡ón y d¡vulgación del cód¡Bo de lntegridad Gestores de lntegr¡dad lllTr¡mestre

6.1.3 D¡agnóstico

Seleccionar Herram¡enta de D¡agnostico Gestores de lntegr¡dad lllTr¡mestre

Diagnóst¡co con base en la apl¡cac¡ón de la herram¡enta Gestores de lntegr¡dad lV Trimestre

Anál¡sis y presentación de informe de resultados Gestores de lntegr¡dad lV Trimestre

6.1.4 lmplementac¡ón

capac¡taclón a los Gestores de lntegr¡dad
Secretaría Generalde la Alcaldía Mayor
Talento Humano EMB

lllTrimestre

Soc¡alización a través del uso de campañas de comunicación
de acuerdo a lo dispuesto por la entidad

Gestores de lntegridad lll -lV Trimestre

Aplicación de la herramienta de d¡agnóstico Gestores de lntegr¡dad lllTrimestre

6.1.5 Segu¡m¡ento y evaluación

Segu¡miento a las act¡v¡dades formuladas dentro del plan de
¡ntegridad

Of¡cina Asesora de Planeación
Of¡c¡na de Control lnterno

lV Trimestre

Vers¡ón impresa "NO CONTROLADAI, ver¡f¡car su v¡genc¡a en el listado maestro de documentos.
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contrastar la s¡tuac¡ón in¡cial con el diagnóstico f¡nal Ofic¡ná Asesora de Plane¿ción lV Trimestre

Presentación de resultados de la q/aluac¡ón al com¡té
lnst¡tucional de Gest¡ón y D€sempeño

Oficina Asesora de Planeac¡ón lV Tr¡mestre

versiarn lmpresa ' O COi{TROLADA', vérlffcar su vltencia en el listado maestro de docurnentos.
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9 ANEXOS

r' Anexo 1. Mapa de Riesgos de corrupción,

Desarrollo del componente de ln¡ciativas adicionales "Plan de

Ajuste de actividades y fechas enmarcadas en el Código de
lntegridad el cual define los principios de acción de los cinco valores
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